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  الإهداء

  .اوحفظهم اإلى أبي وأمي أطال ا في عمرهم

  .بكل تقدير واحترام إلى أخوتي وأخواتي

  زوجتي وأبنائي:   قصرت في حقهمإلى من 

  ألآء.،  مروة ، صفاء، حمزة 

  إلى جميع الأصدقاء الأوفياء.

  ولك
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  شكر وتقدير
اتم       یدنا محمد خ ى س لام عل لاة والس المیین، والص د  رب الع الحم

لین، اء والمرس ي ل الأنبی ا رب ریم ی ك الك لال وجھ ي لج ا ینبغ د كم ك الحم
ذا  ي ھ رت ل ي ویس ت عل د أن منن ك الحم ي ل ا رب لطانك، ی یم س وعظ

  العمل وقدرتھ وأعنتني علیھ، فالحمد  على تمام نعمھ وكمال فضلھ.

ل یطی      كر الجزی دم بالش ل، أن أتق ز وج كر الله ع د ش ي بع ب ل
ى  ان إل دیر والعرف ة والتق ة خلیف دكتور / جمع ل ال تاذي الفاض أس

ي ذا  الحاس ى ھ رافھ عل رة إش وال فت ھ، ط رم عطائ دره، وك ة ص لرحاب
و  ا ھ ل م دیدة، وك ات الس ة والتوجیھ ات القیم راؤه بالمعلوم ث، وإث البح

  الله عني خیر الجزاء. رة، جزاهجدید ومتمیز، حتى ظھر بھذه الصو

كر       دم بالش وتني أن أتق ا لا یف ل كم ى ك دیر إل تاذوالتق ي  أس علمن
ً، وإلى كل من مد إلى ید العون والمساعدة.   حرفا

ال الله      ا وآأس ا علمن ا بم الى أن ینفعن د   تع ا أن الحم ر دعوان خ
  رب العالمین.
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 ملخص الدراسة

ن       اح ع ر الإفص ة آث ى معرف ة إل دفت الدراس ى ھ ة عل ارج المیزانی ل خ ات التموی ترتیب

رفي ان المص نح الائتم رارات م اءق ركات تلج را لأن الش ق  ، نظ ن طری ا ع اء دیونھ لإخف

ار  ھ إیج ى إن الج عل ویلي المع ار التم بة للإیج ال بالنس و الح ا ھ ة، كم ارج المیزانی ل خ التموی

ا غ ون مقارنتھ ة، وتك ر متجانس ة غی وائم مالی دور ق الي ص غیلي، وبالت ى، ولا تش ر ذات معن ی

ركة،  ي للش الي الحقیق ز الم س المرك دتعك ا  و یعتم ن بینھ ة وم اریر المالی تخدمي التق مس

ة، ارف التجاری ات المص ى المعلوم ول عل ي الحص ي ف كل رئیس ة  بش وائم المالی ن الق م

ا ة لھ احات المتمم ة، والایض تثماریة والائتمانی رارتھم الاس اذ ق ي إتخ اعدھم ف ي تس وإن  ،الت

ودة ق یر  رارتھمج ى تفس درتھم عل دي ق ة بم اتيممرتبط ا المعلوم ت ،حتوھ لال إش ن خ قاق م

  .على سداد التزاماتھا لدراسة قدرة الشركةبعض المؤشرات المالیة 

  على النحو التالي: الدراسة تم صیاغة فرضیة الدراسة ھدفولتحقیق       

ـلا ی      ات التمویـبي عـاح المحاسـؤثر الإفصـ ى ـة علـارج المیزانیـخ نـل مـن ترتیب

  ان.ـح الائتمـرارات منـق

دد        غ ع ة، وبل ع للدراس ة كمجتم ة اللیبی ارف التجاری ان بالمص ار إدارات الائتم م اختی وت

ة (ا ي الدراس اركة ف ارف المش رف 12لمص ن () مص رف 16م ة) مص ة الدراس ت عین ، مثل

  .%) من مجتمع الدراسة75والتي تمثل نسبة (

ي أداة       تبیان ھ یلة الاس ت وس ي، وكان نھج التجریب ى الم ة عل ذه الدراس دت ھ د اعتم ولق

اء  ن الإحص ً م لا تخدام ك ات باس ل البیان م تحلی ة، وت ة الدراس ن عین ة م ات اللازم ع البیان جم

في  ة الوص ي الدراس اركین ف یة للمش ات الشخص ف البیان تدلاليلوص اء الاس  والإحص

  .خلال مجموعة من الإختبارات المعلمیة والغیر معلمیة لإختبار فرضیة الدراسة من

ارج  ل خ ات التموی ن ترتیب اح ع ر للإفص د آث ھ لا یوج ي بأن ل علم ة دلی رت الدراس ووف

ان ال نح الائتم رارات م ى ق ة عل ةالمیزانی ة اللیبی ارف التجاری رفي بالمص ن مص ك م ، وذل

  خلال رفض الفرضیة البدیلة وقبول الفرضیة الصفریة للدراسة.

املین ووأ      ف الع ة وتثقی ة بتوعی ة اللیبی ارف التجاری ام المص رورة قی ة بض ت الدراس ص

ة  ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب ات ع ن معلوم ة م وائم المالی ھ الق ا تحوی دیھا بم ل

اطر  احبةوالمخ دریب  المص ز الت ة ومراك ات اللیبی بة بالجامع ام المحاس اعدة أقس ا، بمس لھ



 ك 
 

رف بیة والمص االمحاس ك بم ان یة، وذل رارات الائتم ید ق ى ترش ل عل ت یعم راء ، و أوص إج

ادة  ة لزی ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ول ترتیب اث ح ات والأبح ن الدراس د م المزی

  المعرفة حول الجوانب المختلفة لھذا الموضوع
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  الفصل الأول

  الإطار العام للدراسة

  مقدمة: 1-1

ذي       دور ال ك لل ة، وذل ات الحدیث ھ المجتمع لت إلی ا توص ل م ن أفض ارف م ر المص تعتب

ي  وال ف رض الأم ب ع كلون جان ذین یش ودعین وال ین الم یط ب دور الوس وم ب ث تق ھ، حی تلعب

دول  الي لل ام الم ینالنظ ث  والمقترض وال، حی ذه الأم ي ھ ب عل ب الطل كلون جان ذین یش ال

ر رفي   یعتب ام المص د أداةالنظ ة ج ي ھام ا إل ة وتحویلھ دخرات الوطنی د الم ع وحش ً لجم ا

ائع ة والبض ة التحتی اني والبنی دات والمب ي الآلات والمع تثمارات ف ي  اس دمات، إل والخ

ي ج ا عل ب عملھ ر ذجان روعات الأكث ل المش ا لتموی ة وتوجیھھ تثمارات الأجنبی ب الاس

افة ة، إض دلات التنمی ق مع ً لتحقی ولا ك وص ة، وذل ة وربحی اءة وإنتاجی وم  كف ك تق ي ذل إل

ن  رى م الات أخ ي مج ومي ف اد الق رى للاقتص دة أخ د عدی دیم فوائ ة بتق ارف التجاری المص

ا  ا أنھ وفیرأھمھ وم  ت ومي، وتق اق الق توي الأنف ي مس ة عل رفي للمحافظ ان المص الائتم

ن  یقن م ق الت ن طری ك ع دیھا، وذل ودعین ل راد الم ات والأف ة للمؤسس وفیر الحمای ً بت ا أیض

ذي سی ل ال ل العمی رف لتموی ن المص اني م ھیل الائتم رض أو التس ي الق ل عل تحص

  مشروعاتھ من قدرتھ الإفائیة لسداد ھذا القرض أو التسھیل. 

أثیر       ن ت ا م ا لھ ركة لم ذھا الش ي تتخ رارات الت م الق ن أھ ل م رارات التموی ر ق وتعتب

ان،  ركة (طلخ ة للش رات المالی الي والمؤش ز الم ي المرك وھري عل د 2010ج ت)، فق  كان

ركة  ام إدارة الش ة أم ارات المتاح رالاختی ا  تنحص ل إم ي التموی اح ف ق الأرب ن طری ع

زة أو  دار المحتج ل بإص ي التموی ول عل ازة أو الحص ھم الممت ة أو الأس ھم العادی الأس

دي  بي التقلی وذج المحاس ق النم ھ وف ب علی ً، یترت ریحا ً ص ویلا د تم ا یع ً منھ روض، وكلا ق

ة أو ق الملكی ن ح ر ع ركة،  التقری ة الش ي میزانی ل ف رار التموی ي ق ة عل ات المترتب الالتزام

ق  ن طری ل ع ً التموی ا ل الإدارة دائم ة تفض ي الحقیق لھ، وف ن یفض ھ م وع ل ل ن ا أن ك كم

ق  تم تحقی دما ی ً عن ا ركة وخصوص ة للش ي الربحی اعفة عل ار مض ن آث ھ م ا ل راض لم الاقت

وق، ي الس ائدة ف دة الس دلات الفائ وق مع ة تف دلات ربحی ات  مع م الالتزام إن حج ذا ف ع ھ وم

ـي  ـدرتھا عل ـن ق ـد م ركة وتح ـي إدارة الش ً عل دا ً قی ا كل دائم دیون تش ي ال ة ف المتمثل

ة  ي النقط ویلي إل ل التم ع الھیك ل توزی ھ إذا وص ـدیدة لأن ـروض ج ـي ق ـول عل الحص

ً من التكلفة التعاقدیة للدیون الجدیدة   .       )2003(أبوالخیر، المثلي فإن ھذا یعني مزیدا
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ت  ره جعل ل مبتك ائل تموی ن وس ث ع ي البح ة الإدارة ف ك ولرغب ى ذل ا عل تأسیس

ركة  ن الش ي تمك ائل الت ل الوس ن أفض ون ع ادیة یبحث دات الاقتص ي الوح ل ف راء التموی خب

دة،  ة جدی وق ملكی دار حق ك إص ى ذل ب عل لازم دون أن یترت ل ال ى التموی ول عل ن الحص م

ة ف بة المدیونی ى نس ؤثر عل ات أو أن ی ن الترتیب د م رت العدی ذلك ظھ ة ل ركة، ونتیج ي الش

تثماریة دون أن  ة والاس ركة الجاری طة الش ل أنش ا تموی ب علیھ ي یترت ود الت ة والعق المالی

ا  ة وفق ى المیزانی ؤثر عل م لا ت ن ث ركة، وم وال الش ل أم ي ھیك أثیر ف ك الت ى ذل ب عل یترت

ات الم ذه الترتیب ن ھ ة، م بیة التقلیدی ات المحاس دات للمعالج تئجار الآلات والمع ة اس الی

ة  ابات المدین ة والحس ع الأوراق التجاری رائھا، بی ن ش دلا م رى ب ة الأخ ول الثابت والأص

ل  ركة التموی وفر للش ري ت ادیة أخ دات اقتص راء وح یس وش ركة، تأس تحقة للش المس

ارات  ذه الابتك ة لھ طة، ونتیج ن الأنش ا م ویر، وغیرھ وث والتط ات البح ة نفق لازم لتغطی ال

ـراض ا ـریق الاقت ـن طــ ة أو عـ ق الملكی ق ح ن طری دي ع ل التقلی بح التموی ة أص لمالی

ـة  ـل المیــزانیـ ـن داخـ ـل مـ ـھ التمــویـ ـق علیـ دا یطلـ ارا واح ـعا اختی ـلان م -Onیمثـ

balance sheet financing ة ـارج المیزانی ـل خ ـو التمـوی ـدیل ھ ـار الب ،والاختیـ

Off-balance sheet financing ،2003(ابوالخیر.(  

بین       ب المحاس ن جان را م ا كبی ـة اھتمام ـارج المیـزانی ـویل خـ ـات التمـ ت عملیـ ولاق

ذه  ي ھ د تخف الیین، فق ین الم تثمرین والمحلل ذلك المس ة، وك ات المھنی ین والمنظم والممارس

ات تخدمي المعلوم رارات مس ركة وق ة الش ي قیم ؤثر عل ة ت ات ھام ات معلوم ، 1العملی

ع  ا وم ي بھ ي والمھن ام التنظیم ة زاد الاھتم ا الخفی د طبیعتھ طة وتعق ك الأنش د تل تزای

ذه  اطئ لھ م الخ ن الفھ تثمرین م ة المس الي وحمای ر الم فافیة التقری ق ش مان تحقی لض

م  ي تحك بیة الت دارات المحاس ن الإص د م دار العدی لال إص ن خ ك م ات، وذل المعلوم

  ).2010(طلخان،  ممارسات التقریر والمحاسبة عن تلك الأنشطة

ارج       ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع اطر الإفص ق بمخ ة تتعل ري ھام یة آخ اك قض وھن

ب  ة، ویترت وائم المالی ع الق ة م احات المرفق ا بالإیض اح عنھ تم الإفص ث ی ة، حی المیزانی

یولة  ة والس دفقات النقدی ي الت ة ف ر متوقع رات غی دوث تغی ة لح اطر نتیج ك مخ ي ذل عل

الي ل ع الم ل والرف ن التموی ة م اطر الناتج ة المخ ددتھا طبیع ي ح ایا الت ن القض ركة، وم لش

ة  ة وأھمی ارج المیزانی طة خ ذه الأنش ة ھ ع الإدارة لممارس ي دواف ة ھ ارج المیزانی ن خ م

  . )2003(أبوالخیر، الإفصاح عنھا ومعاییر المحاسبة الخاصة بالرقابة علیھا

                                                             
كأنشاء شركات تابعة وتتحصل على قروض باسمھا لأغراض البحث والتطویر وإظھار ھذه الشركة على أنھ أستثمار طویل  1

  الأجل.
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  الدراسات السابقة: 1-2

  )Lim et. al;2003دراسة (

ة ى معرف ة إل دفت الدراس ار  ھ أثیر الإیج غیلي،ت ار تش ھ إیج ى أن الج عل ویلي المع د  التم كأح

اني  نیف الائتم ة التص ي درج ة عل ارج المیزانی ل خ ات التموی ركةترتیب ة  ،للش وتكلف

ن  دد م ع ع ة م ارج المیزانی دیون خ ة ال لال مقارن ن خ ك م م ذل دة ، وت ون جدی دار دی إص

ار  ة الإیج د أھمی تطیع تحدی وق یس ان الس ا إذا ك ار م ال، واختب ل رأس الم ب ھیك نس

ویلي اني  التم نیف الائتم ة التص ي درج أثیره عل ركةوت ي أن  للش ة إل لت الدراس أم لا، توص

ار  ات الإیج ویالتزام ث  ليالتم ن حی ة م ل المیزانی ا داخ ح عنھ دیون المفص ن ال ة م ل أھمی أق

اني  نیف الائتم ة التص ي درج أثیره عل ركةت ل للش دیون داخ أثیر ال س ت ا نف ا أن لھ ، كم

ة ق ارج المیزانی دیون خ ل ال دة، و إن جع ندات الجدی د الس ي عوائ ة عل ون ـالمیزانی د یك

ذلك  اني، وب نیف الائتم ات التص ین درج ي تحس ً ف دا ون ـة علـدراسـؤكد الـتمفی ي أن دی

ار  ویليالإیج ر  التم الي وخط ع الم بة الرف ي نس ً عل ا تؤثر جوھری ة س ارج المیزانی خ

  .  للشركةالائتمان 

  )2004دراسة(المرسي، 

رض       ویلي بغ أجیر التم ود الت ة عق بي لمعالج ور محاس دیم منظ ى تق ة إل دفت الدراس ھ

ى اء عل ي القض اھمة ف ن  -المس د م ل الح ى الأق اییر  –أو عل ى المع ل عل كلة التحای مش

ات  ي البیان ة ف داقیة والأمان ة والمص وفیر الثق م ت ن ث ا، وم بة عنھ ة للمحاس الحالی

وائم  منھا الق ي تتض ات الت تثمرین، والمعلوم رارات المس ید ق ى ترش ل عل ا یعم ة، مم المالی

بة  واء بالنس دة س ع ع ا ودواف ویلي مزای أجیر التم اط الت ى أن لنش ة إل لت الدراس د توص وق

ھ،  وب ل ض العی ود بع م وج ل رغ وطني كك ادي ال اط الاقتص ؤجر أو للنش تأجر أو الم للمس

ا  ى عنھ رورة لا غن اط ض ذا النش ن ھ ل م ا جع ھ، مم ر عیوب وق بكثی اه تف إلا أن مزای

ي م ة ف ة، خاص دول النامی بة لل ة بالنس رات العالمی ادي والمتغی لاح الاقتص ة الإص رحل

ن  ر م ام لكثی ویلي ھ در تم وطني كمص توى ال ى المس وى عل ة قص ھ أھمی ة، ول والإقلیمی

راض،  ى الاقت ة عل اطر المترتب ل المخ ة مث اء مالی اطر أو أعب ا مخ ركات دون تحملھ الش

ویلي أجیر التم انون الت واد ق ي م ر ف ادة النظ رورة إع ة بض ت الدراس د أوص ة  وق واللائح

ویلي  أجیر التم ود الت نیف عق ة لتص روط اللازم ن الش ة م د مجموع دف تحدی ھ بھ ة ل التنفیذی
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وھر ى ج تنادا إل ود  اس ذه العق ع ھ ل م مح بالتعام ا یس اء، بم ھ للإلغ دم قابلیت ھ وع د ومدت العق

    من خلال حقیقتھا وجوھرھا الاقتصادي ولیس من خلال شكلھا القانوني.  

  )Mills and Newberry,2004دراسة (

ارج       ل خ رى للتموی ة الكب ركات الأمریكی تخدام الش دي اس ة م تھدفت الدراس اس

ة ) راض الخاص دات ذات الأغ ي الوح ة ف ة (متمثل رة  ،المیزانی دار الفت ي م -1989عل

ة  2001 اریر المالی داد التق ع إع ي دواف أثیره عل وده وت ي وج ل عل وفیر دلی دف ت بھ

دات ات  ،للوح ن اتفاقی ر ع ات التقری ي بمتطلب ب أن تف ي یج دات الت ائص الوح د خص وتحدی

ارج  ون خ دات تك ذه الوح ة بھ د المتعلق دیون والفوائ ً لأن ال را ة، ونظ ل داخل المیزانی التموی

د والالتزام روف الفوائ اض مص ك انخف ي ذل ب عل ھ یترت ة، فإن القوائم ـالمیزانی ا ب ات علیھ

ا، ئة لھ ركة المنش ة للش روق الض المالی ة الف تخدمت الدراس ذلك اس ا ـل ح عنھ ریبیة المفص

دیون  د وال روف الفوائ اس ل Book-Tax Reporting Differencesلمص دوافع ـكمقی

ـالوح اریر ـدات للتمـ داد التق ع إع ي أن دواف ة إل لت الدراس ة.  وتوص ارج المیزانی ویل خ

د ال ي تحدی ا ف ت دورا جوھری د لعب ة ق ركات الأمریكی ة للش د المالی ذي تعتم دى ال ة م رافع

ي  ركة عل لالش اطر  التموی الي ومخ ع الم بة الرف ا زادت نس ة، وكلم ارج المیزانی خ

روق  ة وزادت الف ارج المیزانی ل خ ي التموی ا عل ا زاد اعتمادھ ركات كلم ان للش الائتم

دات أن تحس ن للوح ھ یمك ا أن دیون، كم د وال ا للفوائ ح عنھ ریبیة المفص روط الض ن ش ن م

اوض  ادة التف ي دیوإع ة عل ل المیزانی ا داخ ق التزام ل لا یخل ي تموی ول عل ا بالحص نھ

  العمومیة.

  )Altamuro,2006دراسة (

أجیر ـت الدراسـاھتم      ق الت ن طری ل ع رار الإدارة بالتموی ددات ق ث مح ویلية ببح  التم

ارج ـل خـرار التمویـاذ قـادیة لاتخـة والاقتصـبیة والمالیـدوافع المحاسـة الـودراس

ار ـالمیزانی ل بالإیج رار التموی أثیر ق ة ت ق دراس ن طری ویلية ع دیون  التم ة ال ي تكلف عل

ددات ق ة مح ذلك دراس تقبلیة، وك ـالمس ذه ــ فات ھ ن مواص اح ع دة بالإفص رار الوح

ة  ي تكلف یؤثر عل اح س ة الإفص ار سیاس ان اختی ا إذا ك ة وم ارج المیزانی املات خ المع

ة  لت الدراس تقبلیة، توص دیون المس ة ال الس الإدارة القوی دات ذات مج ي أن الوح إل
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ن معل ح ع ن ستفص اح ع ك بالإفص ار وذل ات الإیج ة الوم اة قیم مونةالمتبق ا لا 2المض ، كم

ال أن  ل احتم اح، ویق ة الإفص ددا لسیاس د مح ة تع دة المنخفض ي أن الفائ ل عل د دلی یوج

ا ود الإیج ن وج ة ع ات بیئی آت والتزام ط مكاف دیھا خط ي ل ركات الت ح الش ویلير تفص ، التم

ا  و م دخل، وھ افي ال ة بص وافز مرتبط ط الح ت خط وع إذا كان ذا الن دیرون ھ ار الم و یخت

  یشیر إلي أن ھذا النوع قد یجعل المدیرین انتھازیین في تصرفاتھم.

  )2008دراسة(عبدالله، 

بي       اح المحاس اس والإفص ات القی ار متطلب ل واختب ة وتحلی ى دراس ة إل دفت الدراس ھ

ات  ن عملی بیة ذات ع ات المحاس دارات والدراس ا للإص ة وفق ول المالی ق الأص توری

ر،  ي مص ق ف ة التطبی لاءم بیئ ات ی ذه المتطلب رح لھ ى مقت ول إل رض الوص ك بغ لة وذل الص

ق انون التوری دار ق د لإص اري والتمھی ل العق انون التموی دار ق د إص ة بع دفت خاص ا ھ ، كم

ة  ى الدراس ع إل ر م ي مص ق ف ات التوری ن عملی بیة ع ة المحاس ي الممارس دى تمش اس م قی

لت  د توص أن، وق ذا الش ي ھ بیة ف ة المحاس وة الممارس اف فج ات لاستكش ذه المتطلب ھ

ي  ادة ف ون ع ي تك ة والت ول المالی ل للأص ة تحوی ر عملی ق یعتب ى أن التوری ة إل الدراس

وم بإص اص تق رض خ دة ذات غ ى وح روض إل ن الق ة م كل محفظ ة ش ندات قابل دار س

ة  ن محفظ دة ع ة المتول ة المتوقع دفقات النقدی مان الت ة بض وق الأوراق المالی ي س داول ف للت

ول  ذا التح ون ھ ا یك ادة م ة وع روض المحول يالق ع حقیق كل بی ي ش ا  ف ول، وفیم للأص

ق  ات التوری ن عملی بة ع ق بالمحاس اس یتعل اكل القی ن مش د م ود العدی دت وج د أك فق

ك ا ن تل اح ع ات والإفص ان للدراس ات وك ي ولعملی م ف بیة دور مھ دارات المحاس الإص

یم  اول تنظ بي یتن ار محاس دار معی ة بإص ت الدراس د أوص اكل، وق ك المش ى تل رف عل التع

ك  ن تل بي ع اح المحاس اس والإفص أن القی ة بش ادات وافی وفر إرش ث ی ق بحی اط التوری نش

بة اكل المحاس بي بمش ادیمي المحاس ام الأك ات، والاھتم رھن  العملی انون ال ة بق المرتبط

    العقاري وخاصة مشاكل القیاس والإفصاح والتقویم وإعادة القیاس. 

  )2010دراسة(شعبان، 

ة       فة عام ة بص تقات المالی رتبط بالمش بي الم اس المحاس اكل القی ة مش تھدفت دراس اس

ن أن  ي یمك اكل الت ع المش ة لتوق ي محاول ك ف ة، وذل فة خاص ریة بص ة المص ي البیئ وف
                                                             

): وھي القیمة السوقیة المتوقعة للأصل في نھایة مدة العقد(ولیس بالضرورة في نھایة العمر Residual Valueالمتبقاة(القیمة -  2
ً أدنى لقیمة الأصل في نھایة العمر الانتاجي تعتبر القیمة المتبقاة مضمونة(  Guaranteedالانتاجي). فإذا ضمن المستأجر حدا

Residual Value260: 2014د الأدنى لقیمة العقد(الخلایلة، ) وتدخل في حساب الح.(  
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تقات المالتح تخدام المش ي اس ع ف د التوس لت دث عن د توص ي، وق ع العمل ي الواق ة ف ی

ود  ى العق ارھا عل ة واقتص تقات المالی تخدام المش ة اس ا: قل ائج منھ دة نت ى ع ة إل الدراس

ود  لات وعق ة العم ود مبادل ة وعق رف الآجل ود الص ة عق ادلات وخاص ود المب ة وعق الآجل

ة  ة العادل دة، أن القیم ة الفائ ع مبادل ك یرج ة وذل تقات المالی اس المش دیل لقی ل ب د أفض تع

ث  ن حی تق م د المش ة للعق ة الحقیقی س القیم ات تعك وفر معلوم ھ ی ا أن ل أھمھ دة عوام لع

ة  اییر المھنی ھ المع ذت ب د أخ ة وق ر ملائم ات أكث وفر معلوم ھ ی ا أن د كم اطر والعائ المخ

ة، ى  المختلف د عل ة یعتم تقات المالی ة للمش ة العادل اس القیم ار لقی ث إط رح الباح د أقت وق

اءا  ة بن ة العادل دیر القیم ك بتق دیر، وذل وذج التق دخلات نم د م ي تحدی ة ف ة العادل ة القیم درج

ي  ن الإدارة، ف تقلة ع ادر مس ن مص دخلات م ى الم ول عل وق والحص املات الس ى تع عل

تم  دخلات ی ذه الم وفر ھ دم ت ة ع دأ حال ا لمب ا وفق ن أیض دیر الإدارة ولك ى تق اد عل الاعتم

  أسعار السوق، ووفقا لأفضل المعلومات المتاحة لھا.

  )2010دراسة ( طلخان، 

وء     ع الإدارة للج د دواف ة لتحدی ارج المیزانی ل خ ات التموی م ترتیب ة أھ تھدفت دراس اس

وی أجیر التم بیة للت ات المحاس ر الممارس ذلك أث ات، وك ك الترتیب یم لتل ي تقی ر عل ي مص لي ف

ا  ات وتأثیرھ ك الممارس ن تل ة ع اطر الناتج ات والمخ ة للمعلوم وائم المالی تخدمي الق مس

ة  لت الدراس ھم، وتوص ي الأس تثمار ف رارات الاس بیة لق ات المحاس ة المعلوم ي ملائم عل

ك  وء لتل ع الإدارة للج ل دواف ا: تتمث ائج أھمھ ن النت دد م ي ع ع إل ي دواف ات ف الترتیب

ادیة اتیة واقتص ع مؤسس ة، ودواف لوكیة انتھازی ع س ك ، ودواف تخدام تل ؤدي اس ة، ی تنظیمی

ة  ؤدي المعالج ة، ت م والمقارن ة للفھ ر قابل ة غی وائم مالی وفیر ق ي ت دة إل ات المعق الترتیب

م ( ري رق ار المص ات المعی ً لمتطلب ا ویلي وفق ار التم ود الإیج بیة لعق ث ) 20المحاس حی

ة ملة قیم دم رس ي ع ار عل نص المعی من  ی ار ض ات الإیج افة دفع ؤجر واض ل الم الأص

دخل،  ة ال م (قائم دولي رق ار ال ة بالمعی ار ) 17مقارن د الإیج ملة عق ى رس نص عل ذي ی ال

ویلي،  د التم ا ق فافیة، مم م بالش تثمرین ولا تتس للة للمس بیة مض ات محاس وفیر معلوم ي ت إل

  یؤثر علي ما یتخذ من قرارات استثمار في الأسھم.   

توى       ر مس ة) یظھ ة والأجنبی ابقة (العربی ات الس ز للدراس رض المرك لال الع ن خ وم

ات  ر ترتیب ة أث لال دراس ن خ ة، م ارج المیزانی ل خ ات التموی وع ترتیب ام بموض الأھتم

ن  ل م رى للتموی ركات الكب تخدام الش دى أس اني، وم نیف الائتم ة التص ى درج ل عل التموی
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ار دوافع المخ ة ال ة، ودراس ارج حاسج المیزانی ن خ ل م ادیة للتموی ة والاقتص بیة والمالی

ارج  ل خ ود التموی بعض بن بیة ل اكل المحاس اح والمش ات الافص ة متطلب ة، ودراس المیزانی

ا  ي كونھ ابقة ف ات الس ن الدراس ة ع ة الحالی ت الدراس د أختلف ة، وق ر تالمیزانی درس أث

ارف، و ي المص ان ف رار الائتم ى ق ات عل ذه الترتیب بي لھ اح المحاس تفادة الافص م الاس ت

ى  اعدة عل ي المس ابقة ف ات الس ن الدراس ة، وم ري للدراس ار النظ ل الإط اء ھیك یاغة بن ص

  الاستبیان. وتصمیم صحیفةفرضیة الدراسة 

  مشكلة الدراسة: 1-3

ات       ادر المعلوم د مص ة اح وائم المالی ر الق ةتعتب ین  الھام تثمرین والمقرض للمس

وائم  ذه الق ي ھ ة عل تثماریة والائتمانی راراتھم الاس ودة ق د ج ا تعتم ارف، كم والمص

ا،  ة لھ احات المتمم اتي والإیض ا المعلوم یر محتواھ ي تفس درتھم عل ي ق فافیتھا وعل وش

ي  ؤثر عل ا ی م، مم عوبة الفھ د وص ة بالتعقی ارج المیزانی ل خ ات التموی م ترتیب وتتس

و تخدمي الق اطر مس ا والمخ ة علیھ ات المترتب یم الالتزام م وإدراك وتقی ي فھ ة عل ائم المالی

  ).2010المرتبطة بھا، وھو ما یؤدي إلي تضلیل مستخدمي القوائم المالیة (طلخان ، 

د و      ا تزی ة، لأنھ ر أھمی ي الأكث ا ھ ح عنھ ر المفص ات غی ة بالالتزام اطر المرتبط المخ

اء  ركة لإخف أ الش ذلك تلج ا، ل ح عنھ ات المفص ادة الالتزام ة دون زی ات الفعلی ن الالتزام م

ي  الج عل ویلي المع ار التم بة للإیج ال بالنس و الح ا ھ ة كم ارج المیزانی ل خ ا بالتموی دیونھ

غیلي، ویتر ار تش ھ إیج ة أن ر قابل زة وغی ة متحی وائم المالی بح الق ك أن تص ي ذل ب عل ت

تخدمیھا  درة مس ن ق د م ركة وتح ي للش الي الحقیق ز الم س المرك للة لا تعك ة ومض للمقارن

تقبلیة  ة المس دفقات النقدی یم الت ي تقی ركةعل وارد  للش ل للم یص الأمث دم التخص وع

  الاقتصادیة.

ً ف      یا ً أساس ان دورا ب إدارات الائتم رارات وتلع ن ق ذه م ا تتخ ادي بم ال الاقتص ي المج

ة  ي التنمی اھم ف ث تس ع حی ي المجتم ادیة ف دات الاقتص ف الوح ة بمختل ة خاص ائتمانی

ي  ل وھ ن تموی دات م ذه الوح ھ لھ ا تمنح اج بم م الإنت ادة حج ع وزی ي المجتم ادیة ف الاقتص

ة ح وائم المالی تخدمي الق د مس ن أح ان  م ر إدارات الائتم ھ تعتب ك فی ا لاش ذه مم وم ھ ث تق ی

ب  ن النس ة م داد مجموع ة وإع وائم المالی ذه الق یلیة لھ ة تفص ة تحلیلی الإدارات بدراس

ان  ب الائتم ي تطل ركة الت ة للش درة الائتمانی د الق ي تحدی دلولات ف ا م ة لھ المالی

  ).2010(الأجھوري، 
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دراء      ا أن م وائم  وبم ي ق اجون إل ان یحت ة الائتم ات مالی ا معلوم تخرج منھ ةیس  مالی

ا تند إلیھ ي  یس وع مف ذا الن ن دون ھ ة، وم رارات ائتمانی اذ ق اتاتخ رار  ،ن المعلوم إن الق ف

اني  ات الائتم ذه المعلوم ى ھ د عل ر معتم درة الغی ن ق ف ع ائق تكش ي حق تند عل وف لا یس س

   .)2010الائتمانیة (النعیمي،  االشركة لتسدید التزاماتھ

ي       ة الت ة الھام ن الأدوات المالی و م ة ھ وائم المالی احب للق اح المص ث إن الإفص وحی

ل  إن التعام ا، ف داد إلتزاماتھ ى س ركة عل درة الش ة لق ي تقییم الي ف ل الم ا المحل تند إلیھ یس

م  ن ث ة وم وائم المالی ي الق انس ف دم تج بب ع د یس ة ق ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی بترتیب

را ى مؤش ول عل یم الحص ب ت تقی ا یتطل ة، مم ة أو مظلل ر واقعی ون غی ركة تك للش

    الإفصاح عن تلك الترتیبات في صلب القوائم المالیة.

ا، و      ي لیبی ایا ف وع القض ذا الن ة لھ د دراس ھ لایوج ث أن م الباح ب عل نوبحس دم یمك ا تق  بم

  في السؤال التالي: ة مشكلة الدراسةیمكن صیاغ

ات ن ترتیب اح ع ر الإفص و أث ا ھ ة م ارج المیزانی ل خ ركة التموی نح  للش رارات م ي ق عل

  الائتمان في المصارف التجاریة اللیبیة ؟     

  الدراسة: ھذف 1-4

ي       ة إل دف الدراس افتھ ن  أستكش ل م ات التموی ن ترتیب بي ع اح المحاس ر الإفص اث

ة  ارف التجاری ي المص رفي ف ان المص نح الائتم رارات م ذي ق ي متخ ة عل ارج المیزانی خ

  اللیبیة .

  أھمیة الدراسة: 1-5

ھیلات       م التس ادة حج لال زی ن خ ا م یم أرباحھ ي تعظ عي إل ة تس ارف التجاری إن المص

تخدام ا ن اس ا م ا تمكنھ ة بم ل الائتمانی ذلك تتمث ل، وب تخدام الأمث دیھا الاس ة ل وارد المتاح لم

ات  ة لاحتیاج بیة ملائم ات محاس وفیر معلوم ا، ت ن أھمھ ب م دة جوان ي ع ة ف ة الدراس أھمی

اد  ة الاقتص م خدم ن ث رار، وم ذا الق ودة ھ ن ج د م ا یزی ان مم نح الائتم رار م ذي ق متخ

ع ال ة، م ن جھ ركة م ة للش اعدة التمویلی لال المس ن خ وطني، م وال ال ي أم اظ عل حف

ة أخرى،كم ن جھ یاع م ن الض ارف م ي المص تثمرین ف ودعین والمس ة  االم ا أھمی ون لھ یك

  أخرى من منظور تطویر نظم المعلومات المحاسبیة لخدمة اتخاذ قرار منح الائتمان. 
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  فرضیة الدراسة: 1-6

  یمكن صیاغة فرضیة الدراسة علي النحو التالي :     

ؤثر الإفص ـ"لا ی ـل مـات التمویـترتیبن ـاح عـ ـن خـ ـارج المیزانیــ ي ـ ة عل
  ". ح الائتمانــرارات منــق

  منھجیة الدراسة: 1-7

ا ل      دتحقیق ولا ھ ة ووص رق لف الدراس الیب والط اعد لأس ي تس يالت ر ا ف ي آث رف عل لتع

نح  رارات م ي ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب بي ع اح المحاس الإفص

ھ  ة، فإن ة اللیبی ارف التجاری ي المص رفي ف ان المص مالائتم نھج  ت ي الم اد عل الاعتم

  التجریبي.

ة      ة المیدانی ق التجرب ن طری ة ع یة معین ار فرض ى اختب ي عل نھج التجریب وم الم  یق

ة العلم ھ (التجرب ي ظروف تحكم ف ري ال ث یج ات بحی اء للمعلوم ي استقص ة)، وھ ی

ى العلا ل إل ي التوص ث ف اعد الباح ا یس ھ، مم ھ، ومتغیرات م متغیرات ي تحك ببیة الت ات الس ق

ي  ول إل ي الوص ة ف ي التجرب اده عل ة اعتم التجریبي نتیج نھج ب ذا الم میة ھ اءت تس وج

ھ تغ ة بأن ي التجرب د عل ذي یعتم ث ال رف البح ائج، ویع روط النت بوط للش د ومض ر متعم یی

ر م ذا التغیی ن ھ تج ع ا ین ة م ث وملاحظ وع البح اھرة موض ع أو الظ ددة للواق ار المح ن آث

  ).2005(الدرویش وأخرون، في ھذا الواقع 

  أسلوب جمع البیانات:   1-8

ة       ري للدراس ب النظ ق الأول الجان قین الش ن ش ون م ة تتك ون الدراس ً لك را ذينظ م ال  ت

ن  ھتجمیع يم وب والالكترون ي المكت ح المكتب لال المس ة خ اء معرف ل بن ن أج ك م ، وذل

ة اھرة المدروس ول الظ ة ح ة وافی ن الدراس ي م ب العمل و الجان اني وھ ق الث ا الش ذي ، أم وال

ھ تخدم فی ي، و أس نھج التجریب ة، لالم ر معملی ة غی ة حقلی ي تجرب ة ھ ون أن التجرب مك  ت

ة الافت وائم المالی ن الق وعتین م داد مجم یة إع ة راض ب المالی ن النس ة م تقاق مجموع واش

ة  مینھاالمختلف حیفة ب وتض تبیانالاص ي و ،س دف الت ق الھ ذي یحق كل ال میمھا بالش م تص ت

  .من الدراسة
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  أسلوب تحلیل البیانات: 1-9

د      تملأ لق رحلتین تش ي م ة عل ذا الدراس ا ھ ل بیاناتھ ل لتحلی ق بالتحلی ي تتعل ، الأول

ي  ات الت في للبیان مالوص ن  ت ة م ة الثانی ا المرحل تبیان، أم حیفة الاس طة ص ا بواس تجمیعھ

  ).الإحصاء الإستنتاجي (الاستدلالي الفرضیة بأستخدامالتحلیل فھي اختبار 

  مجتمع وعینة الدراسة:  1-10

ي      ة ف ع الدراس ل مجتم ان یتمث ي ب إدارات الائتم ة ف ة العامل ارف التجاری اع المص قط

  :)1-1( الموضح الجدول رقملیبیا  و 

  )1-1جدول رقم (

  إدارات الائتمان بالمصارف التالیة: مجتمع الدراسة

  اسم المصرف  ت  اسم المصرف  ت

  مصرف الجمھوریة  2  مصرف الوحدة  1

  مصرف الصحاري  4  المصرف التجاري الوطني  3

  مصرف الإجماع العربي  6  مصرف التجارة والتنمیة  5

  مصرف شمال افریقیا  8  3المصرف المتوسط  7

  مصرف الواحة  10  مصرف الأمان للتجارة والاستثمار  9

  12  مصرف الساحل والصحراء  11
مصرف المتحد للتجارة 

  والاستثمار

  مصرف السرایا  14  4مصرف الخلیج العربي  13

  5المصرف العربي الأول  16  مصرف الوفاء  15
       

الإو ان ب ن إدارات الائتم ة م ار عین م اختی د ت ا لق ة كونھ ارف التجاری ة بالمص دارات العام

  قرار منح الائتمان بالمصارف التجاریة اللیبیة.  اتخاذتمثل مركز 

  

                                                             
  تم استبعاد المصرف من العینة لعدم تعاون مدیر إدارة الائتمان في الاجابة على استمارة الاستبیان. -  3
  تم استبعاد المصرف من العینة لعدم القدرة في الوصول إلیھ. -  4
  یھ.تم استبعاد المصرف من العینة لعدم القدرة في الوصول إل -  5
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  نطاق وحدود الدراسة: 1-11
د      را لق ي  تقتص ة عل الإدارات العالدراس ان ب ةإدارات الائتم ة  ام ارف التجاری بالمص

ا ي لیبی ة ف نة  العامل ي س ز ، 2013ف ل مرك ا تمث اذكونھ ع  اتخ ي جمی ان ف نح الائتم رار م ق

ا ي لیبی ة ف ة العامل ارف التجاری ات المص ن ترتیب اح ع ر الإفص ي أث ز عل تم التركی ث ی ، بحی

ة  ارف التجاری رفي بالمص ان المص رارات الائتم ي ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م التموی

  اللیبیة.

  تقسیمات الدراسة: 1-12
م      ي  ت ة إل یم الدراس ةتقس ل الأو خمس ول: الفص كلة ل فص ل مش ذا الفص اول ھ تن

ع  ة، ومجتم ة الدراس ة، ومنھجی یة الدراس ة، وفرض ة الدراس داف وأھمی ة، وأھ الدراس

اني  ل الث ا، الفص ات وتحلیلھ ع البیان رق جم ة، وط ة الدراس ان ووعین وم الائتم اول مفھ تن

ھ و  رار منح ي ق ؤثرة ف ل الم اییره و العوام ھ و مع ھ و أسس ھ وأھمیت رفي وأنواع المص

ا،  ان وتحلیلھ ات الائتم ا معلوم ثأم ل الثال ارج  الفص ن خ ل م ات التموی اول ترتیب تن

كلھ،  م أش ة وأھ ین المیزانی ل فیح عالفص ات   الراب ع البیان ة وتجمی ة الدراس اول منھجی تن

ا ل  وتحلیلھ ة، الفص یة الدراس ار فرض امسواختب اول  الخ ة وتن یات خلاص ائج وتوص نت

  الدراسة.
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  الثانيالفصل 

  الائتمان المصرفي

  :مقدمة  2-1

د و      ا العائ د عنھ ي یتول رفیة، الت ائز المص م الرك د أھ رفي أح ان المص ر الائتم یعتب

ادر  ت مص ددت وتنوع ا تع رف، مھم رادات أي مص ي لإی ور الرئیس ل المح ذي یمث ال

یط  ھ وس ي كون ھ ف ة ل م وظیف رف أھ د المص د یفق م یوج ذي إذا ل رى، وال رادات الأخ الإی

وطني،  اد ال ي الاقتص الي ف مم اط الر ورغ تثمار أن النش و اس ارف ھ ك المص ي لتل ئیس

اح،  ن  الأرب د م ى عائ ق أقص دف تحقی ودعین بھ وال الم راض أم ادة إق ي إع ل ف إلا متمث

ھ ك  أن داد تل ن س ر ع ي التعث ة ف اطر المتمثل ھ المخ یط ب تثمار تح ر اس ت یعتب ي ذات الوق ف

ؤثرة  ل الم ة العوام ددة، ودراس اییر مح س ومع د أس ارف بتحدی وم  المص روض، وتق الق

ي  ة ف ات المتعلق ع المعلوم لال جم ن خ ان، م نح الائتم ركةم ا  بالش ان وتحلیلھ ة الائتم طالب

درة  ي الق ا وعل الي لھ ز الم لامة المرك ي س م عل ھ للحك رات ذات دلال ي مؤش ول عل للحص

ان  نح الائتم رار م احبة لق اطر المص ن المخ د م أنھا أن تح ن ش ي م ا، الت ة لھ الإفائی

  .   )2006(الدغیم وأخرون،  وقتوتحقیق العائد المطلوب في ذات ال

  مفھوم الائتمان المصرفي: 2-2

ر       ات النظ ف وجھ ان وتختل ات الائتم دد تعریف فتتع وص التعری ة  بخص وكلم

ي  دین والت دائن بالم ربط ال ي ت ة الت ي الثق ق) وتعن تمن) أو (ث ن (ائ تقة م ان مش الائتم

نح فت ي م ان یعن ة، أي أن الائتم ة مؤجل ع قیم ا دف ب علیھ دائن یترت ن ال ت م ن الوق رة م

و  تحق، وھ دین المس ع ال ا دف ي نھایتھ ر ف ي الأخی ین عل دین یتع ي الم زإل دي  یرتك ي م عل

  ).12: 2000توفر الثقة ولذلك یعرفھ البعض بالثقة نفسھا( سعید،

      ً ا مونھا وفق ف مض ددة یختل اریف متع ان بتع ادیین الائتم اب الاقتص رف الكت ا ع كم

ة  ة الانجلیزی ان باللغ ي الائتم ذنا معن إذا أخ ث، ف ر الباح ة نظ ھ   Creditلوجھ د إن نج

ارة "  ن عب ئ م طلاحین: الأول  Credoناش ب لاص ي تركی ة وھ ي اللاتینی  Cred" ف

اني  ة والث ي الثق ع،  doوتعن ي أض ید  ویعن ع الثقة"(أرش اه " أض طلح معن ھ فالمص وعلی

  ).31: 1999وجودة، 
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رف      دي ویع رفي ) 529: أ2008 ( ھن ان المص ھ  Banking-Loansالائتم بأن

ا  ل علیھ ي تحص روض الت ركةالق ي  الش ان ف ن الائتم وع م ذا الن أتي ھ رف، وی ن المص م

اد  ث اعتم ن حی ك م اري، وذل ان التج د الائتم ة بع ة الثانی ركةالمرتب در  الش ھ كمص علی

  للتمویل.

رف      ا ع ي كم ان) 25: 2010( النعم وال  الائتم ي الأم رض عل ول المقت ھ حص بأن

رض ن المق ً  م تنادا من  اس ً، أي ض ا ة لا حق وال المقترض ادة الأم تم إع ة ی اق مبادل لاتف

  توقیتات یتم الاتفاق علیھا بین الطرفین، إضافة إلي الفوائد المترتبة.

ا عرف      ار ھكم ل 71: 1977( النج رف مقاب ي المص اھا یرتض ة بمقتض ھ عملی ) بأن

ورة  ة أو أي ص وال نقدی ورة أم ي ص ھیلات ف ً تس یلا نح عم ة أن یم ة معین دة أو عمول فائ

راض  اطھ، أو إق لة نش ن مواص ھ م یولة لتمكین ي الس ز ف ة العج ك لتغطی ري، وذل أخ

رف لل ة المص ي كفال ل ف د متمث تثمار، أو تعھ رض الاس ل لغ د العمی ل أو تعھ عمی

  المصرف نیابة عن العمیل لدي الغیر.

رف      ا ع ي كم رفي 409: 2007 ( لطف ان المص ھ ) الائتم ل بأن ي تحص روض الت الق

    .من المصارف الشركةعلیھا 

رفي      ان المص رف الائتم ا ع وض الله كم ولي وع ة  121 :2005 ( الف ھ عملی ) بأن

ة ة آجل د بقیم ل وع ي مقاب رة ف ة حاض ة قیم ة  مبادل ذه القیم ون ھ ا تك ا م ا، غالب اویة لھ مس

  نقود.

ھ       ان بأن ف الائتم یص تعری ن تلخ ن ویمك ركة م ا الش ل علیھ ي تحص روض الت الق

ددة،  دة مح ارف لم ى المص ا عل رض إم ع الق د بترجی ل تعھ طتھا مقاب ل أنش رض تموی لغ

  دفعات أو دفعة واحدة بالإضافة للفائدة المتفق علیھا.

  :المصرفي أنواع الائتمان 2-3  

ل       ة مث رق مختلف ق ط نف وف وع ویص ة الن ن ناحی دد م رفي یتع ان المص إن الائتم

ً للضمان. ً للشخص المقترض أو تبعا ً لأجلھ أو وفقا ً للغرض منھ أو تبعا   تصنیفھ وفقا

رفي       ان المص ة للائتم یمات المختلف ذه التقس امین ھ یح لمض ي توض ا یل وفیم

  ):2002(الزبیدي، 
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  م الائتمان المصرفي وفقاً للغرض منھ:تقسی  2-3-1

ادي       اط الاقتص ور النش ً لمنظ ا ان وفق ن الائتم واع م ة أن ارف التجاری رض المص تع

  مثل:

رض   .أ  ة لغ روعات الإنتاجی نح للمش ذي یم ان ال و الائتم تثماري: ھ ان الاس الائتم

 استخدامھ في تمویل العملیات الاستثماریة طویلة الأجل.

و  .ب  اري: ھ ان التج ات  الائتم ل عملی ال لتموی ركات الأعم نح لش ذي یم ان ال الائتم

ات  ل العملی تخدم لتموی ل یس یر الأج ان قص ھ ائتم ا، أي أن ال فیھ رأس الم

 التجاریة.

ات   .ج  ل عملی راد لتموی ي الأف ادة إل نح ع ذي یم و ال تھلاكي: وھ ان الاس الائتم

ي  ان شخص ر ائتم رة ویعتب لعة معم اث أو س یارة أو أث راء س ل ش تھلاكیة مث اس

  ي الغالب. ف

  وفقاً لأجلھ:المصرفي تقسیم الائتمان  2-3-2

ً لھذا التقسیم كالآتي:        تقسم أنواع الائتمان المصرفي وفقا

 ائتمان قصیر الأجل: وھو الائتمان الذي لا تزید مدة استحقاقھ عن سنة واحدة.  .أ 

ي   .ب  نة إل ین س تحقاقھ ب دة اس ر م ذي تنحص ان ال ر الائتم ل: یعتب ط الأج ان متوس ائتم

 خمس سنوات، ائتمان متوسط الأجل.

نوات   .ج  س س ن خم ادة ع ي الع ھ ف د مدت ذي تزی ان ال و الائتم ل: ھ ل الأج ان طوی ائتم

  وقد یصل في بعض الأحیان إلي خمسة وعشرون سنة.  

  تقسیم الائتمان المصرفي وفقاً للشخص المقترض: 2-3-3

ً للشخص المقترض إلي التالي:        یقسم الائتمان المصرفي وفقا

راد ا  .أ  اص (الأف انون الخ خاص الق نح لأش ذي یم و ال اص: وھ رفي خ ان مص ئتم

 الطبیعیین ولأشخاص الاعتباریین).

دول   .ب  ام (ال انون الع خاص الق نح لأش ذي یم ان ال و الائتم ام: ھ رفي ع ان مص ائتم

 والھیئات والمؤسسات العامة).

  تقسیم الائتمان المصرفي وفقاً للضمان: 2-3-4
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یم       ذا التقس تخدام ھ اع اس وب، ویش مان المطل ق الض ا وف رفي ھن ان المص م الائتم یقس

اطر  د المخ ً ض ا رف تأمین ي المص مان یعط ار الض ة، باعتب ارف التجاری ل المص ن قب م

ذلك  ك، ول ي ذل ھ ف دم رغبت داد أو ع ي س رض عل ل المقت درة العمی دم ق ن ع ة ع الناتج

رف، فھ ا المص ي یطلبھ مانات الت وع الض مان تتن ي أو بض مان شخص ان بض اك ائتم ن

ون  د یك ا، وق ة أو غیرھ مان أوراق تجاری ة أو بض مان أوراق مالی ائع أو بض بض

  الائتمان المصرفي بضمان أو بدون ضمان كما یلي:

ان   .أ  ي ائتم ان ھ ن الائتم ي م ة العظم مون: الغالبی رفي المض ان المص الائتم

ب  ا تطل ة لأنھ مانات تكمیلی م ض ھ اس ق علی مون، ویطل ر مض ً لعناص تكمالا اس

ً عنھا. ً ولیس بدیلا  الثقة الموجودة أصلا

ض   .ب  ة بع ارف التجاری نح المص د تم مون: ق ر المض رفي غی ان المص الائتم

ع  رف م ة المص د علاق مان، إذ تعتم دون ض ین ب ض المقترض ي بع ان إل الائتم

ع  تقبلیة، ولا تتوس ة والمس ة الحالی ة المالی معتھ والرافع ي س رض عل المقت

ارف التج ان المص ادة بالائتم رف ع ذي یع ان وال ن الائتم وع م ذا الن ي ھ ة ف اری

  الشخصي.  

  أھمیھ الائتمان المصرفي: 2-4

وم       ذي یق دور ال لال ال ن خ رة، م اة المعاص ي الحی رة ف ة كبی رفي أھمی ان المص للائتم

ي  ادي إل اط الاقتص دفع بالنش ك لل ة وذل ة والخارجی ة الداخلی وات التجاری ة القن ي تعبئ ھ ف ب

  ):1993الأمام، وتتلخص أھمیة الائتمان المصرفي فیما یلي( شامیة، 

ة تخص  .أ  اءة عملی ادة كف ي زی ً ف ب دورا ال یلع ي مج واء ف ة س وارد المتاح یص الم

 الاستھلاك أو في مجال الإنتاج.

 توزیع الموارد المالیة علي مختلف الأنشطة الاقتصادیة.  .ب 

 تشغیل الموارد العاطلة.  .ج 

  تسھیل عملیة التبادل التجاري.  .د 

  :أسس منح الائتمان المصرفي 2-5

س       د وأس ي قواع ً إل تنادا تم اس ب أن ی رفي یج ان المص ارف الائتم تقرة ومتع مس

  ):2006علیھا، وھي (الدغیم وآخرون،
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رف  .أ  وال المص ان لأم وفر الأم ي أن ت رف إل ان المص ي اطمئن ك یعن ركة: وذل  الش

ع  ا م ة لھ روض الممنوح داد الق ن س تمكن م وف ت ان س ي الائتم ل عل ي تحص الت

 فوائدھا في المواعید المحددة لذلك.

ربح  .ب  ق ال ي فتحقی رف عل ول المص ذلك حص ود ب روض : والمقص ن الق د م وائ

ة،  اریفھ المختلف ة مص ع ومواجھ ي الودائ د عل ع الفوائ ن دف ھ م ا تمكن ي یمنحھ الت

 وتحقیق عائد علي رأس المال المستثمر علي شكل أرباح صافیة.

یولة  .ج  در الس وفر ق یولة، أي ت ف بالس الي یتص ز م رف بمرك اظ المص ي احتف : یعن

رف  دي المص ائلة ل وال الس ن الأم اف م ة والأ –ك ن النقدی ي یمك ول الت ص

زي رف المرك ن المص مانھا م الاقتراض بض البیع أو ب ا ب ة إم ي نقدی ا إل  -تحویلھ

تلزم  ھ یس ق لأن یولة دقی دف الس أخیر، وھ حب دون أي ت ات الس ة طلب لمقابل

ع  ارض م د یتع ر ق و أم رف وھ یولة للمص ن الس ب م در مناس ین ق ة ب الموازن

رف الناج ي إدارة المص ي عل ة، ویبق ق الربحی دف تحقی ین ھ ة ب ة الموائم ة مھم ح

  ھدفي الربحیة والسیولة.

  :معاییر منح الائتمان  2-6

ا            ل فیھ ي یتعام ان الت نح الائتم ال م روض أو مج ة الق د نوعی د تحدی بع

رف رض،  -المص ى الق ول عل ب الحص ول طل ا لقب ب توفرھ روط الواج د الش ى تحدی یبق

ك ى ذل اء عل دئي، وبن ول المب اس القب كل أس ذلك تش التحري  -وب رى ك راءات الأخ تم الإج ت

زه معتھ ومرك ث س ن حی رض، م ب الق ن طال اء، ع اقص،  والاستقص الي(حنفي، وقری الم

2005 :292.(            

دیروو      وم م ان، یق نح الائتم اطر م یم مخ دیر وتقی ل  التق ة وتحلی ان بدراس الائتم

الي  ز الم انالمرك ب الائتم ات  لطال ي الولای مي ف ة تس اییر ھام ة مع ق بخمس ا یتعل فیم

  ):2010وھي(ویستون وبرجام،  5C's of Creditالمتحدة 

یة   .أ  أن  :Characterالشخص ال ب ي الاحتم دل عل ركةوت ع  الش تحاول دف س

ة  ة تجاری ل معامل ً لأن ك دا ة ج یة مھم ذه الخاص تحقاق،إن ھ د الاس دین عن ال

ان  ا إذا ك در فیم ان یق دیر الائتم دفع، إن م د بال من الوع ة تتض فقة) ائتمانی (ص

د  ا، ویعتق ن دفعھ رب م یحاول التھ دین أو س دفع ال ادقھ ل اع ص یقوم بمس ل س العمی
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ل  ي العام ان ھ یم الائتم ي تقی ألة ف م مس أن أھ رة ب ان ذوو الخب دیرو الائتم م

 الأخلاقي.

دفع   .ب  ي ال درة عل درة  :Capacityالمق ال مق ي احتم یر إل ركةوتش ع  الش ي دف عل

تعین  ت، ویس ي بح دیر شخص اس تق ي أس یة عل ذه الخاص یم ھ تم تقی دین: وی ال

ازات مش جل انج راره بس ي ق ول إل ي الوص ان ف دیر الائتم ركة اتروعم  الش

 السابقة وبالمشاھدة العینیة لمنشأتھا وطرق إدارتھا.

ال   .ج  ام  :Capitalرأس الم الي الع ع الم ي الوض الرجوع إل ال ب دد رأس الم یح

ركة ب  للش ة نس ة (وخاص ب المالی ل النس ة وتحلی ق دراس ن طری ح ع ذي یوض ال

 .للشركةالمخاطرة) وتحلیل حقوق الملكیة الحقیقیة 

مانات   .د  ل  :Collateralالض ي وتتمث دمھا ف ي تق ول الت ركةالأص رھن  الش ك

 لضمان الائتمان الممنوح لھا.

ادیة   .ه  وال الاقتص ادیة  :Conditionsالأح ات الاقتص أثیر الاتجاھ ي ت یر إل وتش

ي  ة عل ركةالعام ة الش ع جغرافی ي مواق ة ف ر عادی ة غی ورات خاص ي تط ، أو إل

  علي دفع الدین. الشركةمعینة في الاقتصاد والتي یمكن أن تؤثر علي مقدرة 

ابقة       اییر الس ة المع لال دراس ن خ ركةوم ع  للش دة م ة جی ان دراس ة للائتم الطالب

ن  ا، یمك ة بھ روف المحیط ؤثرة والظ ل الم ار والعوام ل معی بیة لك ة النس اة الأھمی مراع

  للمصرف تكوین إطار جید لاتخاذ القرار المناسب لمنح الائتمان من عدمھ.

  :المؤثرة في اتخاذ القرار الائتمانيالعوامل  2-7

ي أي       اني ف رار الائتم اذ الق ي اتخ ؤثر ف ة ت ة ومتكامل ل مترابط ة عوام اك مجموع ھن

  ):2006مصرف، وھي ( الدغیم وأخرون،

ة  1- 7- 2 ل الخاص ركةالعوام بة  :بالش ركةبالنس یة،  للش ل: الشخص وم عوام تق

ھ، دید التزامات اطھ وتس ي إدارة نش ھ عل ال، وقدرت مانات  رأس الم والض

ھ  ذي تمارس اط ال یط بالنش ي تح ة الت ة والخاص روف العام ة، والظ المقدم

ركة لاحیة الش دي ص یم م ي تقی دورھا ف ا ب وم جمیعھ ركة، تق ول  الش للحص

ي  ا والت ة ونوعھ اطر الائتمانی دار المخ د مق وب، وتحدی ان المطل ي الائتم عل

ل ة تحلی ان، فعملی نح الائتم د م رف عن ا المص رض لھ ن أن یتع  یمك
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ة  ن حال ات ع ات والبیان ركةالمعلوم دي  الش درة ل ق الق وف تخل ل س المحتم

 إدارة الائتمان علي اتخاذ قرار ائتماني سلیم.

رف 2- 7- 2 ة بالمص ل الخاص رون،العوام دغیم وأخ ذه  :)2006( ال مل ھ وتش

 العوامل:

ا،   .أ  ي توظیفھ ھ عل ً وقدرت ا رف حالی ا المص ع بھ ي یتمت یولة الت ة الس درج

د ي ق یولة یعن وم الس ل ومفھ ي تتمث ھ، والت ة التزامات ي مواجھ رف عل رة المص

ن  حب م ودعین للس ات الم ة طلب ا: تلبی رین ھم ي عنص یة ف فة أساس بص

ة  لفیات لتلبی روض والس ان، أي الق ات الائتم ة طلب ً تلبی ا ع، وأیض الودائ

 احتیاجات المجتمع.

ة   .ب  ھ الائتمانی اذ قرارات ي اتخ رف ف ا المص ي یتبناھ تراتیجیة الت وع الإس ن

ل ف ذا ویعم نح ھ دم م ین أو ع ان مع نح ائتم تعداده لم ي اس ا، أي ف ي إطارھ

 الائتمان.

 الھدف العام الذي یسعي المصرف إلي تحقیقھ خلال المرحلة القادمة.  .ج 

ة   .د  ة والمدرب ریة المؤھل وادر البش ة الك رف وخاص ا المص ي یمتلكھ درات الت الق

ا المطب ً التكنولوجی ا رفي، وأیض ان المص ة الائتم ام بوظیف ي القی ا عل ة وم ق

 یمتلكھ المصرف من تجھیزات الكترونیة حدیثة. 

اني 3- 7- 2 ھیل الائتم ة بالتس ل الخاص رون،العوام دغیم وأخ  :)2006( ال
 ویمكن حصر ھذه العوامل بما یلي:

 الغرض من التسھیل.  .أ 

ب   .ب  ي ترغ دة الت ھیل، أي الم رض أو التس تغرقھا الق ي یس ة الت دة الزمنی الم

ركة ب  الش ل تتناس داد وھ تقوم بالس ى س ا، ومت ھیل خلالھ ي التس ول عل بالحص

ً مع إمكانیات   .الشركةفعلا

 المقترضة بسداد المبلغ منھ. الشركةمصدر السداد الذي ستقوم   .ج 

دة   .د  ة واح ھیل دفع رض أو التس داد الق یتم س ل س ة، أي ھ داد المتبع ة الس طریق

ة اط دوری ي أقس دادة عل تم س وف ی دة، أم س ة الم ي نھای ب ف ا یتناس ك بم ، وذل

 ومع إیراداتھا ومواردھا الذاتیة وتدفقاتھا الداخلة. الشركةمع طبیعة نشاط 

ي   .ه  راض ف ة للإق ة العام ع السیاس ق م ل یتواف وب وھ ھیل المطل وع التس ن

 المصرف أم یتعارض معھا.
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غ   .و  ا زاد المبل ھ كلم ث إن ة، حی ة خاص ذلك أھمی ھیل ول رض أو التس غ الق مبل

ر ان المص ین ك د مع ن ح ة أن ع ا خاص ي یجریھ ات الت ي الدراس رص ف ف أح

لامة  ي س ؤثر عل د ت عبة وق ون ص خم تك غ ض رض بمبل داد ق دم س ائج ع نت

    المركز المالي للمصرف.

ة،       ي أي دول ة ف ة النقدی تخدمة للسیاس م الأدوات المس و أھ رفي ھ از المص د الجھ ویع

ذا ن ن ضلھ ادرة ع ة الص ود القانونی ابقة القی ل الس زي یف للعوام رف المرك المص

ھا،  ان أو تقلیص ة الائتم ي عملی ع ف ث التوس ن حی ة، م ن الدول ادرة ع ریعات الص والتش

ث لا  ا، بحی موح بتمویلھ ر مس ا والغی ا بھ موح بتمویلھ طة المس الات الأنش واع ومج وأن

رف  ة المص ي سیاس ة ف ة المتمثل ة النقدی رف والسیاس ة المص ین سیاس ارض ب تم تع ی

  المركزي.

  الائتمانیة:المعلومات  2-8

رفي       ان المص نح الائتم رار م د ق نیفھا یعتم ات وتص ع المعلوم ى جم ي عل كل رئیس بش

ھا،  ووقیاس وم محلل ا  الیق ة بتحلیلھ ارف التجاری ان بالمص یرھا الائتم ول تفس ك للحص وذل

ة رات مختلف ي مؤش ا عل واردة  منھ ام ال دلولات الرق امینھا، وم ین مض ة ب ة العلاق ومعرف

ا،  اعدھمل فیھ ت  تس ي الوق وب ف ان المطل ال الائتم لیم حی رار الس اذ الق ي اتخ عل

  .)2015(قاسم وأخرون، المناسب

ات       ة ومعلوم ات مالی وعین، معلوم ي ن ا إل ث طبیعتھ ن حی ات م ذه المعلوم م ھ وتنقس

ا، ول علیھ رق الحص ث ط ن حی ات م ذه المعلوم م ھ ن أن نقس ة، ویمك ر مالی وعین  إلىغی ن

ول علیھ ن الحص ات یمك رةمعلوم ر مباش ات غی رة ومعلوم ة مباش و  ا بطریق ى النح عل

  التالي:

  :المعلومات المالیة 2-8-1

ب       ة بطل دیمھا مرفق رض) تق ل (المقت ن العمی ب م ي یطل ة الت ات المالی كل المعلوم تش

ة  ة بمثاب ات المالی ر المعلوم ان، إذ تعتب رار الائتم اذ ق ي اتخ ً ف یا ا أساس ھیلات ركن التس

ة ام لعملی ادة الخ ع  الم ب م ي جن ً إل ا ان جنب ؤول الائتم ینفذھا مس ي س الي الت ل الم التحلی

ي  ة عل واء بالموافق رار س اذ الق یة لاتخ دة الأساس ا القاع كلا مع ان لیش اطر الائتم ل مخ تحلی
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ر، ھ (مط رض أو عدم نح الق ن 2010م ات م ذه المعلوم ي ھ ول عل ن الحص ث یمك ). حی

  ):2005مصادر أھمھا (مبارك، 

 السنوات الماضیة.عن القوائم المالیة   .أ 

 القوائم المالیة عن السنة الحالیة.  .ب 

 التقدیریة. لمیزانیاتا  .ج 

  مجموعة القوائم والتقاریر التحلیلیة والفرعیة لإدارة الشركة.  .د 

  :معلومات غیر مالیة 2-8-2

عب      ي یص ا، والت ث طبیعتھ ن حی ة م ات الائتمانی ن المعلوم اني م وع الث ي الن أن  وھ

ة ة أو رقمی ورة مالی ي ص اس ف ي ، تق ي (حنف ا یل ن م ة م ر المالی ات غی ون المعلوم وتتك

  ):2005وقریاقص، 

م   .أ  ن اس رة ع ات مختص ركةمعلوم ا، الش ي إلیھ ي تنتم ناعة الت وع الص ا، ن ، عنوانھ

 نوع الملكیة.

وردي   .ب  ن م ات ع ركةمعلوم ا الش دي التزامھ م وم ل معھ لوب التعام ح أس ، توض

 مھ.بالسداد لھم من عد

راتھم،   .ج  ص خب لاك وملخ ن الم ات ع ركاتمعلوم ا  والش اھمین فیھ رى المس الأخ

 والمشاكل والأزمات المالیة وأسلوب التعامل معھا.

اط   .د  ة نش ن طبیع یلي ع ف تفص ركةوص دد الش ا، ع تھلكین لمنتجاتھ وع المس ، ن

 العاملین وخصائصھم.

تھ   .ه  وق، وحص ي الس ان ف ب الائتم ي لطال ز التنافس ن المرك ات ع ي معلوم ف

 السوق.

ة   .و  روف العام ن الظ ات ع ركةمعلوم ادیة للش ة الاقتص اط، والحال ات النش ، واتجاھ

 السائدة.

 .بالشركةمعلومات عن فریق الإدارة   .ز 

 .الشركةمعلومات عن أھداف   .ح 

  معلومات عن المنتجات البدیلة وظروف العرض والطلب.  .ط 

  مصادر المعلومات الائتمانیة: 2-8-3
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رق       ث ط ن حی ان م نح الائتم رار م اذ ق ة لاتخ ة اللازم ات الائتمانی م المعلوم تنقس

  الحصول علیھا إلي:

اتاولاً:  رة  معلوم ن مباش رة م ا مباش ول علیھ تم الحص ي ی ركة(الت ة  الش طالب

  ):2006الائتمان)(الدوري وأبو زناد، 

 قبلھا.المیزانیة العمومیة في شكل مقارن للسنة الأخیرة وسنة أو أكثر   .أ 

 الحسابات الختامیة عن السنة الحالیة.  .ب 

 تقریر المراجع الخارجي.  .ج 

 مجموعة من الكشوف التحلیلیة والفرعیة.  .د 

 تقریر مجلس الإدارة.  .ه 

 قائمة التدفقات النقدیة عن فترة الائتمان.  .و 

 دراسة جدوى عن التوسعات المزمع تمویلھا.  .ز 

  .للشركةالموقف الضریبي   .ح 

ات اً: معلوم ـرة  ثانی ـر مبـاش ادر غی ن مص ا م ول علیھ تم الحص ي ی (الت

  ):2006أخرى)(كویل،

ع   .أ  اني المجم ز الائتم ركةالمرك ن  للش ھ م ول علی تم الحص ان، وی ة الائتم طالب

اني  ف الائتم ح الموق ث یوض زي حی رف المرك ركةالمص ع  للش ن جمی م

ارف  ن مص ا م ل علیھ بق وأن حص ي س ة الت ھیلات الائتمانی ارف، والتس المص

 سدادھا من عدمھ.أخرى، ومدى التزامھ ب

 الاستعلام من السوق، والمنافسین، والموردین، والعملاء.  .ب 

 طالبة الائتمان المصرفي. الشركةالاستعلام من مصارف أخرى عن تعاملات   .ج 

ع   .د  ة م ات المتعامل ات والھیئ ن الجھ تعلام م ركةالاس ل  الش ان، مث ة الائتم طالب

  النقابات والغرف التجاریة والصناعیة.

  لي للمعلومات الائتمانیة:التحلیل الما 2-9

ا       ي م ان عل ل الائتم ل تحلی ن مراح ة م ذه المرحل ي ھ ان ف ل الائتم د محل ب جھ ینص

تراتیجي  ل الاس رف بالتحلی بعض  Strategic-Analysisیع ھ ال ق علی ا یطل أو م

ل " ار تحلی  Strength-Weakness-Opportunity-Threatاختص
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(SWOT) ا ركة بم اط الش ول نش دور ح ذي ی عف " وال واطن ض وة وم اط ق ن نق ھ م فی

روف  ة الظ لال دراس ن خ ك م تقبل، وذل ي المس لھا ف ا أو فش الات نموھ ذلك احتم وك

ذلك  ة وك وق والمنافس ل الس ا وعوام ل فیھ ي تعم ناعة الت ا وبالص ة بھ ة المحیط البیئی

  ).2010متغیرات الاقتصاد الكلي (مطر، 

اد و      اھر، أف لا وظ الي  )1999(مع ع الم رأن الوض ي  كةللش اییر الت ن المع ر م یعتب

درة  یم ق د تقی ار عن ي الاعتب ان ف ذھا إدارة الائتم ركةتأخ إن  الش ذا ف داد، ولھ ي الس عل

  التحلیل المالي لھذا الوضع یصبح من المتطلبات الأساسیة لقرار منح الائتمان.

اف       ا أض ر، كم ة  :)2010(مط ات المالی ل البیان ر تحلی ركةیعتب ة  للش المقترض

رض أو  نح الق رار م اذ ق ة لاتخ وات اللازم ة الخط من سلس ا ض د منھ وة لاب خط

ات  ً للمعلوم ا درا ھام ان مص ل الائتم ل لمحل ذا التحلی وفر ھ رفیة، إذ ی ھیلات المص التس

ي  ي وھ ة الأول ي المرحل ط ف یس فق ھ ل ي تخدم ة الت رات المالی ة المؤش ي مجموع ل ف یتمث

ل أ ان، ب ب الائتم ة طل ة دراس ان مرحل ة الائتم ة متابع ي مرحل ة ھ ة لاحق ي مرحل ً ف ا یض

ي تتولا درة والت ن ق ق م ة للتحق ا المطبق لال إجراءاتھ ن خ ان م ة الائتم ة متابع ادة لجن ا ع ھ

یترتب  ي س الي والت ره الم اطر تعث ب مخ م تجن ن ث ده وم رض وفوائ دید الق ي تس ل عل العمی

  .علیھا خسائر كبیرة سیتحملھا المصرف

اع  ادة إخض تم ع ذا وی ل  ھ ن قب ل م ة والتحلی ة للدراس ة المطلوب وائم المالی ة الق مجموع

ل  ة التحلی ا مرحل ق علیھ ي ویطل ة الأول ي المرحل رحلتین: ف ي م ان عل ل الائتم محل

ریع  ریعة  Quick-and-Dirty-Analysisالس رة س ذ فك ا أخ دف منھ ون الھ یك

د  وفر عن ان یت ا إذا ك ة عم ركة وعاجل اء الش ي بن راض والت روط الاقت ن ش ى م د الأدن الح

ان  ا إذا ك ان م ل الائتم دد محل ا یح انعلیھ ي الإمك إذا  ف دئیا أم لا، ف ان مب ب الائتم ول طل قب

ازت  ا اجت ركةم ة  الش ة الثانی ي المرحل ة إل وائم المالی ل الق ي تحلی ل ف ار ینتق ذا الاختب ھ

ة مج ي أربع ذي یغط ل وال الي المفص ل الم ة التحلی ي مرحل دفق وھ ي: الت یة ھ الات رئیس

تخدام  ل باس الي المفص ل الم تم التحلی مان، وی الي، الض ع الم یولة، الرف دي، الس النق

رورا  ي، وم ل الرأس دءا بالتحلی ال ب ذا المج ي ھ ا ف ارف علیھ ة المتع الیب التقلیدی الأس

  ).2010بالتحلیل الأفقي ثم انتھاء بتحلیل النسب المالیة(مطر، 

  مالي وأسالیبھ:أدوات التحلیل ال 2-9-1
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ن     ان م انح الائتم ن م ي تمك یلة الت ورة الوس ة المنش ات المالی الي للبیان ل الم ر التحلی یعتب

ركة طة الش ن أنش ة ع رات المالی ن المؤش ة م تنباط مجموع ن أدوات اس د م اك العدی ، وھن

الي، ل الم ة للمحل ل المتاح ددة التحلی ل أدوات متع ذا التحلی ي ھ تخدم ف ى  وتس ول إل للوص

  ).2015رون، وأخ معنى حول موضوع التحلیل( قاسمدلالاتلھا 

    وتنقسم أدوات التحلیل المالي إلى:

  التحلیل الراسي:● 

ي     ل الراس ل التحلی ي یتمث اریخ  ف ي ت ة ف ة المالی ود القائم ین بن ة ب ات الكمی ة العلاق دراس

ي  اعدتھ ف ن مس الرغم م ات، وب الجمود والثب ل ب ن التحلی وع م ذا الن ف ھ ین، ویوص مع

ل  ھ یظ ا إلا ان ور فیھ وة والقص واحي الق اف ن ة واكتش رة معین لال فت ركة خ یم أداء الش تقی

  ).103: 2000بحاجة لان یدعم بالتحلیل الأفقي(عبدالھادي، 

  التحلیل الأفقي:● 

ة       وائم المالی ود الق ن بن د م ل بن لوك ك ة س ي دراس ل ف ن التحلی وع م ذا الن ل ھ یتمث

و  ذلك فھ زمن، وب رور ال ا بم ادة أو نقص د زی ذا البن ة ھ ع حرك زمن أي تتب رور ال بم

 ) ً بیا ة نس ة طویل رة زمنی ي فت دثت ف ي ح رات الت ین التغی ھ یب امیكي لأن ل دین تحلی

  ).  31:2005الكحلوت،

  التحلیل بالنسب المالیة:● 

ة     ب المالی ل النس وم تحلی دة  Financial-Ratios یق ات مفی دنا بمعلوم ى تزوی عل

ة،  وارد المتاح ف الم ي توظی اءة ف ال، والكف ة رأس الم دى ملائم یولة، وم ن الس ع

ة، ى  والربحی م عل تركة للحك واص مش ا خ رین تربطھم ین متغی ة ب اد العلاق لال إیج ن خ م

  ).2006 ھندي،وضع أو نشاط معین من أنشطة الشركة ( 

ن      ب م ذه النس بحت ھ د أن أص دة بع ة متزای ة أھمی ب المالی لوب النس ب أس د اكتس وق

الیین ف ین الم ل المحلل ن قب تخدامھا م تم اس ي ی ة الت ة الھام رات المالی ؤ المؤش ال التنب ي مج

  ).2003مطر، ( لشركاتلبحالات الفشل المالي 
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  مفھوم النسب المالیة: 2-9-2

رن        ن ق ر م و أكث ن نح تخدامھا م م اس رت وت د ظھ ة ق ب المالی ن إن النس الرغم م ب

ل  ن قب ا م اد علیھ تم الاعتم ي ی الي الت ل الم دى أدوات التحلی ل إح ا تمث زمن إلا أنھ ن ال م

رھم  ارف وغی دائنین والمص تثمرین وال راراتھم المس اذ ق ي اتخ ف

  ).2008الجرجاوي، الاستثماریة(

ور       ة للتط ذا ونتیج تخدامھا، ھ ة اس ا وطریق ث تركیبھ ن حی ة م ب المالی ي النس ف

  ).1995(تركي، إلیھا من جانب المستفیدین منھا ازدادت الحاجة

رف      د ع ادي(فلق ین 107:2005، الحص یة ب ة ریاض ا "علاق ة بأنھ ب المالی )، النس

ب  ام أو تناس دد أی رات أو ع دد م ة أو ع بة مئوی كل نس ي ش ادة ف ر ع رى وتظھ ة وأخ قیم

  قیمة بندین" بین 

رف      ا ع ر(بینم دین أو 31:2010 ،مط ین بن ربط ب ة ت ا "علاق ة بأنھ ب المالی )، النس

  أكثر من بنود القوائم المالیة".

ن       الي وم ل الم ي التحلی ي ف وة الأول روع الخط ة لأي مش ب المالی ل النس ر تحلی ویعتب

ت راف المس راز الأط د أب م اح تثمرین ھ اھمین والمس ان المس د ب ل المؤك ن تحلی فیدة م

ون  ذلك یك دیونیتھا، ل ب م ا ونس ركة وربحیتھ اءة الش ة كف تم بمعرف ي تھ ة الت ب المالی النس

ركة  اءة الش ا زادت كف ركة، فكلم ھم الش ي أس تثمار ف ى الاس د عل د العائ ا تحدی م لھ ن المھ م

نعكس  اھمین، وی ى المس ة عل اح الموزع زداد الأرب م ت ن ث ا وم ة زادت ربحیتھ الإنتاجی

دورة ك ب تثمار  ذل ى الاس د عل بح العائ الي یص وق، وبالت ي الس ھمھا ف عر س ین س ى تحس عل

  ).2008في أسھمھا أعلى (الجرجاوي، 

  أھدف النسب المالیة: 2-9-3

اليت     ل الم ائل التحلی ن وس یلة م ة كوس ب المالی تخدام النس ىو ،س دف إل ات  تھ م البیان فھ

وائم ي الق واردة ف اعدة الإدارة ف ال ك لمس ة وذل ث إن  يالمالی ة، حی رارات المختلف اذ الق اتخ

ف  الي تكش ل الم ن التحلی ة ع ة الناتج رات المالی واطنالمؤش ي  م ور ف وة والقص الق

ز ال الي لمرك ركةالم ا لش ص انجازاتھ ن فح ركة م ن الش ا یمك تعانة بھ ا وان الاس ، كم

ب المالی ل النس ً تعم ا ة، وأیض ات المالی ا بالسیاس دي التزامھ ان م الي بی ابقة، وبالت ى الس ة إل
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ة  رات المالی ن المؤش د م ل ومفی دد قلی ى ع ة إل ات المالی ن البیان ر م م الكبی یض الحج تخف

ً عن الجرجاوي، 4:1992، أبو شعبان(ذات المدلول الواضح   .)2008، نقلا

  أھمیة النسب المالیة: 2-9-4

د أن أك ذا الش ي ھ اب(ف ة وحط ة 2006 ،ربابع ب المالی تخدام النس ة اس ى أھمی )، عل

  كأسلوب من أسالیب التحلیل المالي من خلال مایلي:

واطن   .أ  اف م رات لاكتش ل أو مؤش اء دلائ ي أعط ة ف ب المالی تخدام النس اعد اس یس

ي الأداء  ات ف ف الانحراف ي كش ا ف لال دورھ ن خ ي الأداء، م عف ف وة والض الق

 المالي.

 دورا ھاما في الرقابة المالیة والتخطیط المالي.یؤدي استخدام النسب المالیة   .ب 

الي   .ج  ة الأداء الح ة مقارن ة مختلف رات زمنی لال فت ة خ ب المالی تخدام النس ن باس یمك

 للشركة بأدائھا الماضي. 

دقیق       ل ال ا التحلی ب أن یمكنن ل یج ا، ب د ذاتھ ي ح ة ف ت غای ة لیس ب المالی وان النس

  ى إجابات تتعلق بالاستفسارات التالیة:للنسب المالیة المختلفة من الحصول عل

 ؟ استحقاقھاھل تستطیع الشركة الوفاء بالتزاماتھا عند   .أ 

 بالمقارنة مع حجم أصولھا ؟ ھل یعتبر حجم مبیعات الشركة مقبولاً   .ب 

ً ھل تحقق الشركة عائد  .ج  ً جید ا  على الأصول المستثمر بھا ؟ ا

ة   .د  ة بالمقارن دیونھا مقبول ركة ل یل الش رة تحص ر فت ل تعتب ي ھ ا ف ع مثیلاتھ م

 الصناعة ؟

 ھي درجة كفاءة الشركة في استخدام مواردھا بالمقارن مع المنافسین ؟ ما  .ه 

  یلي: )، بأنھ تعود أھمیة استخدام النسب المالیة إلي ما2002 ،النجار( أضاف و     

 سھولة احتساب النسب المالیة.  .أ 

 لكونھا عبارة عن مقاییس كمیة للحكم على الوحدات الداخلیة  .ب 

دیم   .ج  ى تق ة إل ى الأداء دون الحاج م عل یة للحك رات أساس ة مؤش ب المالی وفر النس ت

 بعض التفاصیل المالیة.
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 اختیار النسب المالیة: 2-9-5

ن       ي یمك ة الت ب المالی ن النس ر م دد كبی تخدام ع ن اس ل یمك ة التحلی راء عملی د إج عن

اھرة  درس ظ یس وت ب تق ذه النس ن ھ ة م ل مجموع ات وك دة مجموع ى ع یمھا إل تقس

دیون  حاب ال ثلا أص الي فم ل الم ن التحلی ود م رض المقص ى الغ ك عل ف ذل ة، ویتوق معین

ة ت ب معین ة نس ى دراس زون عل ل یرك یرة الأج ا قص ز علیھ ي یرك ب الت ن النس ف ع ختل

دد  ة تح ة المتاح ات المالی واع البیان ان أن ذلك ف ل، ك ة الأج دیون طویل حاب ال ھا أص ویدرس

ات  ة بیان داخلي لدی الي ال ل الم ة، فالمحل ب المالی ة النس الي وطبیع ل الم ة التحلی طبیع

رو ار وآخ ارجي ( العص ل الخ وفر للمحل ي تت ات الت ن البیان ً ع ا ا ونوع ف كم ن، تختل

2001.(  

ات   ة علاق یر مجموع ة وتفس ار ومقارن اس اختی ى أس ة عل ة قائم ب المالی ان النس ة ف وعلی

لة  ة لسلس ي بدای دخل) وھ ة ال الي وقائم ز الم ة المرك ة ( قائم وائم المالی ین الق ة ب متداخل

 تحلیلات مالیة متعمقة ولیس أخر ما یقوم بھ المحلل المالي.

      :أنواع النسب المالیة 2-9-6

رة   ة كبی اعد بدرج ي تس ة الت ب المالی ن النس ة م د مجموع نیف وتحدی ن تص ا یمك ن ھن وم

درة  دي ق د م اس وتحدی ي قی ركةف ى  الش ة عل ي أربع ل ف ا، وتتمث اء بالتزاماتھ الوف

  مجموعات رئیسیة علي النحو التالي:

  نسب السیولة:  -  أ

درة       ي ق ً إل ا یر عموم ركةتش ة  الش ا الجاری ة التزاماتھ ي مقابل  Currentعل

Liabilities  ال ون رأس الم ي تك ول الت ي أن الأص تحقاقھا، بمعن د اس ین موع دما یح عن

د  ل، وق یرة الأج ات قص ك الالتزام داد تل ي س تخدم ف دورھا تس ي ب ة والت ي نقدی ول إل تتح

ون  ركةتك ة  الش ا المالی ة التزاماتھ ة لمواجھ یولة الكافی ك الس ا لا تمتل ة إلا أنھ رابح

  ).  2007قصیرة الأجل(لطفي، 

  وھذه النسب ھي:   

الأصول المتداولةنسبة التداول = 
الخصوم المتداولة
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المخزون السلعينسبة السیولة السریعة =  الأصول المتداولة
الخصوم المتداولة

  

ً من  أیضاوھناك من یستبعد              المتداولة. الأصولالمصروفات المدفوعة مقدما

ة      وم المتداول ن الخص ة ع ول المتداول ة الأص د قیم د أن تزی ب لاب ذه النس لال ھ ن خ م

ول  ان حص ون بالإمك ى یك ركةحت ة  الش وفر بقی افتراض ت وب، ب ان المطل ي الائتم عل

داول( بة الت ر نس اییر. وتعتب ول 1:  2المع ة لحص ركة) نموذجی ا  الش ان، أم ي الائتم عل

ریعة( بة الس ى 1:  1النس د الأدن ي الح درة ) ھ ركةلق ان  الش ولھا للائتم ي حص عل

  ).2010المطلوب(مطر، 

  نسب النشاط:  - ب

ة       دى فاعلی اس م اط بقی ب النش تم نس ركةتھ ة  الش ة المتاح ا المالی تخدام مواردھ ي اس ف

ة علیھ ا والرقاب ي الھ تثمارات ف ات والاس توي المبیع ین مس ات ب من المقارن ، وتتض

درة  ة، وق ول المختلف ركةالأص ع،  الش رض البی تراة بغ اعة المش ریف البض ي تص عل

درة إدارة  ذلك مق ركةك ا  الش ب م ذه النس م ھ ن أھ لاء، وم ن العم دیون م یل ال ي تحص عل

  یلي:

صافي المبیعاتمعدل دوران الأصول = 
متوسط لأصول

  

صافي المبیعاتمعدل دوران الأصول المتداولة = 
الأصول المتداولة

  

  

  نسب الاقتراض:  -جـ 

ھ       ت إلی ذي ذھب دى ال یس الم ب تق ذه النس ركةوھ وال  الش ي الأم اد عل ي الاعتم ف

 ً ا ً خاص ا ون اھتمام الیون والمحتمل لاك الح ولي الم ا، وی ل احتیاجاتھ ي تموی ة ف المقترض

ؤدي  ت ت ات، وإن كان ل الاحتیاج ي تموی روض ف ي الق اد عل ادة الاعتم ب، فزی ذه النس بھ

ورات ال ن الوف د م ق المزی ي تحقی اطر إل ادة المخ ي زی ً إل ا ؤدي أیض ا ت ریبیة، إلا أنھ ض

ا  رض لھ ي تتع ركةالت ك الش ح تل راض، إذ توض ب الاقت ً بنس ا ون أیض تم المقرض ، ویھ

د  ان تزوی ن الأم ان م ا إذا ك ب م ركةالنس ب  الش ر یتطل افیة، أم أن الأم روض أض بق
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تھا  بق أن اقترض ي س وال الت خامة الأم ً لض را ة نظ ض الروی ركة بع ن الغیالش دي، م ر(ھن

  )، ومن ھذه النسب:أ2008

إجمالي الالتزاماتنسبة إجمالي الالتزامات إلي إجمالي الأصول = 
إجمالي الأصول

  

إجمالي الالتزاماتنسبة إجمالي الالتزامات إلي حقوق الملكیة = 
حقوق الملكیة

  

الأصول المتداولةنسبة الأصول المتداولة إلي إجمالي الالتزامات = 
إجمالي الالتزامات

  

الأصول الثابتةنسبة الأصول الثابتة إلي إجمالي الالتزامات = 
إجمالي الالتزامات

  

  نسب الربحیة: -د 

ا       عي لتحقیقھ ي تس یة الت داف الأساس د الأھ ركةأن أح دل  الش ر مع ق أكب و تحقی ھ

ع  ة بجمی رارات المرتبط ات والق ن العملی د م ة لعدی لة نھائی ر محص ي تعتب ة، والت ربحی

اس  ً لأن أي قی را ة نظ اییس للربحی دة مق تخدام ع تم اس بب ی ذلك الس اط، ل واحي النش ن

ا  ن ھن ة، م ة معین اط أو بسیاس واحي النش ن ن ة م ة معین ر بناحی د كبی ي ح أثر إل د یت دد ق مح

ین قی اط یتع اح النش ن أرب ل م غیلي اس ك ربح حتالتش افي ال ین  ىوص ز ب ن التمیی یمك

ة  ب المرتبط ك النس ة، فتل رارات المالی غیلیة والق ة والتش ات الإنتاجی ائج السیاس نت

د ن م ات ع ي إجاب ة تعط ة إدارة  ىبالربحی ركةفاعلی ات أو  الش ن المبیع اح م د أرب ي تولی ف

  ھم ھذه النسب:)، ومن أ2007من الأموال المستثمرة(لطفي، 

صافي الربح بعد الضریبةنسبة صافي الربح إلي المبیعات = 
صافي المبیعات

  

صافي الربح بعد الضریبةنسبة صافي الربح إلي الأصول = 
متوسط الأصول

  =العائد على الأصول 

الربح التشغیلي= 6نسبة الربح التشغیلي إلي الأصول التشغیلیة
الأصول التشغیلیة

  

صافي الربح بعد الضریبةنسبة صافي الربح إلي حقوق الملكیة = 
حقوق الملكیة

  

                                                             
  الأصول غیر الملموسة -الأصول التشغیلیة = الأصول  -6
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الربح التشغیلينسبة الربح التشغیلي إلي المبیعات = 
صافي المبیعات

  

ن       در م ل مص بیة لك ة النس رز الأھمی ي تب ة، والت ب المالی ة النس رز أھمی ا تب ن ھن م

ة  ل المتاح ادر التموی ركةمص درة للش ركة، وق ومھا،  الش ولھا وخص ي إدارة أص عل

اطر  د المخ ي تحدی ا ف اھم أیض ة، وتس ي إدارة النقدی درتھا عل اح، وق ق أرب وتحقی

نح  رر م ا ق رف إذا م ا المص ن أن یواجھھ ي یمك ة الت ركةالائتمانی ھ  الش ث أن ان، حی ائتم

ت  ا كان ركةكلم ي  الش ا أدى إل اطھا كلم ل نش ي تموی ر ف وال الغی ي أم ً عل ادا ر اعتم أكث

    مخاطر أقل ویتحمل الدائنین الجزء الأكبر من المخاطر. تحملھا

  :الخلاصة 2-10

تعرض           ن  أس رفي م ان المص ل الائتم ذا الفص ثھ یماتھ ھ، و، وأنواعھمفھوم حی تقس

ث ا ن حی ھم ً لآجل ا ھ ووفق رض من رض لغ خص المقت ً للش ا ان و ،ووفق ث ائتم ن حی م

ھ،  وب تقدیم مان المطل ً للض ا ام، ووفق رفي ع ان مص اص أو ائتم رفي خ ا مص اول كم تن

ان،  نح الائتم اییر م رفي، ومع ان المص نح الائتم س م رفي، وأس ان المص ة الائتم أھمی

تعرض و ذلك أس ل ك ة عوام لال ثلاث ن خ اني م رار الائتم اذ الق ي اتخ ؤثرة ف ل الم العوام

ة با ل خاص ي عوام یة ھ ة رئیس ل خاص رف وعوام ة بالمص ل خاص ركة وعوام لش

ة  ات الائتمانی رق للمعلوم م التط ا ت اني، كم ھیل الائتم ة، بالتس ر مالی ا والغی ة منھ المالی

ادرھا،  ا ومص لكم ذا الفص تعرض ھ ة أس ات الائتمانی الي للمعلوم ل الم ، وأدوات التحلی

الیبھ الي وأس ل الم ا ،التحلی ً أ بم یوعا ر ش ة أكث ب المالی تخدام النس الي باس ل الم ن التحلی

ل  رق التحلی ھل ط ن أس ر م ا یعتب ان، كم نح الائتم رار م ذي ق ة متخ ً، لخدم تخداما واس

م  الي، ت لال الم ن خ ة م ب المالی الي بالنس ل الم لوب التحلی ى أس ز عل ى التركی رف عل  التع

ب ار النس ا، واختی دافھا وأھمیتھ ة وأھ ب المالی وم النس ة مفھ دم  المالی ي تخ بة الت المناس

       .متخذ قرار منح الائتمان بشكل مباشر
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  الثالثالفصل 

  ترتیبات التمویل من خارج المیزانیة

  مقدمة: 1- 3

ر      ن  تعتب ا م ا لھ ركة، لم ذھا إدارة الش ي تتخ رارات الت م الق ن أھ ل م رارات التموی ق

د  ل أح ً لتموی رارا ركة ق ھ إدارة الش دما تواج ركة، فعن ویلي للش ل التم ى الھیك ام عل أثیر ھ ت

ل  رارات التموی ي ق ارات ف ر الاختی ت تنحص دة كان روعات الجدی ق إالمش ن طری ا ع م

ا یع دیون، وكلاھم ق ال ن طری ھم أو ع وذج الأس ق النم ھ وف ب علی ً یترت ریحا ً ص ویلا د تم

ل  رار التموی ى ق ة عل دیون المترتب ة أو ال وق الملكی ن حق ر ع دي، التقری بي التقلی المحاس

ركة، و ة الش ي میزانی ادةف ار  ع ن آث ھ م ا ل دیون لم لال ال ن خ ل م ركات التموی ل الش تفض

ى  ً عل دا كل قی ة یش م المدیونی إن حج ذا ف ع ھ ة، وم ى الربحی اعفة عل ن مض د م ركة ویح الش

ل  دائل تموی تخدام ب ى اس ركة إل اء إدارة الش ن أن تلج ا یمك راض، كم ى الاقت درتھا عل ق

ة،  ارج المیزانی ا خ ة بھ دات المرتبط دیون أو التعھ اء ال ن اخف ا م رة تمكنھ ة مبتك ر تقلیدی غی

ا  ى مركزھ أثیر عل دون الت افیة ب روض إض ى ق ول عل ن الحص ا م الي تمكنھ وبالت

  .  )2003، (أبو الخیرالمالي

  -الطبیعة العامة لترتیبات التمویل خارج المیزانیة: 2- 3

 مفھوم ترتیبات التمویل خارج المیزانیة: 3-2-1

ي       رة الت ة المبتك الیب التمویلی د الأس ة أح ارج المیزانی ل خ ات التموی ر ترتیب تعتب

تحدثتھا ة اس ة المالی ا، 7الھندس ن المزای د م ق العدی ن تحقی ركات م ن إدارة الش ي تمك ، والت

ذلك  ذلك تل ا، وك ا وعیوبھ ات، ومزایاھ ك الترتیب ة تل ي طبیع رف عل ي التع دف إل ھ

  .تصنیفھا وأھم أنشطتھا

م ((و      رة رق ي الفق ا ورد ف ً لم ا انون a (401طبق ن ق ادر  Sarbenes-Oxley) م الص

ام  ھ 20028ع ة بأن ارج المیزانی ل خ ف التموی ة بتعری ال الأمریكی وق الم أة س ت ھی ، قام

 ً ا ركات وفق ة للش وائم المالی ي الق مینھا ف تم تض ة لا ی ات مالی املات أو اتفاقی ة "مع أی

                                                             
الھندسة المالیة: ھي تلك الفلسفة التي تھتم بإدارة الأدوات المالیة خارج المیزانیة، بالإضافة إلى بنود المركز المالي وحسابات  -  7

  ).20: 2012لآجال قادمة (العبادي والعارضي، الأرباح والخسائر والتي تشتمل على تجارة الأوراق المالیة والأدوات الاستثماریة 
وتم دمجھما   Sarbanesیونیو، أقر مجلس الشیوخ قانون  15، وفي یوم Oxleyتم تمریر قانون  2002ابریل  25في یوم  -  8

)، ھو 657: 2006(شرویدر وأخرون،  George W.Bushیولیو من قبل الرئیس  30في  Sarbanes-Oxleyبقانون واحد یسمى 
  ).2007ون الإصلاح المحاسبي للشركات الأمریكیة وحمایة المستثمر (لطفي، قان



34 
 

ادر  دیل لمص ات كب ذه الاتفاقی تخدم ھ ً، وتس ا ً عام ولا ة قب بیة المقبول ادئ المحاس للمب

وط، أ یولة، أو التح ل، أو الس ات التموی ي عملی دخول ف اطر، أو ال ع المخ و توزی

  ).Alston & Bird, 2003, p.2التأجیر"(

ة       ارج المیزانی ل خ ات التموی ة أن ترتیب ال الأمریكی وق الم أة س ف ھی ن تعری ح م ویتض

  ):Wilson, 2003, p.1( عدة أشكال یمكن أن تتخذ

 تعھد نتیجة لعقود ضمانات محددة.  .أ 

ر   .ب  ركة غی ي ش ة إل ول المحول ة للأص روطة أو متبقی افع مش ا من ة بقوائمھ مدرج

 لدعم مخاطر السوق أو السیولة أو الائتمان لھذه الشركة. المالیة،

 تعھد یترتب علیة استثمارات مشتقة.  .ج 

ر   .د  ركة غی ي ش ركة ف الح الش ة لص رة جوھری افع متغی ھ من ب علی د یترت ة تعھ مدرج

ة  ا المالی وفیر الس بقوائمھ اطر لت وق ومخ اطر الس م مخ ل، ودع یولة والتموی

  الائتمان، أو الارتباط بعقود التأجیر، والتحوط، وخدمات البحوث والتطویر. 

رف          د ع ھ Sappideen, 1991, p.214(  وق ي أن ة عل ارج المیزانی ل خ ) التموی

ول  ل الأص ة تجع ل بطریق ات التموی ة ترتیب ا ھیكل تم فیھ ي ی ة الت ات "الحال والالتزام

ات أو  ذه الترتیب ئ ھ ي تنش ركة الت ة للش وائم المالی لب الق ي ص ر ف ا لا تظھ ة بھ المرتبط

ً فیھا".   تكون طرفا

رف ا ع ة ) Penman,2007,p.724( كم ود المیزانی ارج بن ل خ ھالتموی ات " بأن ترتیب

  ."لتمویل الأصول وخلق الالتزامات التي لا تظھر في قائمة المیزانیة

والخیر،       رف (أب طة 7 :2003وع ات أو أنش ھ " ترتیب ة بأن ارج المیزانی ل خ ) التموی

د أو  ادر توری ا مص من لھ ركة أو تض ات الش ل لعملی ا تموی ب علیھ ة یترت ات مالی أو ارتباط

  خدمات مستقبلیة دون أن ینعكس ذلك علي حجم الدیون المفصح عنھا بالمیزانیة".

طة التم      رف أنش ن أن تع تم ویمك ي ی طة الت ك الأنش ا " تل ي أنھ ة عل ارج المیزانی ل خ وی

راف  اییر الاعت تیفائھا مع دم اس ة لع وائم المالی ة للق احات المتمم ي الإیض ا ف اح عنھ الإفص

ة وائم المالی لب الق ي ص بي ف اح المحاس  ,Sivaramakrishnan & Thoman)والإفص

2003, p.1) .  
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  -مزایا ترتیبات التمویل خارج المیزانیة: 2-2- 3

ل       ة للتموی ا العام افع والمزای ن المن د م اك العدی ات أن ھن ن الدراس د م حت العدی أوض

  ):2003خارج المیزانیة، والتي منھا( أبوالخیر، 

دار   .أ  ل بإص ي تموی ل عل ركة أن تحص ن للش ث یمك ة: حی بة المدیونی ین نس تحس

ن یبھ م ھم ونص ة الس ي قیم ؤثرة عل اطر الم یض المخ ع تخف دیون م ة لل  أوراق مالی

 الأرباح.

ار   .ب  دم إظھ ؤدي ع ث ی افیة: حی روض إض ي ق ول عل ي الحص ركة ف درة للش ادة ق زی

ي ة عل ات المترتب ة ف الالتزام ارج المیزانی ل خ ة  يأدوات التموی لب المیزانی ص

م  ي حج ود عل اك قی ان ھن ة إذا ك ركة خاص ة للش دارة الائتمانی ین الج ي تحس إل

 الائتمان الذي تحصل علیھ.

را  .ج  ة الاقت اض تكلف ھ أن انخف ب علی ة یترت ن المیزانی دیون م تبعاد ال ث أن اس ض: حی

ك  رت تل و أظھ ا ل ل مم دة أق عار فائ د أس افیة عن روض إض ي ق ركة عل ل الش تحص

ام  الي أم ز م وة مرك ن ق ة م ھ المیزانی یر إلی ا تش ك لم ة، وذل ي المیزانی دیون ف ال

 المقرضین والمستثمرین الحالیین والمحتملین.

رتب  .د  دما ت وافز الإدارة: عن رتبط ح ي ت ھم والت وقیة للس ة الس وافز الإدارة بالقیم ط ح

لإدارة أن  ن ل ھ یمك الي فإن ع الم ة الرف ركة وبدرج الي للش المركز الم دورھا ب ب

 تحصل علي حوافز نقدیة باستخدام التمویل خارج المیزانیة.

ب   .ه  ي لا یترت ة الت ارج المیزانی ل خ ض أدوات التموی ن بع ریبیة م ا ض ق مزای تحقی

را ا الاعت ا علیھ ریبة كم ع للض الي لا تخض ة وبالت ائر المعامل ب أو خس ف بمكاس

 ھو الحال في عملیات التوریق التي لا تستوفي معاییر الاعتراف.  
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  -ترتیبات التمویل خارج المیزانیة: عیوب  2-3- 3

اك       ا، إلا أن ھن ك المزای ة لتل ارج المیزانی ل خ ات التموی ق ترتیب ن تحقی رغم م ي ال وعل

ك  ال تل ن إجم ن یمك ده، ولك ي ح ب عل ل ترتی ة بك اطر المرتبط وب أو المخ ض العی بع

  ):2003( أبو الخیر،  العیوب في ثلاثة اتجاھات كما یلي

اه الأول: م  الاتج در الملائ ي المص ر ھ ة تعتب ن إن المیزانی دائنون م ق ال ات لیتحق للمعلوم

دم  ة، إلا أن ع ي المیزانی ا ف ح عنھ ات المفص ة للالتزام داتھا التعاقدی ركة بتعھ زام الش الت

اطر  ض المخ ا بع ب علیھ د یترت ة ق وائم المالی لب الق ي ص ات ف ض الالتزام ار بع إظھ

دیون، وھ ة بال داتھا المرتبط اء بتعھ ي الوف ركة ف ل إدارة الش ال فش ة باحتم ا المرتبط و م

كل  وحیش دم وض اوض  ع ادة التف وا بإع رة فیقوم ركة متعث روا الش ى لا یعتب دائنین حت لل

  علي شروط الدین أو المطالبة بسداده.

اني: اه الث دیون  الاتج ة ك لب المیزانی ي ص ات ف ك الالتزام ن تل اح ع دم الإفص إن ع

ة م رارات خاطئ ي ق ؤدي إل د ی ریحة ق تثمرص ب المس نھم ون جان طاء م ة البس ن وخاص

naive ة الیف التعاقدی دیون أو التك ة لل ة الحقیقی ي القیم تثمرین إل ل المس الي لا یص ، وبالت

ً وبالتالي قیمة الشركة ككل.   التي ستتحملھا الشركة مستقبلا

ث: اه الثال ل  الاتج ث أن التموی ب الإدارة، حی ن جان ع م و المتوق توى النم ق مس دم تحق ع

ة و متوقع تویات نم رتبط بمس ة ی ارج المیزانی ن  خ ھ یمك الي فإن ب الإدارة، وبالت ن جان م

ركة، إلا  الي للش م الح ع الحج ب م ون تتناس بة دی ي نس ً عل ا ة ظاھری ن المحافظ الإدارة م

ع  توى الرف ركات ذات مس لاس الش الات إف ع احتم ادي ترتف ود الاقتص رات الرك ي فت ھ ف أن

تو ن مس ر م ي أكب الي الحقیق ع الم توى الرف ان مس ة إذا ك ع خاص الي المرتف ع الم ى الرف

  .ةالمالي الظاھري بسبب التمویل خارج المیزانی
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  1- 3الشكل 

  لترتیبات التمویل من خارج المیزانیةیوضح الطبیعة العامة 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 ترتیبات التمویل خارج المیزانیة ذات الطبیعة التبادلیة: 3- 3
ع       ر م ل مباش ا تموی ب علیھ ي یترت طة الت ك الأنش ي تل اظھ ركة  احتف ة الش الممول

ذه  ي ھ ول ف اط بالأص ا، فالارتب وري عنھ ازل الص م التن ل رغ وع التموی ول موض بالأص

د  ة ق م یسالحال دین إذا ل اء بال ً بالوف ا ركة مطالب ي الش ول عل وع المم ً لرج ا رد تیوفر أساس

  دیونھ علي ھذا الأصل.

  عملیات البحث والتطویر: 3-3-1

ات أو       ار منتج تراتیجي لابتك دف اس ة ھ ویر بمثاب وث والتط طة البح ر أنش تعتب

ي  ة ف دة خاص ات جدی ركاتعملی ي الص الش ة أو ف ا العالی دة ذات التكنولوجی ناعات المعتم

ث  ي البح ي ( Landry & Callimaci, 2003, p.132)عل طة إل ك الأنش اج تل ، وتحت

یبات تمویل ذات علاقة تبعیة ترت
  مالیة

الشركات 
 التابعة

مزایا 
العاملین 

بعد 
 التقاعد

الطبیعة العامة لترتیبات التمویل من 
 خارج المیزانیة

ترتیبات تمویل ذات طبیعة 
 تبادلیة

عملیات 
البحوث 
  والتطویر

عملیات 
 التوریق

التأجیر 
 التمویلي

ترتیبات تمویل ذات ارتباطات 
 مستقبلیة

  

  الأدوات المالیة المشتقة

العقود 
  الآجلة

العقود 
  المستقبلیة

عقود   المبادلات
 من إعداد الباحث الشكل  الخیارات
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ح ( د أوض ا، وق دف منھ ق الھ خمة لتحقی الغ ض ل Shevlin, 1987مب ن تموی ھ یمك ) أن

ر  ل غی رق تموی ة وط ل تقلیدی رق تموی ي: ط یمھا إل ن تقس ة یمك رق مختلف طة بط ك الأنش تل

ن  راض م ة أو الاقت وق الملكی ي حق ة عل ل التقلیدی رق التموی تمل ط رة، وتش ة مبتك تقلیدی

تخدام  مل اس د تش رة فق ة المبتك ر التقلیدی ل غی رق التموی ا ط ر، أم وث الغی ركات البح ش

  .(R & D Limited Partnerships)المحدودة تضامنیة ال والتطویر

وث       اط البح ل نش ة لتموی ل التقلیدی رق التموی تخدام ط ركات اس ض الش ل بع تفض

ك ل، وذل ة للتموی ر التقلیدی رق غی ن الط ویر ع ة  والتط املات اللازم ة المع ب تكلف لتتجن

اء  ركاتلإنش ن الإ الش ة ع ة الناتج دودة والتكلف ؤولیة المح ن ذات المس اح ع فص

ین  الح ب ارض المص ن تع ة ع وافز الناتج اكل الح ب مش یة، وتجن ریة التنافس ات الس المعلوم

تثمري  ـركةمس ـاط البحـراعیة لنشـالأم ال الشـ ـوث والتطـ تثمري ـ ركاتویر ومس  الش

  ).2010(طلخان:  ذات المسؤولیة المحدودة

ن       ر م بعض الآخ ل ال ا یفض ركاتبینم رة،  الش ة المبتك ر التقلیدی رق غی تخدام الط اس

تخدام  لال اس ن خ ركاتم رائب  الش یض الض مح بتخف ا یس دودة بم ؤولیة المح ذات المس

ي  ركةعل ن  الش ة ع ة الناتج وائم المالی ي الق لبیة عل أثیرات الس ادى الت ا تتف ا أنھ الأم، كم

اح  لال إفص ن خ ك م دي، وذل ل التقلی ركةالتموی ات ال الش ن المعلوم ة الأم ع ركةخاص  بالش

دم  ھ ع ب علی ا یترت ة، مم وائم المالی ة للق احات المتمم ي الإیض دودة ف ؤولیة المح ذات المس

ون  ار دی ركةإظھ ویر  الش وث والتط ات البح ذلك نفق ة وك ا المجمع ي میزانیتھ دودة ف المح

روف  دخل كمص ة ال ي قائم ن لل(Shevlin, 1987, p.481 )ف ھ یمك ا أن ركة، كم الأم  ش

إدارة  وم ب دات أن تق تخدام وح ا باس ب فیھ ا والتلاع افع أرباحھ ر المن رة غی المتغی

ة  وائم المالی ي الق ع ف ات التجمی توفیة لمتطلب ، (McCoy & Hoskins, 2007)المس

رة  افع المتغی دات المن ة وح ة الأمریكی بة المالی اییر المحاس س مع رف مجل  (VIE)ویع

ة لتم ة كافی وال ملكی ك أم ي لا تمل دات الت ك "الوح ا تل م بأنھ دون دع طتھا ب ل أنش وی

ات  ي المطالب ق ف ا، أو الح اذ قراراتھ ق اتخ ویت أو ح ق التص ا ح یس لملاكھ افي، ول إض

ً عن   .Gorton & Souleles, 2005, p.8) المتبقیة والعوائد المتبقیة المتوقعة" (نقلا

تخدام       ر اس ا یعتب ركاتكم اطر  الش ل المخ دودة أداة لتحوی ؤولیة المح ذات المس

ة  ي المرتبط ھ إل تقبلیة ل افع المس رتبط بالمن د الم دم التأك ویر وع وث والتط اط البح بنش

  .(Shevlin, 1987, p.481 ) الأطراف الأخرى القادرة علي تحمل تلك المخاطر
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ل       ن قب ً م ا ً بالغ ا ویر اھتمام وث والتط ات البح ن ترتیب بة ع یة المحاس ت قض د لاق وق

ة ح ة الأمریكی بة المالی اییر المحاس س مع م (مجل بي رق ار المحاس در المعی ث أص ) 68ی

نة  ي  1982س س عل د المجل د أك ویر، وق وث والتط اط البح ل نش ب تموی ن ترتی بة ع للمحاس

ع  ركاتأن دواف ات (  الش ك الترتیب ي تل دخول ف ركاتلل ل  ش دودة ) تتمث ؤولیة مح ذات مس

ویر وث والتط اط البح رتبط بنش د الم دم التأك ن ع ض م ل أو بع ل ك ي تحوی ول9ف  ، والحص

ي  ع ف ب التوس تثمرین، وتجن ریبیة للمس الحوافز الض تفادة ب ن الاس ة م افع مالی ي من عل

ب  دة، وتجن ة جدی ة للملكی دار أوراق مالی ة إص ھم نتیج اح الأس ي أرب أثیر عل ة والت الملكی

دار أوراق  ن إص ة ع ة الناتج ي الملكی دیون إل بة ال ي نس ا عل دیون وتأثیرھ ة ال ات خدم نفق

ذلك تجن دیون، وك ة لل روفات مالی ل مص ة تحم ل نتیج یرة الأج اح قص ي الأرب أثیر عل ب الت

  .(SFAS (68), 1982, par.16) البحوث والتطویر

ذه       ل ھ ود مث ة وج ي حال ھ ف ار أن دد المعی د ح ركاتوق د  الش ین تحدی ھ یتع ل فإن للتموی

ي  طة إل ذه الأنش اطر ھ ل مخ دى تنتق ي أي م ركةإل ت  الش إذا كان دودة، ف ركةالمح الأم  الش

ي  ر ف وال الغی من أم ركةتض ة  الش ن مدیونی ا م ع علیھ ا یق دیر م ة بتق ا معنی دودة فإنھ المح

إن  مانات ف ذه الض ل ھ وفر مث م تت ا إذا ل ة، أم ا المالی ي قوائمھ ا ف راف بھ ركةوالاعت الأم  الش

ى  ا ویكُتف ارج میزانیتھ ً خ ویلا وفر تم تطاعت أن ت رین واس ر للآخ ت الخط د نقل ون ق تك

ي ارة إل ركة بالإش ة  الش القوائم المالی ة ب احات المرفق ي الإیض دودة ف ركةالمح (  الأم للش

  ).2003ابوالخیر، 

 عملیات التوریق:   3-2- 3

ق،       ات التوری ً بعملی دا ً متزای ا رین اھتمام رن العش ن الق ر م د الأخی ھد العق  وش

ا  اق م ي نط ً ف دیثا رة ح ال المبتك واق رأس الم د أدوات أس ق أح اط التوری ر نش یعُتب

وفیر  دیون لت ن ال ا م ة وغیرھ روض المرھون ع الق ل م ة للتعام ة المالی رف بالھندس یعُ

دي،  ال (ھن واق الم ي أس ین ف ات المقترض داد احتیاج ة لس یولة اللازم  ،2001الس

دالله،  ن   عب ً ع لا ر ال2008نق ا یعتب ً )، كم ا ً تمویلی دیلا دة وب ة معق ق أداة مالی توری

من  ن أن تتض ة، ویمك ام بالمیزانی خیم الأرق ھ تض ب علی وال یترت تثمار الأم لاس

ات  لاء، وبطاق ابات العم ول، وحس أجیر الأص ا ت ن توریقھ ي یمك ول الت الأص

                                                             
ات  9 ة نفق ن معالج ت م د تخلص ون ق دودة، تك ركة مح لال ش ن خ ویر م وث والتط طة البح راء أنش ة إج تم عملی دما ت عن

اطر ل أي مخ وم بتحوی الي تق بیة وبالت اییر المحاس ات المع ب متطلب ھ حس ات إیرادی ویر كنفق وث والتط ات  البح ة بعملی متعلق
  ). 2003البحوث والتطویر إلى الشركة المحدودة (أبوالخیر، 
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ة  روض التجاری یارات، والق روض الس ان وق ن  Kane, 1997(الائتم ً ع لا نق

  .)2010طلخان، 

  مفھوم التوریق:  3-3-2-1

دالله      رف عب ھ ) 6: 2008( وع ق بأن ى التوری ة إل ول المالی ل الأص ة تحوی و عملی ھ

ام  ق قی ن طری ك ع ة، وذل وق الأوراق المالی ي س داول ف ة للت ندات) قابل ة (س أوراق مالی

مونة  ة والمض روض المتجانس ن الق ة م ع مجموع لي) بتجمی ا(المقترض الأص ركة م ش

نیف  ات التص دى مؤسس ق إح ن طری ً ع ا زز ائتمانی د مع ن واح ورة دی ي ص ول ف بأص

م اني ث در  الائتم ي تص ق والت ركات التوری مى ش اص تس رض خ دة ذات غ ى وح ھ إل بیع

تمر  دفق المس من الت ا یض ول بم ك الأص مان تل ة بض ي البورص داولھا ف تم ت ندات ی س

  للسیولة النقدیة للشركة. 

د (      اوي، والعب رف الحن ق ) 315: 2002وع ة التوری طة المالی د الأنش ھ أح بأن

ن طر ن ع ي یمك تحدثة الت ا لأحیالمس رفیة قھ ر المص رفیة أو غی ة المص ات المالی د المؤسس

ة وق المالی ل الحق وم بتحوی أة  أن یق ى منش ول) إل مونة بأص داول والمض ة للت ر قابل ( الغی

دار  دف إص ق)، بھ ركة التوری ة ش ذه الحال ي ھ مى ف اص (وتس رض خ ة ذات غ متخصص

ي داول ف ة للت ون قابل ة تك وق المالی ذه الحق ل ھ ي مقاب دة ف ة جدی وق الأوراق  أوراق مالی س

  المالیة.

ار  رف المعی دوليویع م ( ال نة ) 39رق ادر س اس الص راف والقی ة: الاعت الأدوات المالی

ي  2000 دل ف ول  .2008، 2004والمع ل الأص ا تحوی تم بھ ي ی ة الت ھ العملی ق بأن التوری

  .)5: 2008(عبدالله،  المالیة إلي أوراق مالیة

  من خلال الثلاث طرق التالیة: ویمكن أن یتحقق تحویل الأصول المالیة     

ى: ة الأول ابات  الطریق ن الحس ازل ع ل التن ة مقاب وط ائتمانی ى خط ول عل الحص

روض،  ذه الق داد ھ مان لس ة كض ة:المدین ة الثانی دینین  الطریق بض والم ع أوراق الق بی

ركة،أما  ى الش وع عل ق الرج دون ح ة:ب ة الثالث ق  الطریق ع ح دیون م ذه ال ع ھ ي بی فھ

  .)2003(ابوالخیر،  الشركة في حالة عدم التحصیلالرجوع على 
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ا  ین علیھ ابات ویتع ة للحس ل مالك ركة تظ إن الش ى ف ة الأول اع الطریق د إتب عن

ركة  إن الش ة ف ة الثانی ي الطریق مانھا. وف راض بض ن الاقت ئ ع الالتزام الناش راف ب الاعت

ن ث ا وم ا لھ ھ ثمن ل علی ذي تحص ثمن ال ل ال ا مقاب ن دفاترھ ل م تبعد الأص د تس م لا یوج

ود  ي عق دخلھا ف ا ت ى لأنھ ة الأول ل الطریق ركة لا تفض تقبلي. والش الي أو مس زام ح الت

ل  ا تتحم ة لأنھ ق الثانی ل الطری ل لا تفض ات التموی م مؤسس ا أن معظ ریحة. كم ة ص مدیونی

ة.  ة الثالث ق الطریق ى بتطبی رفین تتلاق ات الط إن رغب ذا ف یل. ولھ اطر التحص ل مخ بك

ا ركة غالب اول الش ر  وتح ادى التقری ى تتف ام حت ع الت رب للبی ة أق ذه الطریق ن ھ ل م أن تجع

ارج  ل خ الیب التموی ن أس د م ة  تع ة لثالث إن الطریق ا ف ا، وھن ي میزانیتھ ات ف ن أي التزام ع

  .)2003(ابوالخیر،  المیزانیة

  آلیة عملیات التوریق والأطراف المشاركة فیھا: 3-3-2-2

دالله،       ح (عب ةأنب) 2008أوض لال تمت ھ آلی ن خ ام  م ركةقی ة  الش ئة لمحفظ المنش

دات ذات  ي وح تحقاقھا) إل ل اس ول أج ل حل ً قب ثلا ً م ا ة (قروض ول مالی ع أص ق ببی التوری

ین  ل المع ة بالأص دار خاص رة إص داد نش دورھا بإع وم ب ي تق اص والت رض خ غ

تثمرین ة للمس ً مالی ا رح أوراق ا تط ندات -وبموجبھ ً س ا د، وذ -غالب دة والعائ ددة الم ك مح ل

دة،  اني المعتم نیف الائتم ات التص ن مؤسس ا م د لھ اني جی نیف ائتم ي تص ول عل د الحص بع

ندات) وتس درة (الس ة المص ي الأوراق المالی تثمرون ف ب المس اب تویكتت یلة الاكتت لم حص

رض  ون المق ذلك یك ئ، وب الح المنش اب لص ي حس ا ف ذي یودعھ ین ال طة الأم بواس

و ل حل ع قب یلة البی تلم حص د اس لي ق ة الأص ة الورق اء بخدم ول، وللوف ذه الأص ل ھ ل أج

ع  ین بتجمی وم الأم د)، یق افة للفوائ تحقاقھا بالإض ل اس ول أج د حل غ عن ع مبل ة ( أي دف المالی

ئ  ن المنش ة ع ق) نیاب ل التوری الي مح ل الم دینین بالأص ین ( أي الم ن المقترض الغ م المب

ا ی داد م ي س تخدامھ ف تم اس اص ی اب خ ي حس الغ ف ذه المب داع ھ ة وإی ل الورق ن أص تحق م س

تدعاء  ق باس ة التوری ي عملی تحقاقھا، وتنتھ واریخ اس ي ت تثمرین ف دھا للمس ة وعوائ المالی

  الورقة المالیة ودفع أصلھا.

ارت و      ان،أش أن  )2010(طلخ ابقة ب ات الس ن الدراس د م دت العدی د أك ي أن ق عل

ذلك  ق، ل ات التوری ل عملی یة لتفعی زة الأساس ل الركی اص تمث رض الخ دات ذات الغ الوح

كلھا  ا، وش ث تعریفھ ن حی ا م ة لھ ح الھام م الملام ي أھ وف عل روري الوق ن الض م

د  ر أح ا تعتب ة وأنھ ا، خاص ي تحققھ ا الت یة، والمزای ھا الأساس انوني، وخصائص الق

ة ت ب علاق ي ترت ة الت ات المالی ي الترتیب اص ھ رض الخ دات ذات الغ إن الوح ة، ف ة مالی بعی
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ة  ئة أو المحول ركة المنش م الش رف باس رى تع دة أخ طة وح ائھا بواس تم إنش ة ی دة قانونی وح

ك  ل تل ً، وتعم بقا ددة مس طة مح راض أو أنش ق أغ دة لتحقی ك الوح ي تل ول إل ل أص لتحوی

ا لا ئة لھ دة المنش ل الوح ن قب ً م دما ددة مق د مح ار قواع ي إط دة ف روج  الوح تطیع الخ تس

د  اطھا، وق ة نش ادي لممارس ر م ا مق ون لھ د لا یك ة، وق رارات جوھری اذ أي ق ا، أو اتخ عنھ

رة  افع المتغی دة المن ل وح رى مث میات أخ دة مس دات ع ذه الوح ي ھ ق عل ائل أطل أو الوس

  .ذات الغرض الخاص

ركة ذات       امن أو ش ركة التض ا ش ددة منھ ة متع ً قانونی كالا دات أش ك الوح ذ تل د تتخ وق

ك  انوني لتل كل الق ن الش ر ع ض النظ اھمة، وبغ ركة مس ین أو ش دودة أو الأم ؤولیة مح مس

ي ل ف ة تتمث ائص معین م بخص دات تتس ذه الوح دات إلا أن ھ  & Gorton( الوح

Souleles, 2005   ،عن طلخان ً    :)2010نقلا

  .ة رسملة ھذه الوحدات بشكل ضئیل) یتم عاد1(

  .اج إلي موظفین أو إدارة مستقلة) لا تحت2(

 )3 ً بقا م مس ددة لھ د المح ون القواع اء یتبع طة أمن ة بواس ا الإداری ؤدي وظائفھ ) ت

دات ذات  ین الوح طاء ب ون كوس ة ویعمل دفقات النقدی ع الت تلام وتوزی ة باس والخاص

  .أنشأتھاض الخاص والأطراف التي الغر

  .عن طریق ترتیبات خدمات للشركة) تتم خدمة الأصول المملوكة 4(

ئة 5( دة المنش لاس الوح ة إف ي حال لاس ف رض للإف ا لا تتع ة تجعلھ ا بطریق تم ھیكلتھ ) ی

  لھا.

  مزایا التوریق:  3-3-2-3    

ق       ا التوری ق تكنولوجی ل  –تحق ة للتموی كال الابتكاری د الأش ا أح ن  –باعتبارھ ً م ددا ع

ً عن طل Kane, 1997( المزایا التي تتمثل في   :)2010خان، نقلا

ق  - 1 إن للتوری اص، ف رض خ دات ذات غ اء وح ي إنش د عل ق یعتم ً لأن التوری را نظ

ك  اني، وذل نیف الائتم ة التص طة مؤسس ددة بواس ان المح ودة الائتم ي ج ً عل أثیرا ت

تقلة  دة مس ل وح ن قب در م ا تص تم توریقھ ي ی مونة الت ة المض لأن الأوراق المالی
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ان  ودة الائتم ركات ذات ج مح للش ا یس ً مم ا زة قانون ول وممی ة أن تم المنخفض

.ً  أعمالھا الجدیدة بتكلفة منخفضة إذا كان سعر الفائدة منخفضا

راءات  - 2 ل الإج ي ظ ة ف ع مرن ة بی ا عملی ي أنھ ق عل ة التوری نف عملی ن أن تص یمك

ق  الي یتحق ً، وبالت ا ً عام ولا ة قب بیة المقبول ادئ المحاس ة والمب بیة التنظیمی المحاس

ب علی ا یترت ة وم ارج المیزانی ل خ الي التموی ع الم ب الرف ي نس ن ف ن تحس ھ م

 للشركة من خلال تخفیض الالتزامات الرأسمالیة.

ة  - 3 دیون وبالملكی ل بال ا التموی ن مزای یط م وفیر خل ق لت تخدم التوری ن أن یس یمك

تلام  ق اس ات التوری من عملی ث تض تثمرین، حی ة للمس ات معین لاءم حاج ذي ی ال

 ویل المشروعات.تدفقات نقدیة مستقبلیة توفر السیولة اللازمة لتم

ھ       ا أن ي تقریرھ ة ف ال الأمریكی وق الم أة س ررت ھی د ق بق، فق ا س ب م ي جان إل

ن  اطر م دة إدارة المخ ات المعق ذه العملی ل ھ اط بمث یة للارتب باب الرئیس ن الأس م

تري  ي مش ي تحم ول الت ذه الأص ن ھ در م الي بق ل الم در الأص اظ مص لال احتف خ

دة  ن الوح درة م ة المص ة المالی ان الورق اطر الائتم ن مخ اص م رض الخ ذات الغ

ن  ان م نات ائتم دیم محس ائع تق تطیع الب رى، فیس اطر الأخ دة والمخ عار الفائ وأس

ا  تفظ بھ ة المح افع المتبقی ذلك المن ة وك ول المباع افیة للأص مانات الإض لال الض خ

  .)33: 2010(طلخان،  للأصول المحولة

  التوریق:القضایا المحاسبیة الخاصة بعملیات  3-3-2-4    

دة             ق ع ة التوری ق بعملی ي تتعل ات الت ن المعلوم بي ع اح المحاس م الإفص ویحك

ً عن 61، 60: 1997(اتحاد المصارف العربیة، ھي  مبادئ   ):35: 2008عبدالله،  نقلا

ا  - املة أي أنھ ات ش ق معلوم ات التوری ة بعملی ات الخاص ون المعلوم ب أن تك یج

ك  ة تل ي طبیع ب أن تغط ي یج ة الت دى الأھمی ة وم اطر المرتبط ات والمخ العملی

 یكتسبھا أعمال المحول من خلال التعامل في عملیات التوریق.

ق  - ة التوری اطر عملی ً لمخ املا ً ش ا ا تقییم ح عنھ ات المفص یح المعلوم ب أن تت یج

 ومدى تأثیرھا على أعمال المحول وكیفیة إدارة تلك المخاطر.

ح  - ات المفص تج المعلوم ب أن تن ل یج م تعام ى حج رف عل ى التع درة عل ا الق عنھ

 المحول في عملیات التوریق.

ات  - ي عملی ول ف ل المح ن تعام فیة ع ات وص ة ومعلوم ات كمی اح معلوم ب أن تت یج

ذه  اطر ھ ل مخ اس وتحلی ى قی ة عل لطات الرقابی درة للس ي الق ق تعط التوری
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ال ي مج ول ف ال المح ى أعم لیمة عل ة الس ن الرقاب راض م ك لأغ ات وذل  العملی

  عملیات التوریق.

 عملیات التأجیر:  3-3-3

ول       ى الأص ول عل ركات للحص ا الش أ إلیھ ي تلج ل الت ادر التموی ل مص تتمث

ق  ن طری ذاتي ع ل ال ي التموی د ف لال والتجدی د الإح أتھا أو عن د نش واء عن ة س الثابت

ل  ركة، أو التموی وال الش د لأم ن تجمی ھ م ب علی ا یترت ال وم ادة رأس الم زی

ارجي  ركة الخ ي الش ات عل ن التزام ھ م ب علی ا یترت راض وم ق الاقت ن طری ع

ة،  طرابات مالی ى اض ؤدي إل د ی ا ق دھا، مم ي مواعی د ف اط والفوائ داد الأقس ة س نتیج

أجیر  ھ الت ق علی ل أطل ادر التموی ن مص د م در جدی ر مص ذلك ظھ ة ل ونتیج

  ).611 :2001(محمد،  التمویلي

ة       ة والمتقدم دول النامی ت ال د اھتم أجیر وق ناعة الت جیع ص واء بتش د س ى ح عل

ل دون  ة الأج تثمارات طویل ادة الاس ي زی وھري ف دورھا الج ك ل ویلي وذل التم

رة ة كبی اء مالی ل أعب ى، ( تحم ن 1997عیس ا م ي لیبی ام ف ى الاھتم د تجل )، وق

م ( انون رق دار الق لال إص نة  )15خ من 2010لس ذي تض ة وال ھ التنفیذی م ولائحت

  شریعیة المنظمة لعملیات التأجیر.القواعد القانونیة والت

  مفھوم التأجیر وأنواعھ:  3-3-3-1

م            ي رق بة الأمریك اییر المحاس س مع ـرف مجل اق  13عـ د اتف ھ" عق أجیر بأن الت

ة  ول القابل ي أو الأص ـدات ( الأراض زات والمع ات أو التجھی تخدام الممتلك ق اس نح ح یم

ة رة زمنی ك لفت ا)، وذل تھلاك أو كلاھم ات  للاس ـة أن الاتفاقی ـع مـلاحظ ددة، مـ مح

ذلك  أجیر، وك ة الت ل معامل ي تعام ات الت من الاتفاقی دخل ض ة لا ت ة بالخدم الخاص

تأجر،  ى المس ؤجر إل ن الم ول والآلات م تخدام الأص ق اس ل ح ـي لا تنق ات الت الاتفاقی

ـؤجر إ ـن الم ـدام م ـق الاستخ ـل ح ـي تنق ات الت أن الاتفاقی ك ف ن ذل یض م ى النق ى وعل ل

      ).8: 2004(المرسي،  المستأجر تعامل كعقد تأجیر

م عرف       دولي رق بة ال ار المحاس ـ معی تم  17ـ د ی ن عق ارة ع و عب أجیر ھ د الت " عق

ا المؤج رفین ھم ین ط ھ ب ـإبرام ل ـ ل مث دیم أص ة تق تم بموجب تأجر، ی دات أو الر والمس مع

تلالاا ل المس ن قب تخدامھ م ؤجر لاس ل الم ن قب ھ م ى ت أو خلاف اق عل تم الاتف رة ی أجر لفت

  ).    256: 2013،أبو نصار وحمیدات (وتاریخ تسدیھا" القیمة
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ن        ً م لا ق ك ً  Frecka, 2008, p.46و Kieso et al, 2007, p.1089(اتف لا نق

ان،  ن طلخ تأجر ) 39: 2010ع ؤجر والمس ین الم دي ب اق تعاق و " اتف ار ھ ى أن الإیج عل

داد  ل س ددة مقاب رة مح ؤجر لفت ھ الم ین یملك ل مع تخدام أص ي اس ق ف تأجر الح نح للمس یم

دفعات  تأجر ل ھالمس ي  إیجاری ار إل ود الإیج نیف عق ن تص د"، ویمك رة العق دار فت ى م عل

  وذلك كما یلي:عقود إیجار تشغیلیة وعقود إیجار تمویلیة أو رأسمالیة، 

  عقود الإیجار التشغیلي::  أولا

تخدام          تأجر باس وم المس اھا یق ي بمقتض تئجار والت ات الاس ن اتفاق وع م ك الن و ذل ھ

ل یرة الأج ة قص رة زمنی ؤجر لفت ل الم ان،  -الأص م الأحی ي معظ د ف ة للتجدی نة قابل س

  ):363، 362: 2010(مطاوع،  ویتصف ھذا النوع من الاستئجار بما یلي

 .قیام المؤجر بخدمات الصیانة للأصل 

  رة لال فت ؤجر خ ل للم ادة الأص تئجار وإع اق الاس اء اتف تأجر بإلغ ام المس ة قی إمكانی

 العقد.

  اجي ر الإنت ن العم ل م ون أق ا تك ً م ا تئجار غالب اق الاس ا اتف ي یغطیھ دة الت أن الم

  .للأصل مما یسمح لمالك الأصل بإعادة تأجیره لفترات زمنیة أخرى

  عقود الإیجار التمویلي أو الرأسمالي::  ثانیا

دة       ات المتح ي الولای رین ف رن العش ف الق ي منتص أجیر ف ن الت وع م ذا الن ر ھ ظھ

ة،  دول النامی ن ال ر م مل الكثی د لیش ناعیة وامت دول الص ائر ال ي س دھا ف ن بع ة، وم الأمریكی

م ( ي رق بة الأمریك ار المحاس ق معی د اتف ب13وق ار المحاس ع معی م () م دولي رق ) 17ة ال

ل  ى تحوی ً إذا أدى إل ا ً تمویلی دا د عق ر العق أجیر، فیعتب ة الت ادي لعملی وھر الاقتص ي الج عل

دولي  ي وال اران الأمریك دد المعی د ح تأجر، وق ى المس ة إل اطر الملكی م مخ ل أو معظ ك

ا: ( ة بأنھ ار التمویلی ود الإیج نیف عق اییر تص ل 1مع ة الأص ال ملكی د انتق من العق ) إذا تض

د، أو ( رة العق ة فت ي نھای تأجر ف ى المس ل 2إل راء الأص ي ش ق ف تأجر الح ون للمس ) أن یك

د، أو ( رة العق ة فت ي نھای زي ف عر رم د 3بس دة العق ي م ر 75) أن تغط ن العم % م

ل ، أو ( ادي للأص ادل 4الاقتص ار تع دفوعات الإیج ة لم ة الحالی ت القیم % أو 90) إذا كان

  ).39 :2010( طلخان،  بدایة العقد أكثر من القیمة العادلة للأصل في
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یغ       انوني) للص نص الق ھ ( ال ل إلی ا توص دث م ویلي أح أجیر التم ر الت "ویعتب

ول  دات والأص ى المع ول عل روع الحص ق للمش ي تحق ة الت ادیة والتمویلی الاقتص

ى طر إل مالیة دون أن یض ر  الرأس ا یقتص ة، وإنم ل القیم ة  أداء كام ى أداء القیم ر عل الأم

ة  ھالإیجاری مانات اللازم ل الض ى كام اظ عل ع الحف ة م رة زمنی ل فت ن ك تحقة ع المس

تردادھا إذا  ھ اس ث یمكن ول بحی ك الأص ة تل ق ملكی ھ بح راف ل ق الاعت ن طری ؤجر ع للم

تأجر إذا  ة المس ي تفلیس ول ف ذه الأص دخل ھ ار، ولا ت ن أداء الإیج تأجر ع ع المس امتن

  ):526: 1998" ( صالح، توقف عن الدفع

i.  :التأجیر المباشر  

ل       ادة الأص د بإع رة العق ة فت ي نھای ي ف ي تنتھ ة الت ة العادی ات التأجیری ل العملی یمث

  بحالتھ التي یكون علیھا عندئذ إلى المؤجر.

ii.  :التأجیر مع حق المستأجر في شراء الأصل في نھایة المدة  

رة       ة فت ي نھای تأجر ف ق المس ن ح ون م ا ویك ھ، إم ى حالت ل عل تري الأص ار أن یش الإیج

ق  ن طری ل أو ع لیة للأص ة الأص ن القیم ددة م بة مح راء أو بنس د الش وق عن عر الس بس

.ً   التفاوض على السعر بین المؤجر والمستأجر، وقد یتم الاتفاق على ھذه الطرق مقدما

iii.  :البیع ثم التأجیر  

ھ ف      ل تملك ع أص آت ببی دى المنش ام إح ي قی ل ف ل ویتمث أجیر وتحص ركة ت ى ش ً إل لا ع

ؤدي  ویلي وت أجیر تم د ت أجیر بعق ركة الت ن ش ل م ذا الأص تأجر ھ م تس ع، ث ن البی ى ثم عل

  للشركة الدفعات الإیجاریة عنھ.

  مزایا و أھمیة التأجیر التمویلي: 3-3-3-2

ؤجرین       تأجرین والم ن المس ل م ا لك ن المزای د م ویلي العدی أجیر التم ق الت یحق

تأجرین ة للمس ا التالی ویلي المزای أجیر التم ق الت ل، فیحق ومي كك اد الق  Kieso( وللاقتص

et al, 2007, pp 1089-1090  ،عن طلخان ً   :)41: 2010نقلا

  ل تأجر تموی وفر للمس ل 100ی اء الأص ة اقتن ن تكلف ة:% م دة ثابت دلات فائ  بمع

ة  ة الدفع ات قیم ن أن ثب ً ع لا ة، فض یولة النقدی وفیر الس ن ت تأجر م ن المس ا یمك مم
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الي  ل، وبالت ة التموی اع تكلف خم وارتف اطر التض ن مخ تأجر م ي المس ة یحم الإیجاری

 یضمن التمویل بتكلفة أقل مقارنة بمصادر التمویل الأخرى.

 :ادم اطر التق د مخ ة ض تطیع الحمای ث یس اطر  حی ن مخ ض م تأجر أن یخف المس

رة  ة فت ي نھای ؤجر ف ى الم ا إل ریعة بتحویلھ ة الس ول ذات التقنی ادم للأص التق

 الإیجار أو إلغاء عقد الإیجار القدیم واستبدالھ بعقد جدید لأصل جدید تقنیا.

 :ة ات  المرون د اتفاقی ن عق د م روط لا تح ى ش ار عل ة الإیج وي اتفاقی ث تحت حی

ن أ لا ع رى، فض ون أخ ً دی ا ار وفق ة الإیج ف اتفاقی ؤجر أن یكی ن للم ھ یمك ن

 لاحتیاجات المستأجر.

 : ریبیة افع الض ركات  المن ح الش الي لا تفص ر الم راض التقری ھ لأغ ث أن حی

دم  ي ع ا یعن ار، مم ات الإیج اص بترتیب زام الخ ل أو الالت ن الأص تأجرة ع المس

رة،  ل الفت ن دخ ة م ة الإیجاری تقطاع الدفع ود واس ذه العق ملة ھ ذي رس ر ال الأم

 یؤدي إلى تحقیق وفر ضریبي على الأصول المستأجرة.

 :ة ارج المیزانی ل خ ب  التموی ن یترت ھ ل ار فإن د الإیج ملة عق تم رس ھ لا ی ً لأن را نظ

ؤدي  ة، وی رات المالی ى المؤش ؤثر عل الي لا ی ركة وبالت افیة للش ات إض ھ التزام علی

ى  ول عل ن الحص ا م ركة تمكنھ یة للش وة اقتراض افة ق ى إض روض إل ن الق د م مزی

  وبشروط میسرة.

ا           ومي م اد الق بة للاقتص ویلي بالنس أجیر التم ا الت ي یحققھ ا الت ن المزای ي وم (  یل

  ):527 :1998صالح، 

ي   - مالیة الت ول الرأس غیل الأص یط تش ادیة بتنش ة الاقتص ل التنمی ي تعجی اعدة ف المس

 تمثل بإنتاجھا إضافات للناتج القومي.

ار  - ن آث د م ریع الح د الس ق التعاق ن طری د ع ع والتجدی ات التوس ى عملی خم عل التض

ون  ار لتك رات الانتظ ى فت اء عل ات والقض ذه العملی ة لھ ول اللازم ى الأص عل

ادي  الي تف ال، وبالت ل رأس الم دیل ھیك دة وتع ھم جدی دار أس ات أو إص احتیاطی

 ارتفاع تكلفة ھذه الاستثمارات.

ب - ا یترت روعات مم ذ المش ي تنفی رعة ف ة  الس دي العامل دریب الأی غیل وت ھ تش علی

 الجدیدة، مما یساھم في خلق فرص العمل والمساھمة في حل مشكلة البطالة.

اءة  - ق الكف ي تحق ة الت ة العالی ة ذات الإنتاجی ناعات المتقدم ة الص ل بإقام التعجی

 والجودة وخفض التكلفة مما یساھم في فتح أسواق جدیدة محلیة وخارجیة.
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زان ا - ي می ن ف ارج التحس ویلات للخ ر التح ث تقتص دفوعات، حی ة  –لم ي حال ف

دولي  أجیر ال ل  –الت ة الأص ل قیم ل كام تم تحوی ا ی ط، بینم ة فق ة الإیجاری ى القیم عل

 الرأسمالي في حالة الاستیراد.

ى  - اعد عل ال ویس وق الم دعم أدوات س ل ی د للتموی لوب جدی افة أس ن إض تفادة م الاس

 المرونة وتبسیط إجراءات التمویل.

طة الت - ال المتوس ي الآج ة ف واقھا خاص یق أس راض وض كلات الاقت ى مش ب عل غل

 والطویلة، والاستفادة من المنافسة بین مصادر التمویل المختلفة.

  التأجیر التمویلي: عیوب 3-3-3-3

تئجار، إلا       ق الاس ن طری ول ع اء الأص ن اقتن ة ع ا الناتج دد المزای ن تع رغم م ى ال وعل

  ):178 :1999التمویلي من بعض العیوب منھا ( محمد، أنھ لا یخلو التأجیر 

ي  - دد ف ى التش ھ إل ذي یدفع ر ال ول، الأم ذه الأص ً لھ را ؤجر محتك ون الم د یك ق

 شروطھ عند معاملتھ للمستأجر.

ى  - ل حت ى الأص دیل عل راء أي تع ي إج تأجر ف ة المس د حری د یقی تئجار ق أن الاس

اج أو ادة الإنت ى زی یؤدي إل دیل س ذا التع ان ھ و ك اء  ول الیف أو القض ل التك تقلی

 على مناطق الاختناق أو التخلص من بعض العیوب.

ة  - ن الناحی ر م دین ) أوف ة أو ال ك (بالملكی ق التمل ن طری ل ع راء الأص ون ش د یك ق

د  ار والعائ ط الإیج ي قس ؤجر ف ة الم ة مبالغ ي حال ك ف تئجارھا وذل ن اس ة م المالی

 على الأصل.

دلات  - اع مع ل ارتف ارمة مث تأجر ص ى المس ة عل أجیر المفروض روط الت ون ش د تك ق

ع  ك یرج ي ذل بب ف رة والس روض المباش د الق و فوائ ة تعل ورة ملحوظ دة بص الفائ

ى  افة إل أجیر بالإض ة بالت اطر المرتبط ل المخ ي ك ب أن یغط ؤجر یج ى أن الم إل

  تكلفة رأس المال.  

ود الا 3-3-3-4 بیة لعق ة المحاس ل المعالج ن قب ا م ر عنھ تئجار والتقری س

م ة رق بة المالی اییر المحاس ة مع ً لقائم ا تأجرین وفق رون،  )13( المس رویدر وآخ ( ش

2006 :501، 504:(  

وائم        ي الق تئجار ف ات الاس ة عملی ن معالج ً م ا ي دائم دف الأساس ان الھ ك

ة،  ي المیزانی ات ف ول والالتزام ب بالأص راف المناس و الاعت تأجر ھ ة للمس المالی
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ل  د ظ ؤجر، وق ب الم ن جان الإیراد م راف ب ألة الاعت ع مس دف م ذا الھ داخل ھ د ت وق

ان ا ھ إذا ك و أن بین ھ اد للمحاس ف المعت ذلك الموق ث ك ن حی تئجار م اق الاس تف

ن  ل م تأجر كأص ل المس ة الأص ب معالج ذ تجن یط عندئ راء بالتقس و ش ة، ھ الطبیع

ؤدي  ة، ی ذه المعالج ام بھ دم القی ھ، فع ل ل زام المقاب ب الالت ى جان تأجر، إل ل المس قب

ي لا  تئجار الت ات الاس ا اتفاقی ة، أم ي المیزانی ات ف ول والالتزام یض الأص ى تخف إل

راء ة ش ر بمثاب ب  تعتب ة ویج ارج المیزانی ل خ ات تموی ل ترتیب ي تمث یط فھ بالتقس

  الإفصاح عنھا بشكل مناسب في ملاحظات القوائم المالیة.

د       للق ن قب ة م ت دراس اب اجری بیة الت وث المحاس م البح بین  عقس د المحاس لمعھ

نة  ي س ي ف انونیین الأمریك ادت ب 1962الق اح وأف ي الإفص ات ف دم ثب اك ع أن ھن

ود الا ن عق ملة ع وم برس ركات لا تق م الش تأجرین، وأن معظ ل المس ن قب تئجار م س

ة  ذه الدراس یات ھ ین توص ن ب ان م د ك تأجرین، وق ل المس ن قب تئجار م ود الاس عق

  :)2006( شرویدر وآخرون، ما یلي

اس       ب قی ذ یج ول، عندئ ي الأص وق ف ى حق ؤدي إل تئجار ت ود الاس ت عق إذا كان

ت  ة، وإذا كان ي المیزانی ا ف ا وإدراجھ ة بھ ات المتعلق وق والالتزام ذه الحق ھ

ا  ي یحوزھ ول الت ى الأص وق عل راء حق ل ش یلة لتموی ل وس ار تمث دفوعات الإیج م

ات بم ذه العملی ون ھ ذ تك ھ، عندئ ع لرقابت تأجر، وتخض ع المس ل م راء أص ة ش ثاب

  الالتزام بدفع مقابلھ.

أمین        یانة والت ل الص دمات مث ر خ ي نظی ار ھ دفوعات الإیج ت م ن إذا كان لك

ذ لا  ع، عندئ ة والرف دمات المناول اءة وخ ة والإض ات والتدفئ رائب الممتلك وض

  یكون قد تم شراء الأصل ولا یتم تسجیلھ.

  مرتبطة بھ على خطوتین ھما:وتنطوي عملیة قیاس قیمة الأصل والالتزام ال

 تحدید جزء الإیجار الذي یشكل مدفوعات نظیر الحق في الأصل. - 1

  خصم ھذه الإیجارات باستخدام معدل فائدة مناسب. - 2

د       و التأكی ان ھ ائدة، ك ات الس ة والممارس ذه الدراس ائج ھ ین نت ي ب رق الأساس إن الف

ق ن ح ً ع دلا ل ) ب تخدام الأص ق اس ل ( ح ي الأص ق ف ى الح ل  عل ى الأص ازة  –عل حی

  حقوق الملكیة في الأصل.
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ى       ق عل ار، وواف ي الاعتب ة ف ذه الدراس یات ھ بة توص اییر المحاس س مع ذ مجل د أخ وق

ى أن  ص إل زام، وخل ل والت جیل أص ى تس تئجار إل ود الاس ض عق ؤدي بع رورة أن ت ض

راء، أي بم ة ش ة عملی تئجار بمثاب ان الاس ا إذا ك و م ھ، ھ م تطبیق ار المھ ود المعی ة وج ثاب

  حق على الأصل ولیس وجود حق في الأصل.

أن       بة بش ادئ المحاس س مب ي رأي مجل ا ف ر عنھ م التعبی ي ت ر الت ات النظ إن وجھ

ة  ن الناحی ة م یط مھم راء بالتقس ات ش ة عملی ي بمثاب ي ھ تئجار، الت ود الاس ملة عق رس

ا : أولاً  ببین ھم ة لس ة  -التاریخی بة المالی اییر المحاس س مع ي مجل ل بن ي توص ائج الت النت

م ( ة رق بة المالی اییر المحاس ة مع ي قائم ا ف ؤدي 13إلیھ ذي ی تئجار ال وم أن الاس ى مفھ ) عل

ل  راء للأص ة ش ھ كعملی ب معالجت ل تج ة الأص اطر ملكی افع ومخ ع من ر لجمی ل كبی ى "نق إل

  من قبل المستأجر وتحمل الالتزام، وعملیة بیع أو تمویل من قبل المؤجر".

 ً ا م (إن أحك -ثانی ة رق بة المالی اییر المحاس ة مع تأجر 13ام قائم ى المس ق عل ي تنطب ) الت

  ).5تنحو إلى حد كبیر منحى رأي مجلس مبادئ المحاسبة رقم (

م (      ة رق بة المالی اییر المحاس ة مع ام قائم ترط أحك دخل 13وتش ذي ی تأجر ال ى المس ) عل

ً من الأصل والالتزا   م بالقیمة الأقل لما یلي:في أتفاق استئجار رأسمالي أن یسجل كلا

 مجموع الحد الأدنى لدفعات الاستئجار عند بدایتھ. - 1

  القیمة العادلة للأصل المستأجر عند بدء الاستئجار. - 2

 ترتیبات التمویل خارج المیزانیة ذات الارتباطات المالیة المستقبلیة:  4- 3

ة       ة حالی وق مالی ادل حق ا تب ب علیھ ة لا یترت ة حالی ات مالی ي اتفاق ي ھ وي عل ا تنط وإنم

ول ة  -أص ر ملموس ة أو غی ا  –ملموس ا بینھ ة فیم راء مقاص یتم إج منیة س ات ض والتزام

ك  ة تل ن أمثل ائر، وم اح أو خس ركة لأرب ق الش ا تحقی ب علیھ د یترت تقبل ق ي المس ف

ال، إذا  بیل المث ي س املین، فعل ھم الع نح أس ات وم ط المعاش تقات وخط ات: المش الترتیب

ق اختی ركة ح ترت الش ارس اش ن أن تم ركة یمك إن الش تقات ف د المش ھم كأح راء أس ار ش

ي  ھ ف وص علی عر المنص تریھ بالس ا ستش ً لأنھ تقبلا عار مس ت الأس ق إذا ارتفع ذا الح ھ

ھ  ى أن ق، بمعن راء الح ن ش عر وثم ین الس رق ب ادل الف ب تع ق مكاس الي تحق ق، وبالت الح

ذا  ن ھ تج ع وف تن ة س یم مالی اك ق ان ھن ق ك ى الح د عل د التعاق وى عن اق وستس الاتف

ارج  ً خ ویلا د تم ات یع ذه الترتیب ى ھ ة عل یم المترتب ك الق ات تل یم وإثب دم تقی ً، وع تقبلا مس

  .)2010(طلخان،  المیزانیة
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 الأدوات المالیة المشتقة:  4-1- 3

ل       ھد حق عید ش ى الص رین عل رن العش ن الق ات م بعینیات والثمانینی لال الس بة خ المحاس

ة  افة معرفی ھ إض تج عن ریع، ن ل وس ور ھائ ي تط ع العمل ادیمي والواق ري الأك الفك

رة كبی ةمعاص تقات المالی ت بالمش ً تمثل دا تقبلیات، رة ج ة، المس ود الآجل مل العق ي تش ، والت

واق المش ور أس ادلات، وظھ ارات، والمب ي الخی ریع ف ور الس تجابة للتط ة اس تقات المالی

ل  ة العم ى كثاف د عل ادیات تعتم ن اقتص ول م الات والتح ورة الاتص ات وث ة المعلوم تقنی

یغ  الیب وص ي أس ورة ف ة الث ت بمثاب ة، وكان ة المعرف ى كثاف د عل ادیات تعتم ى اقتص إل

  ).2013 التعامل ونوعیة الأدوات التي یجري التعامل فیھا في ھذه الأسواق(العامري،

ا       رفیة منھ ة والمص ات المالی ة المؤسس تجابة لحاج ة اس تقات المالی رت المش وظھ

ي  دة تف ة جدی ات مالی ورة أدوات وآلی ي ص ات ف ركات والحكوم یطرة والش ات الس باحتیاج

تثماریة  ر أدوات اس ي تعتب ات، فھ ات والھیئ ف المؤسس ا مختل ي تواجھھ اطر الت ى المخ عل

ل وتو ة نق ھل عملی دة تس ي جدی یولة ف ر الس وفیر عنص ي ت اعد ف ا یس اطر مم ع المخ زی

  ).2013السوق(العامري، 

الیین  و     تثمرین الح تثمار للمس رارات الاس ید ق ي ترش ة ف واق الأوراق المالی اھم أس تس

ة،  ة المتداول ى الأوراق المالی ب عل رض والطل وى الع اء ق ھیل التق ك بتس ین، وذل والمحتمل

ات ا ا للمعلوم ن توفیرھ ً ع لا لال فض ن خ ة م تثمار المتاح دائل الاس ع ب ن جمی ة ع لملائم

ي  ة ف فافیة والعدال ق الش اح تحق ات إفص ة بمتطلب ا المالی داول أوراقھ ي تت ركات الت زام الش إل

 ً را ات، ونظ ل المعلوم دم تماث ً لع ا وق تجنب ي الس املین ف ع المتع ات لجمی ذه المعلوم ة ھ إتاح

ن المخ ة م ى درج وي عل تثماري ینط رار اس ة لأن أي ق ي الآون رت ف د ظھ اطر، فق

ى  ا إل لال تحویلھ ن خ اطر م ذه المخ یض ھ ى تخف ل عل تقة تعم ة مش رة أدوات مالی الأخی

  ).242 ،241 :2007(علي، وآخرون،  طرف آخر أو توزیعھا على عدة فترات

تخدم الأدوات الم      ن أن تس ي الویمك اطر الت ن المخ د م ة العدی تقة لتغطی ة المش ی

عار  ي أس ات ف ة بالتقلب ة المرتبط ال وخاص واق الم ي أس املون ف ا المتع رض إلیھ یتع

د  ا أح ن كونھ ً ع لا رف، فض عار الص دة وأس دلات الفائ د ومع ة والعائ الأوراق المالی

ای ن المع د م دور العدی ل ص ة قب ارج المیزانی ا خ اح عنھ تم الإفص ي ی ا الأدوات الت یر منھ

م  بي رق ار المحاس ة" 52المعی م  ترجم بي رق ار المحاس ة" والمعی لات الأجنبی  80العم
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م ( بي رق ار المحاس ً للمعی ولا ة" وص ات الآجل ود العملی بیة لعق ة المحاس ) 133"المعالج

  وتعدیلاتھ "محاسبة الأدوات المشتقة وأنشطة التحوط". 1998سنة 

تخدمھا وم      ي تس ات الت دد الجھ ا تتع ر كم ة وغی ال المنتظم واق الم ارف وأس ا المص نھ

ت  واء كان ا س تلاف أنواعھ ى اخ ركات عل طة الش تخدامھا بواس ن اس ا یمك ة، كم المنتظم

  ).  63 :1997( السید،  شركة مساھمة أو مستثمر فردي

ن       ة م تقات المالی ة المش ت قیم د ارتفع ام  1.5وق ي ع ون دولار ف ى  1986ترلی  10إل

ون دولار بنھای ام ترلی ارف  1991ة ع اطر المص ي إدارة مخ ام ف ن دور ھ ا م ا لھ لم

ة( ات المالی ي  Venkatachalam, 1996, p.330والمؤسس باب الت ن الأس د م )، ویع

ة  ت كاف ي أزال ال الت ة رأس الم اھرة عولم ذه الأدوات ظ عب ھ ار وتش ي انتش اھمت ف س

رفیة بم ات المص ماح للمؤسس ال والس دفق رأس الم ن ت د م ي تح ود الت ة القی ة كاف مارس

ة  الم قری ت الع ي جعل ة الت الات الحدیث ا الاتص ورة تكنولوجی ن ث لاَ ع ة، فض دمات المالی الخ

غیرة وق ص دالھادي،  أو س ة 1999(عب ات المالی ین المؤسس ة ب دة المنافس ب ش ى جان )، إل

  ).2004لتقدیم منتجات مالیة مبتكرة للحد من المخاطر(إبراھیم، 

  مفھوم الأدوات المالیة المشتقة:   3-4-1-1

م (      دولي رق ار ال دار المعی ي بإص بة الأمریك اییر المحاس س مع ام مجل ام 133ق ي ع ) ف

و  1998 ار ھ ذا المعی ر ھ وط" ویعتب طة التح تقة وأنش ن الأدوات المش بة ع "المحاس

تھدف  وط، واس طة التح تقات وأنش ن المش بة ع ھ المحاس دت علی ذي اعتم اس ال الأس

س م  المجل ى فھ تخدمین عل درة المس فافیة وق توى الش ادة مس ار زی ذا المعی دار ھ ن إص م

د الأداة  ي تحدی ار ف ذا المعی د ھ د اعتم تقة، وق ة المش الأدوات المالی ة ب ات الخاص المعلوم

ل  تقة، وتتمث د لأداة مش د عق ار العق د لاعتب ي العق ة ف ائص معین وافر خص ى ت تقة عل المش

  ):SFAS (133), 1998, par.6-7( ھذه الخصائص في

 ) : د من الأداة أو العق لعة  )1تتض عر س ة أو س ة مالی عر ورق ین أو س دة مع عر فائ س

رات  ة متغی دلات أو أی عار أو المع رات للأس ي أو مؤش رف أجنب عر ص أو س

رى، ( یة 2أخ الغ افتراض ھم أو  -) مب دد أس ة أو ع دات العمل ن وح دد م ي ع ھ

د ي العق ددة ف رى مح دات أخ داد أو -وح روط س ذه  أو ش دد ھ ا، وتح كلاھم

 العناصر مبلغ التسویات وما إذا كانت التسویة مطلوبة أم لا.
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  واع ھ الأن ا تتطلب ل مم دئي أق تثمار المب ون الاس د یك ً أو ق دئیا ً مب تثمارا ألا تتطلب اس

ل  ي عوام رات ف تجابتھا للتغی ون اس ع أن تك ن المتوق ي م ود الت ن العق رى م الأخ

 السوق متشابھة.

 شروط الأداة أو العقد التسویة الصافیة. أن تسمح أو تتطلب  

رف      ا ع اد  كم ن 251 :2011(حم ا م تق قیمتھ ة تش ي أدوات مالی ة ھ تقات المالی ) المش

ون  ن أن یك اس یمك دل الأس عر أو المع ذا الس ا، وھ ر م الي أو مؤش د م دل عق عر أو مع س

ر  دة أو مؤش دل فائ لعة أو مع عر س ي، أو س رف أجنب عر ص ددة أو س ة مح ة مالی عر ورق س

  أسعار أو معدلات.

رف ا ع ار  كم ا19 :2009(النج اس أنھ ى أس ى  ) عل ا عل د منھ د العائ ة یعتم أدوات مالی

  أدوات مالیة أخرى أي مشتقة من أدوات مالیة أخرى.

م (      دولي رق بة ال ار المحاس ا معی ا عرفھ الي 17كم ل م وء أص ى نش ؤدي إل د ی ) أي عق

رى ركة أخ ة لش ق ملكی الي أو أداة ح زام م وء الت ت نش س الوق ي نف ا وف ركة م  لش

  ).461 :2013(أبونصار وحمیدات، 

رف      ا ع ة أداة 12: 2010(محمد  كم ن قیم تق م ة تش ن أداة مالی ارة ع ي عب تقات ھ ) المش

أ  رة، وینش واق الحاض ي الأس داولھا ف تم ت دارھا وی بق إص ي س یة، والت رى أساس ة أخ مالی

الأداة  ة ب اطر المرتبط ل المخ ى تحوی ؤدي إل ات ت وق أو التزام تقة حق ذه الأداة المش ن ھ ع

ر ن ط یة م ة الأساس ا، المالی ي تحملھ ب ف ر یرغ رف آخ ى ط ا إل ي تحملھ ب ف ف لا یرغ

ا  اطر، وكم ا المخ تج عنھ ي ن یة الت ة الأساس لأدوات المالی ل ل ة التحوی د عملی دون أن تمت

راض  ً لأغ ا تخدم أیض ا تس ة فإنھ اطر المالی ي إدارة المخ تقة ف تخدم الأدوات المش تس

  والاستفادة من تقلبات الأسعار. المضاربة

امري (      رف الع أداة 585: 2013وع ة ب ة مرتبط ا أدوات مالی ة بأنھ تقات المالی ) المش

ي  ة ف اطر المالی راء المخ ع أو ش ن بی ا یمك ن خلالھ ي م لعة والت ر أو س ة أو مؤش ة معین مالی

   السوق.
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  أنواع المشتقات المالیة: 3-4-1-2

 :ً   العقود الآجلة:أولا

یطة       تقة بس ي مش ة ھ ود الآجل ت العق ي وق ل ف ع أص راء أو بی اق ش ا : اتف أي أنھ

  ).16 :2011( حماد،  مستقبلي معین مقابل سعر معین

رف       ديوع تري 6: ب2008( ھن رفین، مش ین ط رم ب د یب ھ عق ة بأن ود الآجل ) العق

لیم  ون التس ى أن یك د، عل د التعاق دد عن عر یتح اس س ى أس ا، عل ل م ى أص ل عل ائع للتعام وب

  في تاریخ لاحق.

روط و      ى الش ا عل اوض فیھ تم التف یة ی ود تفاوض ي عق ة ھ ود الآجل إن العق ك ف ى ذل عل

الي  ھ، وبالت وع فی ن الرج ً لا یمك ا بح نھائی د یص رام العق رد إب رفین، وبمج م الط ي تلائ الت

 ً ا تقات تعرض واع المش ر أن ي أكث ذلك فھ ود، ل ذه العق ي ھ ل ف انوي للتعام د سوق ث لا یوج ف

ود ذه العق یولھ، وھ ار الس تم  لأخط د، ولا ی د التعاق دئي عن تثمار مب افي اس ب ص لا تتطل

  ).17: 2010(محمد،  تسویتھا إلا في تاریخ الاستحقاق

ددان  دة مح عر الفائ تحقاق وس اریخ الاس ا: أن ت ائص منھ دة خص ة بع ود الآجل م العق ا تتس كم

وق  ا س د لھ ا، ولا یوج ا أو إلغاءھ وع فیھ ن الرج ة لا یمك ود نھائی ا عق ُ، وأنھ دما انوي مق ث

رى تقة أخ تخدامھا كمش ن اس الي لا یمك د وبالت ق العق ا ح داول فیھ رى یت وق أخ (  أو س

  ).1997السید، 

 :ً   :العقود المستقبلیةثانیا

راء أو       ى ش رفین عل ین ط اق ب ي اتف تقبلیة ھ ود المس إن العق ل، ف د الآج رار العق ى غ عل

ى  ن عل ین، ولك عر مع تقبل بس ي المس ین ف ت مع ي وق ا ف ل م ع أص ة بی ود الآجل لاف العق خ

دد  ا تح داول ممكن ل الت ل جع ن أج ات، وم ي البورص تقبلیة ف ود المس داول العق تم ت ی

ھما  ان بعض د لا یعرف د ق ي العق ً لأن طرف را د، ونظ ة للعق ة معین مات معیاری ة س البورص

د  أن العق ً ب مانا رفین ض ن الط ً م لا ي ك ة تعط وفر آلی ة ت إن البورص بعض بالضرورة، ف ال

  ). 19،20: 2011د، سوف یحترم(حما

تقبلیة            ود المس راء والعق ع أو ش اق لبی ي اتف يھ ل حقیق ل  أص ا) أو أص لعة م ( س

الي ق  م بقأ ویتف دد مس عر مح اس س ى أس ق عل اریخ لاح ي ت ندات) ف ھم والس ل الأس (مث

د د التعاق ة عن دي، ( علی ة إلا 2015ھن ود الآجل ع العق تقبلیات م ود المس ابھ عق )، وتتش
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ا  ة أنھم ل مرون ا أق ا أنھ ة، كم وق منتظم ي س ا ف تم تبادلھ تقبلیة ی ود المس ي أن العق ان ف یختلف

تم  ة فی ود الآجل ا العق ً، أم ا ة یومی ا العادل د قیمتھ تم تحدی اطر، وی ل مخ ة وأق ن الآجل م

  ).23 :2010( طلخان،  تسویتھا في تاریخ تنفیذ العقد

ةـن تلخیـویمك      ود الآجل ین العق تلاف ب ھ الاخ لال  ص أوج ن خ تقبلیة م ود المس والعق

  التالي: )1-3( الجدول

  

  )1 - 3جدول( 

  أوجھ الاختلاف بین العقود الآجلة والعقود المستقبلیة

  العقود المستقبلیة  العقود الآجلة  أوجھ الاختلاف

  طبیعة العقود

ً لرغبات  عقود غیر نمطیة وفقا

المتعاقدین، ونتیجة التفاوض بینھم، وتتم 

  الأسواق غیر الرسمیة.ھذه العقود في 

عقود نمطیة، تتم في الأسواق 

  الرسمیة(البورصات المنظمة).

التأمین 

  الابتدائي

لا یتطلب إیداع تأمین ابتدائي من طرفي 

  التعاقد.

یتطلب إیداع تأمین ابتدائي من طرفي 

التعاقد لدى غرفة المقاصة ببورصة 

  العقود المستقبلیة.

  التسویة الیومیة

العقود لنظام التسویة لا تخضع ھذه 
الیومیة، وتضل قیمة العقد ثابتة خلال مدة 
العقد، ویتم دفع قیمة العقد في نھایة مدة 

  العقد.

تخضع ھذه العقود لنظام التسویة 
الیومیة، والذي یعتمد على مراقبة 
ً، وتعدیل قیمة العقد  الأسعار یومیا

ً للتغیرات في الأسعار،  المستقبلي وفقا
لتغیرات یحقق أحد وعند حدوث ھذه ا

طرفي التعاقد أرباح تضاف لحساب 
التأمین الخاص بھ والمودع لدى 
بورصة العقود، مقابل أن یحقق 
الطرف الآخر خسارة تخصم من 

ً لدى  التأمین الخاص بھ والمودع أیضا
  بورصة العقود.

الحد الأدنى من 

  التأمین

لا یتطلب وجود رصید بمثابة حد أدنى 

  للتأمین.

كون ھناك رصید بمثابة حد یتطلب أن ی

  أدنى بعد كل تسویة.
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  المخاطر

تواجھ العقود الآجلة مشكلة مخاطر 

الائتمان الناتجة عن عدم قدرة أحد طرفي 

  التعاقد على الوفاء بالتزاماتھ.

تتصف ھذه العقود، بأن غرفة المقاصة 

في بورصة العقود المستقبلیة تقوم 

بضمان كل من طرفي التعاقد في 

لتزاماتھ، وبالتالي فإن مخاطر الوفاء با

الائتمان وعدم القدرة على السداد تكون 

  أقل.

  التحوط والمضاربة  التحوط  الغرض

ً عن  192: 2008عامر،  (المصدر :    )19: 2010محمد، نقلا

    :ً   عملیات إعادة الشراء: ثالثا

ـھ   ـج عن ـات ینت ـي عملی ـراء  ،اوھ ـع أو ش ـى بی ـرفین عل ـن طـ ـاق بی ـن اتف ـة م كمی

ع  ادة بی تري بإع ـع أو المش ـد البائ ـع تعھ ـة م ـر الحكـومی ـة وغی ـة الحكـومی الأوراق المالی

ـع  ـر البیـ ـن سع ـل م ـى أو أق ـر أعلـ ـددة بسع ـرة محـ ـد فت ـذه الأوراق بع راء ھ ادة ش أو إع

عار  د وأس وق النق یم س ة لتنظ ارف المركزی تخدمھا المص ھ، وتس ـق علی ـراء المتف أو الش

  ).58 :1997لفائدة على المعاملات وتوفیر السیولة ( السید، ا

    :ً   :حقوق أو عقود الخیارات رابعا

ة       ة منظم ي بورص رة ف ھم أول م ل للأس راء/البیع الآج ارات الش ود خی داول عق م ت ت

ام  ورك1973ع و ی ة نی ارات ببورص واق خی ي أس ر ف و كبی دث نم ت ح ك الوق ذ ذل ، ومن

ل،  راء/البیع الآج الم، الش ول الع رة ح ات كثی ي بورص ارات الآن ف ذه الخی داول ھ تم ت وی

میة  ر الرس واق غی ي الأس ل ف راء/البیع الآج ارات الش ن خی رة م ات كبی داول كمی تم ت وی

ارات  وع الخی ول موض مل الأص رى، وتش ة الأخ ات المالی ارف والمؤسس طة المص بواس

ل دین، الس لات، أدوات ال ھم، العم رات الأس ھم، مؤش ن الأس ل م تقبلیةك ود المس  ع، والعق

    ).  21: 2011(حماد، 

ي       ة تعط ة خاص ات تعاقدی ن اتفاقی ارة ع ا عب ارات بأنھ ف الخی ن تعری ھ یمك علی

ى اریخ المعط ل الت ت قب ي أي وق ت وف عر ثاب ول بس ع الأص راء أو بی ي ش ق ف ا الح  لحاملھ

  ).86: 2012(العبادي، والعرضي، 
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امري (      ا الع ا عرفھ ا ) 597: 2013كم نح حاملھ ة تم ود قانونی ي عق ارات ھ أن الخی ب

زام  یس الإلت ن ل ق ولك دد الح اریخ مح ل ت ي أو قب دد ف عر مح دد بس ل مح ع أص راء أو بی لش

.ً      سلفا

دي      رف ھن ار7: ب2008( وع د الخی تري  ) عق رفین مش ین ط رم ب د یب ھ عق بأن

رر،  ن ومح دات م دد وح ع ع راء أو بی ي ش ق ف تري الح د للمش ي العق عر ویعط ا بس ل م أص

ار  تري الخی د للمش ي العق ق، ویعط اریخ لاح ي ت ذ ف تم التنفی ى أن ی د، عل ة التعاق دد لحظ یح

ي  رر ف تري للمح دفع المش ى أن ی ھ، عل ب رغبت ك حس ذه، وذل د أو لا ینف ذ العق ي أن ینف ف

ة  ن قیم زء م ت ج رد ولیس ة لل ر قابل أة غی ي مكاف د، وھ د التعاق أة عن ار مكاف ق الخی ل ح مقاب

فقة،  م الص د أو ل ذ العق واء نف أة س ة المكاف د قیم تري العق ر مش وف یخس رى س ارة أخ بعب

ن  راء م ي الش ق ف تریھ الح ي لمش د یعط ون عق ا أن یك ار إم د الخی إن عق دو ف ا یب ذه، وكم ینف

  ر.المحرر، أو أن یكون عقد یعطیھ حق البیع إلى المحر

ارات أو        نیف خی ن تص ودویمك الي عق و الت ى النح ارات عل رون،  الخی ى و آخ (عل

2007 : 301، 303:(  

  ن ذي یمك ي ال ار الأمریك د الخی ى عق م إل ود: وتنقس ذ العق اریخ تنفی ث ت ن حی م

ي  ار الأوروب د الخی د، وعق رة العق لال فت ت خ ي أي وق د ف ذ العق ن تنفی ائزه م ح

 حیث یلزم حائزه بتنفیذ العقد في التاریخ المحدد لانتھاء العقد.

  م فقة: ینقس وع الص ث ن ن حی راء م ار ش ق خی وع الأول ح واع ، الن ة أن ى ثلاث إل

ر  دد أو غی اریخ مح ي ت دد ف عر مح ن الأوراق بس دد م راء ع ن ش ائزه م ن ح ویمك

ع  ار بی ق اختی اني ح ة، والث ى مانح ق إل ائز الح دفعھا ح لاوة ی ل ع دد مقاب مح

دد  ر مح دد أو غی اریخ مح ي ت دد ف عر مح دد الأوراق بس ع ع ن بی ائزه م ن ح ویمك

لاوة ی ل ع تلط، مقاب ار مخ ق خی و ح ث فھ ھ، والثال ى مانح ق إل ائز الح دفعھا ح

 وھو یجمع بینھما.

  اة ار مغط وق اختی ى حق م إل ارات: یقس ل الخی ة مح ة المالی ة الورق ث ملكی ن حی م

وق  د، وحق اریخ التعاق ي ت ة ف د مملوك ل التعاق ة مح ون الأوراق المالی ا تك وفیھ

ل التع ة مح ون الأوراق المالی اة تك ر مغط ار غی اریخ اختی ي ت ة ف د مملوك اق

 التعاقد. 
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كل ( ح الش ود 1-3ویوض یة لعق ائص الأساس واع والخص وم والان الي المفھ ) الت

 الاختیار.

  )2-3شكل رقم (

  لأغراض المتاجرة والمضاربة اتیارعقود الخ

  

  

      

  

  

  

  

  

 :ً   الخامسا

  

  

ً عن حسین  1999(المصدر ھواري،    )2007نقلا

  مبادلات:

تخدم       ان تس دیم الزم ذ ق ت ومن ة، إذ كان ات التجاری دم العملی ن أق ادلات م د المب ُ تع

ات  ل الثمانین ي أوائ دة ف ادل أدوات الفائ ات تب تعملت عملی رى، واس لعة أخ لعة بس ة س لمبادل

رق  ة الف اح نتیج ق أرب اربة لتحقی دین أو المض دار ال الیف إص ي تك ر ف ق وف یلة تحقی كوس

ف ین مختل ل ب ي التعام ة ف ً بالمقایض ا ادلات أیض دعى المب واق وت ادي،  الأس (العب

  ).79: 2012والعارضي، 

دفق       ن الت ین م وع مع ة ن من مبادل رفین یض ین ط دي ب زام تعاق ن الت ارة ع ي عب وھ

ق  روط یتف ب ش الي وبموج عر الح ر بالس ل آخ دفق أو أص ل ت ین مقاب ل مع دي أو أص النق

  لأغراض المتاجرة الخیاراتعقود 

أحد الأدوات التي یستخدمھا المستثمرون للتحوط ( الاحتیاط ) ضد مخاطر تغیرات أسعار 
 مالیة )، ویستخدمھا المضاربون أیضاً بھدف تحقیق الأرباح. - الأصول ( عینیة 

في النوعین یكون لمشتري الحیارات حریة  عقود الخیارات الأوربیة عقود الخیارات الأمریكیة
كاملة في تنفیذ أو عدم تنفیذ العقد فھو حق 
ولیس التزام ولذلك سمي بالإختیار إلا أنھ 

 ملزم للطرف الأخر.

في حالة التعامل بالخیارات على الأسھم لا 
توجد علاقة بین الشركة المصدرة للسھم و 

 بین أطراف عقد الخیارات. 

یسمى السعر المتفق علیة في العقد بسعر 
التنفیذ، أما السعر السوقي ھو سعر الأصل 

 في السوق الحاضر لحظة الاتفاق.

عقد یعطي لطرف (مشتري 
اء أو الخیارات) الحق في شر

 - سندات - بیع أصل مالي (أسھم
عملات) من طرف أخر (محرر 

أو بائع الخیارات) بسعر متفق 
ً على أن یتم التنفیذ في  علیھ مقدما

أي وقت خلال الفترة التي تمتد 
منذ أبرام الاتفاق حتى التاریخ 
المحدد لانتھائھ، وھذا التاریخ 

یمثل تاریخ انتھاء فترة صلاحیة 
 یكي.عقد الخیارات الأمر

ھو نفس عقد الخیارات الأمریكي 
غیر أنھ یختلف في تنفیذ لا یتم 
إلا في التاریخ المحدد لانتھاء 

العقد والمنصوص علیھ في 
 العقد.
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تخدم  ق، وتس اریخ لاح ي ت د ف ل التعاق ول مح ادل الأص تم تب ى أن ی د، عل د التعاق ا عن علیھ

ع اطر الس ن المخ ة م ادلات للوقای ل المب ة التموی یض تكلف ددة وتخف رات متع ي فت ریة ف

  ).61 :1997( السید،  والدخول إلى أسواق جدیدة واستحداث أدوات مركبة

ا      دي وعرفھ ین ) 2014( ھن ین مختلف ادل نمط ى تب ر عل رفین أو أكث ین ط اق ب ا اتف بأنھ

رى  واع الأخ أن الأن ك ش ي ذل أنھ ف ة، ش د المبادل دم عق ة. ویق دفقات النقدی ن الت ود م ن عق م

ا،  رض لھ ي تتع ة الت اطر المالی ة المخ ى مواجھ عى إل ي تس ركة الت ة للش تقات، خدم المش

  فھو باختصار أداة لإدارة المخاطر یتحقق من ورائھا الكثیر من المزایا.

  مخاطر المشتقات المالیة:  3-4-1-3   

بة       ین نس ي تحس ة ھ تقات المالی ا المش ي تحققھ ا الت م المزای ن أھ الي إن م ع الم الرف

ل  دة بأق د متزای ق عوائ ي تحقی ون ف ذین یرغب تثمرین ال ن المس ل م ا تجع ركة، مم للش

ھا  اطر وتخفیض ً أداة لإدارة المخ ا ل أیض ركة، وتمث ي الش تثمار ف ن بالاس تثمار ممك اس

ة، ة ممكن ل تكلف دھا بأق وط ض ن  والتح د م تقات العدی إن للمش ك ف ن ذل رغم م ى ال وعل

  ):154،158 :1999) و(عبدالھادي، 69،71 :1997( السید،  المخاطر منھا

 :المخاطر القانونیة  

ي       ین طرف ة ب نظم العلاق ذي ی د ال ذ العق ى تنفی درة عل دم الق ن ع ة ع ك الناتج ي تل وھ

د  ل أح دم تأھی ود وع ق العق وء توثی ن س ئة م اطر الناش مل المخ ة، وتش تقات المالی المش

ذ  ى التنفی درة عل دم الق د، وع ددة للعق ر المح یاغة غی د والص لاحیة التعاق راف لص الأط

ر أو الإ ة العس ي حال ائي ف ة القض تلاف البیئ ن اخ ة ع اطر الناتج ى المخ افة إل لاس، بالإض ف

  القانونیة لأطراف العقد.

 :المخاطر المنتظمة 

رفیة أو       ة مص الي لمؤسس ز الم ي المرك زاز ف ل أو اھت دوث خل ن ح ة ع ي الناتج ھ

ات  ي مؤسس الي ف ل م ى خل ؤدي إل د ی ذي ق ر ال تقات، الأم وق المش ي س ل ف ة تتعام مالی

  المصرفي أو المالي أو السوق ككل.أخرى داخل الجھاز 

 :المخاطر التشغیلیة  
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ي       اق الإدارة ف ة وإخف نظم الرقابی اءة ال دم كف ن ع ة ع اطر الناتج ة المخ مل كاف وتش

ة  ریة معین رات بش ى خب اج إل ي تحت ا الت د عملیاتھ ك لتعق تقات، وذل غیل المش ال تش مج

  ونظم ضریبیة لضمان سلامة تنفیذ ھذه العملیات.

 وق:مخاطر الس  

اطر       مل مخ ة وتش فة عام واق بص ا الأس رض لھ ي تتع اطر الت ة المخ مل كاف وتش

اع  دم اتس اطر ع د، ومخ ل التعاق ول مح عار الأص ات أس اطر تقلب یولة ومخ ص الس نق

ة  ة نتیج واق الخارجی دوى الأس اطر ع ھ، ومخ رین علی یطرة المحتك وق وس الس

  صعوبة فصل الأسواق المالیة عن بعضھا.

  مانیة:المخاطر الائت  

تقات       ود المش ذ عق زم بتنفی ذي یلت رف ال ر الط ن تعث ة ع ائر الناتج ة الخس مل كاف تش

ى  تقات عل وع المش ق ن ذي یوث د ال منھا العق ي یتض ھ الت اء بالتزامات ي الوف ة ف المالی

  اختلاف أنوعھا.

 :مخاطر التسویات  

د،      راف العق ین أط ویات ب ة التس ن عملی تج ع ي تن اطر الت ع المخ ي جمی د  وھ فق

د  اطر عن ذه المخ زداد ھ وم، وت س الی ي نف ویتھا ف تم تس ة ی املات مالی د مع تتواج

ان  ارة إذا ك راف للخس د الأط رض أح د یتع ة، فق لات الأجنبی ین العم تم ب ي ت ویة الت التس

دد  اریخ المح ي الت داد ف ر الس رف الآخ ض الط ع رف ً م ا ھ مرتفع اع ب ذي ب عر ال الس

  للتسویة.

ال      اطر روب ن المخ ي غم م ل ف ادیة تتمث ة اقتص تقات أھمی ذكر إلا أن للمش الفة ال س

یط  ة لتخط یح الفرص عریة، وتت رات الس اطر التغی د مخ ة ض ة التغطی دم خدم ا تق أنھ

تخدامھا  ن اس ً ع لا دة، فض تثماریة جدی رص اس ي ف تخدامھا ف ة واس دفقات النقدی الت

وق ال للس یة الكم ق خاص ة وتحقی عار الأوراق المالی ؤ بأس أداة للتنب دي،  ( ك ھن

  ).11،12 :ب2008

  القضایا المحاسبیة التي أثارتھا الأدوات المالیة المشتقة:  3-4-1-4

ة      ایا الھام ن القض تقات م ن المش بة ع ر المحاس دى  ،تعتب رة ل ة كبی ن أھمی ا م ا لھ لم

تخدام  ي اس د ف و المتزای ل النم ي ظ ركات ف ن الش ر م بة للكثی ة بالنس الإدارة المالی

ا  اح عنھ تم الإفص ي ی ات الت د العمالی ا أح تقة، باعتبارھ ة المش ول الأدوات المالی وقب

درة  ركة، وق الي للش ع الم ى الرف ا عل ة، وتأثیرھ ارج المیزانی ي خ ركة ف ول الش الحص

  .روض إضافیة، وللجدل الذي أثارتھ بین الأكادیمیین والممارسینعلى ق
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ین،      ادیمیین والممارس ین الأك ائم ب دل الق اره الج ا أث م م ن أھ دوى  وم دى ج م

تخدمة  ائل المس ھ والوس ي وتكلفت واه الإعلام تقات، ومحت ن المش افي ع اح الإض الإفص

ا اختیار ح عنھ ات المفص ذه المعلوم ى ھ ول عل وق للحص ي الس دى ف ذلك م ً، وك ا ی

  .)2010(طلخان،  إدراك السوق لتأثیرھا على معدل الفائدة وقرارات المستثمرین

ة      یة المرتبط ة القض تقات المالی ا المش ي أثارتھ ایا الت ن القض ر م ذلك یعتب ك

رارات  ى ق ا عل تقات وتأثیرھ ن المش بیة ع دائل محاس راف كب اح أم الاعت بالإفص

ة  ي إمكانی ات ف تثمرین والاختلاف ل المس ن قب ات م غیل المعلوم ة تش تثمرین، وتكلف المس

ا أو المع ح عنھ ر المفص ى العناص اد عل ل الاعتم ك قب اس وذل ذلك القی ا، وك رف بھ ت

م ( بي رق دار المحاس ي للإص بة الأمریك اییر المحاس س مع دار مجل د ، )133إص وق

دار  د إص ادئ عن ن المب ً م دلا د ب ى القواع ي عل بة الأمریك اییر المحاس س مع د مجل اعتم

م ( ار رق ة 133المعی ائص معین وافر خص لال ت ن خ تقة م ف الأداة المش ام بتعری )، فق

ب ت ى جان عوبة إل د والص ن التعقی د م ى مزی ذي أدى إل ر ال وط، الأم بة التح ده لمحاس قیی

ب  ركات تجن ض الش ة بع ن محاول ً ع لا ات، فض ذه المعلوم تخدمین لھ م المس ي فھ ف

ذكر أو  ابقة ال ائص س ذه الخص ض ھ ن بع ي ع لال التخل ن خ تقات م راف بالمش الاعت

تم رى ی ود أخ تقة أو عق ر مش ة غی ي أدوات مالی تقة ف مین المش كل  تض ا بش تقییمھ

  ). SEC, 2005منفصل مما قد یجعلھا خارج المیزانیة (

  علاقة تبعیة مالیة: ذاتترتیبات مالیة  3-5

اص       رض الخ دات ذات الغ ة والوح ركات التابع مل الش ي تش ى 10وھ ب عل ، ویترت

أخرى،  ة أو ب ركة بطریق ا الش یطر علیھ تقلة تس ة مس دات قانونی یس وح ات تأس ذه الترتیب ھ

وفر  ل وت در الأول، ویمث ل: المص درین للتموی دات مص ذه الوح ي ھ ركة عل یطرة الش س

ي  ك ف ات ذل دة دون إثب ك الوح لال تل ن خ راض م ق الاقت ن طری ة ع دیون التقلیدی ال

ن  ئت م دد أنش دف مح ام بھ دة بالقی ك الوح ركة تل زم الش اني، أن تل ة، والث ا المجمع میزانیتھ

رك ة للش وائم المالی ع الق م تجم ة، وإذا ل ي أجل اص ف رض الخ دة ذات الغ ة أو الوح ة التابع

ة ارج المیزانی ً خ ویلا د تم ك یع إن ذل یطرة ف ركة المس ة للش وائم المالی ان،  الق (طلخ

2010(.       

                                                             
ترك،  - 10 روع مش ایة، أو مش ركة وص اھمة، أو ش ركة مس خاص أو ش ركة أش ي ش اص، ھ رض الخ دات ذات الغ الوح

ة  ي لغالبی دافع الأساس دة، وال ركة واح ع ش دف نف دودة، بھ طة مح دود، وأنش ر مح دود، وعم رض مح ة لغ تم خلق دات وی الوح
  ).2006ذات الأغراض الخاصة ھو التمویل خارج المیزانیة(شرویدر وأخرون، 
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  :الخلاصة 6- 3

تعرض      ة  أس ث الطبیع ن حی ة م ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ل ترتیب ذا الفص ھ

ل  ات التموی وم ترتیب اول مفھ ا تن ا، كم ة لھ ا العام ا مزای اول ایض ة، وتن ارج المیزانی خ

ات  نیفات ترتیب ل تص ذا الفص اول ھ ة، وتن ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی وب ترتیب وعی

ة ارج المیزانی ن خ ل م ات  التموی ي عملی ة وھ ة التبادلی ي أولا الطبیع ھ ف طتھا المتمثل وأنش

أجیر، ات الت ق، وعملی ات التوری ویر، وعملی ث والتط ات ال البح ا ترتیب ارج وثانی ل خ تموی

  المیزانیة ذات الارتباطات المالیة المستقبلیة والمتمثلة في الأدوات المالیة المشتقة.

  وسیتناول الفصل القادم استعراض منھجیة الدراسة وتحلیل البیانات.     
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  الفصل الرابع

  الدراسة وتحلیل البیاناتمنھجیة 

  مـــقـــدمـــة: 4-1

د       ث عن ھ الباح ي تواج یع الت م المواض ن أھ ة م الیب الدراس ة وأس د منھجی د تحدی یع

ي ی تھ، والت ة بدراس ان مكقیام ا، ف ات وتحلیلھ ع البیان ا جم ن خلالھ د ن م س وقواع أس

ي  ي الت ث العلم ث،البح ا الباح د علیھ ي یعتم ة الت ي الطریق ر ف وف تظھ میم  س یتم تص س

ھ،  ا بحث ب بھ ي یكت ة الت ات، والطریق ھ للبیان ھ وتحلیل ة جمع ا، وكیفی ھ بھ ي بحث یتم ف وس

ذلك  ات، وك ع البیان ة، واداة جم ذه الدراس ع بھ نھج المتب ى الم رف عل ل التع ذا الفص ھ

  التحلیل الاحصائي للبیانات المجمعة والوصول إلى نتائج الدراسة.

  منھجیة الدراسة: 4-2

من      ا  تتض د علیھ ي یعتم راءات الت د والإج ن القواع ة م ة مجموع ة الدراس منھجی

من الم ي تتض ث، فھ ى ـي الـث فـھ الباحـذي اتبعـنھج الـالباح افة إل دراسة، بالإض

ي  ائج الت ى النت ً إل ولا ات، وص ك البیان ل تل ات وتحلی ع البیان ة، وأداة تجمی ع الدراس مجتم

  ).1992(عمر،  ف حقیقة مشكلة الدراسةتكش

  منھج الدراسة: 4-2-1

ى اختب      ي عل نھج التجریب وم الم ةیق ة المیدانی ق التجرب ن طری ة ع یة معین  ار فرض

ة) ة العلمی ھ (التجرب ي ظروف تحكم ف ري ال ث یج ات بحی اء للمعلوم ي استقص ، وھ

ھ ى العلاومتغیرات ل إل ي التوص ث ف اعد الباح ا یس ھ. ، مم م متغیرات ي تحك ببیة الت ات الس ق

ذا میة ھ اءت تس اده عل وج ة اعتم التجریبي نتیج نھج ب ي الم ول إل ي الوص ة ف ي التجرب

ائج روط النت بوط للش د ومض ر متعم ھ تغیی ة بأن ي التجرب د عل ذي یعتم ث ال رف البح ، ویع

ار  ن آث ر م ذا التغیی ن ھ تج ع ا ین ة م ث وملاحظ وع البح اھرة موض ع أو الظ ددة للواق المح

  .)2005الدرویش وأخرون، (في ھذا الواقع 

ة،      ة العلمی كلات بالطریق ل المش وث لح اھج البح رب من ي اق نھج التجریب د الم  ویع

اولو ل ح ة، ب ة الاجتماعی دان المعرف ي می احثون ف ھ الب ى عن م یتخل ذا ل ال  اولھ إدخ
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ي  تحكم ف ن ال ً م را ً كبی درا م ق یح لھ ث تت اربھم بحی یم تج د تعم دیلات الضروریة عن التع

ف البح ة، ویختل رات المختلف وم المتغی ي العل ھ ف ة عن وم الطبیعی ي العل ي ف ث التجریب

التین،  لا الح ي ك واھر ف ة الظ تلاف طبیع بب اخ ك بس ة وذل انیة والاجتماعی الإنس

ة  ى إمكانی ع إل ذا راج ة، وھ ة متناھی ھا بدق ن قیاس ة یمك وم الطبیعی ي العل الظواھر ف ف

ؤ المتغیرات الم تحكم ب ث أن ی تطیع الباح ث یس ة، حی رق المخبری تخدام الط ي اس ثرة ف

وعیة دق والموض ات والص ن الثب ة م واھر بدرج انیة ، الظ واھر الإنس ا الظ أم

ات  ھ بمقوم رد ومواقف رفات الف أثر تص ً لت را د نظ ف بالتعقی ي تتص ة فھ والاجتماعی

ة،  ة والانفعالی ة والمزاجی دیة والذھنی ل الجس ن العوام دة م ة معق ي تركیب ي ھ یة، الت شخص

وثین وم خاص المبح ات الأش ف إجاب ارة فتختل كلة مث یة أو مش اه أي قض واقفھم تج

ھ  ب حالت ر حس ى آخ ت إل ن وق خص م نفس الش بة ل ف بالنس د تختل ا ق ا إنھ دل، كم للج

  ).2005(الدرویش وأخرون،  النفسیة

  :أنواع التجارب في المنھج التجریبي  4-2-1-1
ً لعدة أسس كما یل      ً للمنھج التجریبي بعدة تجارب تختلف وفقا   ي:یقوم الباحث وفقا

  علي أساس المكان الذي تجري فیھ التجربة  )1
  وھنا یمكن التمییز بین نوعین من التجارب ھما :

  ):2005(الدرویش وأخرون، التجارب المعملیة   . أ

ة       ل بیئ ي ظ ر وف ل أو المختب ل المعم ث داخ ا الباح ي یجریھ ارب الت ك التج ي تل وھ

ا، یاغتھا وتھیئتھ ي ص ً ف ث دورا ون للباح ة یك ي  خاص روف بمعن ن الظ دة ع ا بعی أنھ

ي ت ة الت ة الطبیعی تھاوالبیئ راد دراس اھرة الم ا الظ دث فیھ ة ح ائص التجرب ن خص . وم

  المعملیة ما یلي :

 . للباحث القدرة علي المراقبة وضبط المتغیرات الخاضعة للدراسة 

  ك ي ذل ب ف ابقة إذا رغ ات الس نفس المعطی ة ب ادة التجرب ي إع درة عل ث الق للباح

 ما توصل إلیھ.للتأكد من صحة 

  وم ي العل ھ ف ر من ة أكث وم التطبیقی ي العل ارب ف ذه التج ل ھ تخدام مث اع اس یش

 الإنسانیة.
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  ة أثر التجرب د تت راد ق ي الأف ارب عل راء التج د إج انیة وعن وم الإنس ال العل ي مج ف

ر  ة غی ة وبیئ ود تجرب ھم بوج م وإحساس د علمھ راد عن لوك الأف ر س ً بتغی لبا س

 طبیعیة بالنسبة لھم.

 ة تعمیم النتائج عند اختلاف البیئة التي تجري بھا التجربة.صعوب 

 ):2005(الدرویش وأخرون، التجربة الحقلیة  . ب

ا الباح      ي یجریھ ة الت ك التجرب ي تل لوھ ارج العم ة خ روف الطبیعی ي الظ ث ث ف ، حی

ي ا ث إل ل الباح عینتق دان (الواق تھلمی راد دراس ي ،) الم ل دراس ق بفص ة تتعل ل دراس  ،مث

ة أو  ي تھیئ ث ف دخل الباح ة لا یت ذه الحال ي ھ خ، وف كر ... إل ود بالمعس نع جن ال بالمص عم

  بل یتعامل معھا كما ھي. ،خلق الظروف التي في ظلھا التجربة

  :)2005(الدرویش وأخرون، خصائص التجربة الحقلیة ما یلي 4-2-1-2
رات   .أ  بط المتغی ة وض ي المراقب ة عل درة الكامل ث الق ك الباح راء لا یمل اء إج أثن

 التجربة .

ً   .ب  را ة نظ راء التجرب اء إج ا أثن ة جوانبھ ن كاف اھرة م ة الظ ة لدراس ث فرص للباح

 لوجوده بالواقع مكان حدوث الظاھرة الخاضعة للدراسة.

ر   .ج  ً للتغی را ابقة نظ ات الس نفس المعطی ة ب ادة التجرب ي إع ث ف ة الباح ل فرص تق

 عة للدراسة.المستمر في المتغیرات ذات العلاقة بالظاھرة الخاض

عوبة   .د  ث ص د الباح د یج الي ق راد وبالت ي الأف ً عل ا ري غالب ارب تج ذه التج ل ھ مث

 في السیطرة علي مجریات التجربة.

الي   .ه  ة وبالت ارب المعملی ي التج ھ ف ا علی ول مم ت أط ارب وق ذه التج ل ھ ذ مث د تأخ ق

 تزید تكلفتھا.

 علي أساس عدد المجموعات الخاضعة للدراسة )2
اس      ذا الأس ي ھ وعین التالیین وعل ین الن ز ب ن التمیی رون، یمك درویش وأخ (ال

2005(:  

ً : التجربة لمجموعة واحدة   أولا

و       ي النح ا عل تم إجراءھ ة وی اعھا للتجرب راد لإخض ن لأف ة م ث مجموع ار الباح یخت

  التالي:
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ار الب  .أ  ر اختب ال المتغی ل إدخ ي (أي قب ار قبل راء اختب ة وإج ث للمجموع اح

تقل ة  )المس ذلك للمجموع ة ب ائج المتعلق د النت ابع، وتحدی ر الت ة المتغی ة حال لمعرف

دف  طي بھ ي الإدارة الوس دراء ف ن الم ة م ي لمجموع ار قبل راء اختب ً إج ثلا .فم

 تحدید مستوي أداءھم.

نح   .ب  ً م ثلا یكن م ابع ول ر الت ي المتغی أثیره عل ة ت تقل لمعرف ر المس ال المتغی إدخ

 المدراء أحد أنواع الحوافز المادیة.

راء  .ج  دراء  إج نح الم و م تقل وھ ر المس ال المتغی ر إدخ د إث دي لتحدی ار بع اختب

ي  ولھم عل د حص دراء بع توي أداء الم د مس ي تحدی دف إل ذي یھ ة وال وافز مادی ح

 الحوافز المادیة.

د    .د  وافز وبع ي الح ولھم عل ل حص دراء قب ي الأداء للم رق ف اب الف ام بحس القی

أثیر العام ن ت اتج ع ون ن ذي یك ا، وال ولھم علیھ ي حص ل ف تقل المتمث ل المس

ً، مع الأخذ في الاعتبار ثبات العوامل المؤثرة الأخرى. ً مادیا  منحھم حافزا

ز      ا  یتمی ة نتائجھ مان دق ا وض ھولة إجراءھ اطتھا وس ارب ببس ن التج وع م ذا الن ھ

ر  ري غی ل أخ ابع بعوام ر الت أثر المتغی دم ت ي ع د عل ا یعتم ر ،إلا أن نجاحھ د كبی ي ح إل

ر  ع المتغی ارین یرج ین الاختب رق ب من أن الف ى یض ث ، حت تخدمھ الباح ذي أس تقل ال المس

ً لأثر المتغیر المستقل الذي استخدمھ الباحث في التجربة.   فعلا

ً : التجربة لمجموعتین    ثانیا

ذي      ون ل ة یك ذه الحال ي ھ ابھتین وف افئتین (متش وعتین متك ث مجم تم  )الباح ی

ائص  ً لخص ا ة وفق ا بعنای اتین اختبارھم دى ھ اع إح وم بإخض م یق ددة ث اییر مح ومع

ر الم أثیر المتغی وعتین لت ري المجم ي تج ة (أي الت ة التجریبی مي بالمجموع تقل وتس س

ة ) ا التجرب ر  ،علیھ أثیر أي متغی اعھا لت ي دون إخض رى فتبق ة الأخ ا المجموع أم

د  ة بع ة التجریبی ا بالمجموع تم مقارنتھ ي ی ابطة ، أي الت ة الض مي بالمجموع راء وتس إج

ي  تقل والت ر المس ر المتغی ري غی ل أخ ة لعوام اع النتیج دم إرج ً لع مانا ك ض ة ،وذل التجرب

افئتین  وعتین متك ث لمجم ار الباح ً اختب ثلا دة . فم ة الواح وب المجموع ن عی لفنا م ا أس كم

اعھا  وعتین وإخض اتین المجم د ھ ذ أح م أخ م ث توي أداءھ د مس طي وتحدی ي الإدارة الوس ف

وع توي أداء المجم توي الأداء مس ي مس رق ف إن الف دھما ،ف ة لأح راء التجرب د إج تین بع

  بین المدراء بالمجموعتین یرجع إلي أثر المتغیر المستقل (منح الحوافز المادیة).
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دة       ة الواح وب المجموع ب عی ن تجن ث م ن الباح وعتین تمك ة لمجم إن التجرب ذلك ف وب

افئت وعتین متك اد مجم ي إیج عوبة ف یواجھ ص ھ س ً. ، إلا أن ا ھما تمام ي خصائص ین ف

ین الم انس ب ة التج اد درج ي إیج ً ف دا ون مجتھ ث أن یك ي الباح الي عل وعتین وبالت جم

ً عند اختیارھما.   ومحایدا

  وعلى ما تقدم فأنھ تم الأعتماد على التجربة الحقلیة لمجموعتین في ھذا البحث.     

  أسلوب الدراسة: 4-2-2

رون        ي ی ة الت داخل البحثی الیب أو الم ن الأس د م تھم العدی ي دراس احثون ف ى الب یتبن

ي  ث الكم لوب البح داخل أس الیب أو الم ذه الأس ن ھ ة، وم ا ملائم  Quantitativeبأنھ

رات و ي المتغی تحكم ف ع، لل وعیة للواق اد الموض ي الأبع ز عل ذي یرك یات ال ار الفرض اختب

،ً   إلى تفسیر العلاقات المتعددة والمتداخلة بین المتغیرات.بالإضافة  الموضوعة مسبقا

راءات       ث الإج ن حی ة م ذه الدراس نیف ھ ن تص بق یمك ا س وء م ي ض  Processوف

ة  ى دراس ا إل ي تتبعھ ةالت ي تجریبی ھ فھ ى تحقیق عي إل ذي تس دف ال ث الھ ن حی ا م ، أم

ا  د معالمھ ة، وتحدی اھرة معین اف ظ ى استكش دف إل افیة تھ ة استكش ن دراس ح م كل واض بش

اف  ا باستكش لال قیامھ ي خ ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع ر الإفص أث

م  ي ت ات الت ى البیان اد عل ك بالاعتم ا، وذل ي لیبی ة ف ارف التجاری ان بالمص رارات الائتم ق

تبیان،  تمارة الاس ي اس ة ف ات المتمثل ع البیان طة أداة جم ة الدراسة،بواس ن عین ا م تجمیعھ

ل  م تحلی ائج ث ى النت ول عل بة، للحص ائیة المناس الیب الإحص تخدام الأس ات باس ذه البیان ھ

ار ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع ر الإفص د أث ن تحدی وئھا یمك ي ض ي ف ة الت ج المیزانی

  على قرارات الائتمان.

  أداة وطریقة تجمیع البیانات: 4-2-3

ث       ة حی ة البحثی ل العملی ن مراح ة م یة ومتقدم ة أساس ات مرحل ع البیان ة جم ر عملی تعتب

لال  ن خ ً م دانیا ا می تھ، إم ار دراس ي إط ا ف ي یحتاجھ ات الت ع البیان ث بجم وم الباح یق

ائیات  ة كالإحص ر المیدانی ائل غی لال الوس ن خ ة، أو م ة والملاحظ تبیان والمقابل الاس

  ).  2002ئل المكتبیة المختلفة (خشیم،والوثائق وغیرھا من الوسا

ا إن      وعتین وبم ى مجم ة إل یم العین م تقس ھ ت وعتین، فأن ة لمجم تخدام التجرب م أس ھ ت

ة، ة التجرب ة مجموع ابطة والثانی ة ض ى مجموع ا  الاول ل وبم تبیان تمث تمارة الاس اس
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ة عل ة والنوعی وث الكمی ن البح ً م لا ي ك تخدامھا ف ن اس ات یمك ع بیان یلة تجمی د وس ى ح

واء، ة س ابقة المتعلق ات الس ض الدراس لال بع ن خ تبیان م تمارة الاس میم اس م تص وقد ت

ان ي ( بالائتم اكت، ا وھ عالة،  -2010لس ر،  -2004بوش تخدمھا  ،)2010فنی م اس د ت فق

ار  ة لاختب ات اللازم ع البیان أداة تجمی ةك یة الدراس م  فرض د ت ة، وق دف الدارس ق ھ وتحقی

تبیان للم وائم الاس لیم ق ى تس ة عل م والإجاب احات لھ دیم الإیض ع تق ة م ي الدراس اركین ف ش

ذه  وت ھ ث احت اق حی الة إرف تبیان رس ة الاس منت قائم ارات، وتض ن استفس دوه م ا أب م

ة  ى الدارس رف عل م المش ا، واس ن إجراؤھ دف م ة والھ وع الدراس ى موض الة عل الرس

ول ع یتم الحص ي س ات الت ریة المعلوم ى س د عل ع التأكی ث، م م الباح تخدامھا واس ا واس لیھ

ذا  ة، ھ ب المالی ن النس ة م ة مجموع ع القائم ت م ا أرفق ط، كم ي فق ث العلم راض البح لأغ

  إلى جانب بعض البیانات الشخصیة للمشاركین في الدراسة.  

  وقد تم تقسیم استمارة الاستبیان إلى جزئین رئیسیین:

  الجزء الأول:

ص       ل والتخص ث المؤھ ن حی اركین م ن المش ة ع ات عام ى معلوم وي عل یحت

ً، وسنوات الخبرة في مجال الائتمان.   والوظیفة التي یقوم بھا حالیا

  الجزء الثاني:

ة       ة العلمی ى التجرب د عل ذي یعتم ي ال نھج التجریب ق الم ى تطبی زء عل ذا الج وي ھ یحت

  الدراسة. أھدافللازمة لتحقیق كوسیلة من وسائل الحصول على المعلومات ا

ة،       ات المغلق ئلة ذات النھای ن الأس ة م ى مجموع تبیان عل ا الاس وت قائمت د احت وق

ة  ات المغلق ة ذات النھای تملت الدراس ة، واش ات المفتوح ئلة ذات النھای ن الأس ة م ومجموع

  على مجموعتین:

  عبارات یطلب من المشاركین الإجابة علیھا بنعم أو بلا. المجموعة الأولي:

ة: ة الثانی اس  المجموع تخدام مقی ا باس ة علیھ اركین الإجاب ن المش ب م ارات یتطل عب

  ، حیث كانت إجابات المقیاس نوعین. يلیكرت الخماس
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  النوع الأول: 

   

  النوع الثاني: 

  

ات أو       ض التعلیق ى بع ول عل ا الحص دف منھ ان الھ د ك ة، فق ئلة المفتوح ا الأس أم

  الاقتراحات أو التفسیرات لإجابات المشاركین.

   الدراسة:مجتمع وعینة  4-2-4

ن       ة م ع الدراس ون مجتم ان إداراتیتك ي ب 11الائتم ة ف ة العامل ارف التجاری المص

ي: ا وھ دة،  لیبی رف الوح وطني، مص اري ال رف التج ة، المص رف الجمھوری مص

رف  ي، المص اع العرب رف الإجم ة، مص ارة والتنمی رف التج حاري، مص رف الص مص

ط ان 12المتوس رف الأم ا، مص مال أفریقی رف ش رف ، مص تثمار، مص ارة والاس للتج

رف  تثمار، مص ارة والاس د للتج ة، المتح رف الواح ك مص حراء ویمتل احل والص الس

  ، مصف الخلیج العربي، المصرف التجاري العربي الأول .السرایا، مصرف الوفاء

م تو      ة ت ة الدراس د عین د تحدی عزبع تبیان  ی تمارات الاس ي اس اركة ف ات المش ي الفئ عل

ؤ ة والم ان الدراس ل إدارات الائتم ة تمث ذه العین ان وھ رار الائتم اذ ق ة اتخ ي عملی ثرة ف

ان  نح الائتم ة م ي عملی رار ف اذ الق ز اتخ ل مرك ا تمث ارف (كونھ ة للمص الإدارات العام ب

                                                             
 تم أستبعاد المدراء العامون من العینة نظرا لعد التمكن من الوصول إلیھم ولكثرة أنشغالھم بالتزاماتھم الوظیفیة. 11
  الاجابة عن الاسئلة.تم استبعاد المصرف من العینة وذلك بسبب امتناع مدیر ادارة الائتمان على   12

  
  الإجابة

  
 ً   منخفضة جدا

  
ً   مرتفعة  متوسطة  منخفضة   مرتفعة جدا

  5  4  3  2  1 الدرجة

بدرجة كبیرة   بدرجة كبیرة  متوسطة  بدرجة قلیلة  لا على الإطلاق  الإجابة
 ً   جدا

  5  4  3  2  1  الدرجة
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ي جم روع)ف ع الف دول (ی تلمة، 1-4، والج ة، والمس تمارات الموزع دد الاس ح ع ) یوض

  ونسبة الردود.

  )1-4(رقمجدول 

  الموزعة والمستلمة ونسبة الردودالاستمارات 

  البیان
  الإجمالي

  النسبة %  العدد

  %100  47  استمارات موزعة

  %77  36  استمارات مستلمة

  %23  11  استمارات لم تستلم

  %8  3  13استمارات غیر صالحة للتحلیل الاحصائي

  %92  33  استمارات صالحة للتحلیل الاحصائي

  

  الدراسة: واختبار فرضیةبیانات التحلیل  4-3

غ       م تفری تبیان، ت تمارات الاس ع اس د جم ا وبع ا، ومراجعتھ ات وتبویبھ ا مالبیان عالجتھ

ائیة زم الإحص امج الح تخدام برن ائیا باس  SPSS (Static Package For( إحص

Social Sciences :وذلك من خلال الأسالیب التالیة  

  :Normality Distrpution Testاختبار التوزیع الطبیعي  4-3-1

مرنوف            وروف س ار كولمج تخدام اختب م اس  Kolmogorv-Smirnovت

Test  أن ح ب ھ، واتض ن عدم ي م ع الطبیع ع التوزی ات تتب ت البیان ا إذا كان ار م لاختب

ة ( ة الاحتمالی ةل) Sigالقیم توى الدلال ن مس ى م ت أعل ة كان اور الدراس  )0.05( مح

اور بعض المح رى،  ل ي أخ ة ف توى الدلال ن مس ل م ي أن وأق ذا یعن اك وھ ي ھن ات تنتم بیان

ي  ع الطبیع ي، للتوزی ع الطبیع ي للتوزی ات لا تنتم ارات وبیان تخدام الاختب یتم اس ذلك س ل

  .ة علي فرضیت الدراسةللإجابوالمعلمیة الامعلمیة 

                                                             
 اعتبرت ھذه الاستمارات غیر صالحة للتحلیل بسبب عدم الاجابة على الاسئلة التي بھا. 13
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  :Descriptive Analysisالتحلیل الوصفي  4-3-2

اء الو      م الإحص رف عل یص یع نیف وتلخ ي تص اعد ف ذي یس ھ"العلم ال في بأن ص

  ).13: 2002(منصور وآخرون،  وعرض البیانات"

اركین       ن المش ة ع ات العام ف البیان ل، لوص ن التحلی لوب م ذا الاس تخدام ھ م اس د ت وق

  وذلك من خلال الجداول التكراریة والنسب المئویة.

  العلمي:توزیع المشاركین في الدراسة بحسب المؤھل  4-3-2-1

دول      ن الج ح م ة 2-4( یتض ن حمل ة م ة الدراس م عین الوریو) إن معظ بتھم سالبك  ونس

ة، وإن54.5( ي الدراس اركین ف الي المش ن إجم ة 30.3( %) م ة درج ن حمل %) م

تیر، و ي، و6.1( الماجس دبلوم العل ون ال ة 9.1( %) یحمل ؤھلات علمی دیھم م %) ل

  والموثوقیة في البیانات المتحصل علیھا.درجة الاعتمادیة  ، وھذا یزید منأخرى

  )2-4( جدول رقم

  توزیع المشاركین في الدراسة بحسب المؤھل العلمي

  النسبة %  العدد  المؤھل العلمي للمشارك

  % 30.3  10  ماجستیر  

  % 54.5  18  بكالوریوس

  % 6.1  2  دبلوم عالي

  % 9.1  3  آخرى

  % 100  33  المجموع

  

  في الدراسة بحسب التخصص العلمي:توزیع المشاركین  4-3-2-2

اذ      ة اتخ ب عملی ان  تتطل نح الائتم رار م ن ق ة م ة عالی ى درج ؤھلین وعل خاص م أش

اد وإدارة  ارف والاقتص ل والمص بة والتموی ال المحاس ي مج اءة  ف الالكف ، الأعم

م دول رق اتھم 3-4( والج ب تخصص ة بحس ي الدراس اركین ف ع المش ح توزی ) یوض

  العلمیة:
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  )3-4( جدول رقم

  في الدراسة بحسب التخصص العلمي المشركینتوزیع 

  النسبة %  العدد  التخصص العلمي

  % 42.4  14  محاسبة

  % 18.2  6  إدارة أعمال

  % 15.2  5  تمویل ومصارف

  % 12.1  4  اقتصاد

  % 12.1  4  آخرى

  % 100  33  المجموع

بة       ال المحاس ي مج ي ف ص العلم ح ان التخص ابق یتض دول الس ن الج وإدارة م

ارف،  ل والمص ال والتموی بتھالأعم ت نس د بلغ بة 75.8( ق كل نس ي  تش دة%) وھ ، جی

ة،  ارج المیزانی ل خ ات التموی ة لترتیب ي الدراس اركین ف تیعاب المش د اس ذي یؤك ر ال الأم

بة ھم 12.1( ونس اركین تخصص ن المش اد%) م ات اقتص بة التخصص ت نس ا بلغ ، بینم

  .%)12.1( الآخرى المشاركة في الدراسة

  :توزیع المشاركین في الدراسة بحسب الوظیفة 4-3-2-3

ان       ي إدارة الائتم ون ف ة یعمل ي الدراس تھدفة ف ة المس راد العین ون أف ب أن یك یتطل

تبیان،  تمارة الاس ع اس ة م ة المرفق ة التطبیقی ان بالحال نح الائتم رار م اذ ق نھم اتخ ى یمك حت

  وظائفھم.) توزیع المشاركین بحسب 4-4( ویبین الجدول رقم

  )4-4( جدول رقم

  توزیع المشاركین بحسب الوظیفة

  النسبة %  العدد  الوظیفة

%18.2  6  مدیر إدارة الائتمان  

  %18.2  6  نائب مدیر إدارة الائتمان

  %24.2  8  رئیس قسم الائتمان

  %39.4  13  موظف بقسم الائتمان
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  %0  0  آخرى

  %100  33  المجموع

ح أن       ابق یتض دول الس ن الج بةم ة 18.2( نس ون بوظیف اركین یعمل ن المش %) م

بة ان، ونس دیر إدارة الائتم دیر 18.2( م ب م ة نائ ون بوظیف اركین یعمل ن المش %) م

بة ان، ونس ان، 24.2( إدارة الائتم م الائتم یس قس ة رئ ون بوظیف اركین یعمل ن المش %) م

  %) ھم موظفین بقسم الائتمان.39.4( ونسبة

ي  4-3-2-4 اركین ف ع المش ال توزی ي مج رة ف ب الخب ة بحس الدراس

  الائتمان:

ع الأداء،       ً لرف روریا ا وض ً ھام را ان أم ال الائتم ي مج رة ف اب الخب ل اكتس یمث

م دول رق بة 5-4( والج ان بالنس ال الائتم ي مج رة ف نوات الخب بة لس دد والنس ح الع ) یوض

  للمشاركین بالدراسة:

  )5-4جدول رقم (

  في مجال الائتمان توزیع المشاركین بحسب سنوات الخبرة

  النسبة %  العدد  عدد سنوات الخبرة

  % 21.2  7  سنوات 5أقل من 

  % 24.2  8  سنوات 10إلى أقل من  5من 

  % 54.6  18  سنوات 10أكثر من 

  % 100  33  المجموع

ابق أن      دول الس ین الج ن 21.2( یب ل م رتھم أق ت خب ة كان ة الدراس ن عین %) م

بة5 ت نس ا كان نوات، بینم س 24.2( س ابین خم راوح م رتھم تت ت خب ن كان ل م %) تمث

نوات،  ر س ن عش ل م ى أق نوات إل ر 54.6( وس رتھم أكث ت خب ة بلغ ة الدراس ن عین %) م

رة  ل الخب ي تمث ر وھ رة الأكب ي الفت ة ھ رة العملی ى أن الخب دل عل ا ی نوات، مم رة س عش

  العمیقة لأفراد العینة.
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  :Inferential Analysisالتحلیل الاستدلالي  4-3-3

یة       ى فرض م عل ي  للحك ات الت تدلالي، للبیان ل الاس ى التحلی اد عل م الاعتم ة، ت الدراس

ئ ن الأس ة م ى مجموع ا عل ین احتوت تبیان الت ائمتي الاس ق ق ن طری ا ع م تجمیعھ ي لة ت الت

أ ن ش یةم ي فرض م عل تخدام  نھا الحك ً باس ائیا ا إحص لال اختبارھ ن خ ك م ة، وذل الدراس

ارات  ة والاختب ة المعلمی ة المجمع ات الدراس ة، لان بیان ع اللامعلمی ا تخض زء منھ ج

زء لا ت ي وج ع الطبیع اراللتوزی ذه الاختب ین ھ ن ب ي، وم ع الطبیع ع للتوزی  تخض

  مایلي:

 .Kolmogorov-Smirnovاختبار انتماء البیانات للتوزیع الطبیعي  .1

 . Mann Whitneyاختبار مان ویتنى  .2

 .) paired – samples – t-testللعینتین الثنائیتین ( T اختبار   .3

  .Chi-Squaretest-of independencyاختبار كآي تربیع للاستقلالیة  .4

 الدراســـــة:  اختبار فرضیـــة 3-4- 4

ة       یة الدراس یاغة فرض م ص ة، ت داف الدراس ق أھ ة، وتحقی ؤال الدارس ى س ة عل للإجاب

  على لنحو التالي:

ن " اح ع ؤثر الإفص رارات لا ی ي ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ترتیب
  ". منح الائتمان

  ولاختبار ھذه الفرضیة تم التعبیر عنھا إحصائیا على النحو التالي:   

فریة ( یة الص ة  H0):الفرض ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع ؤثر الإفص لا ی

  .علي قرارات منح الائتمان

ة ( یة البدیل ي   ):H1الفرض ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع ؤثر الإفص ی

  .قرارات منح الائتمان

ة لا و      یة الدراس ار فرض ار ختب تخدام اختب م اس ار  Mann-Whitneyت و اختب  وھ

ي ة  لامعلم ارات اللابارامتری ر الاختب د أكث تقلتین، ویع ین مس ة عینت ي حال تخدم ف یس

ائیة  ة إحص ود دلال دم وج ود أو ع ى وج ار إل یر الاختب ث یش وث، حی ي البح ً ف تخدما اس
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وي  تلاف المعن ود الاخ ي وج بب ف ي الس ین ھ د أي العینت ین، وتحدی ین العینت رق ب للف

  . )2006(رزق وعبدالصادق، 

یم و      م تقس نا ت اني م زء الث ئلة  لج تبیانأس تص  الاس ئلة تخ ا أس اور منھ دة مح ى ع إل

ان ة الائتم ركة طالب ة للش رات المالی ل المؤش ؤال  ،بتحلی ن س ارة ع و عب اني وھ ور الث المح

اري، رف التج ن المص اني م ھیل ائتم ي تس ركة عل ول الش ق بحص ق متعل ور  مغل المح

ذ  أثر متخ دى ت ة بم ئلة متعلق ن أس ارة ع و عب ث وھ ات الثال ات ترتیب رار بمعلوم الق

وائم  ن الق أي م ة ب ئلة متعلق ن أس ارة ع و عب ع وھ ور الراب ة، المح ارج المیزانی ل خ التموی

ق  ؤال مغل و س امس وھ ور الخ ان، المح رار الائتم اذ ق ي اتخ ر ف ھ الأث ان ل ة ك المالی

  یختص بمدي كفایة المعلومات المالیة في اتخاذ قرار الائتمان.

ور الأول: ة المح رات المالی ل المؤش تص بتحلی ول) ویخ اطر، إدارة أص ة، مخ  (ربحی

ان، ة الائتم ركة طالب ئلة  للش ن الأس واع م ة أن ى ثلاث ا إل یمھا أیض م تقس ي ت و والت ى النح عل

  التالي:

ركة ة للش رات الربحی یم مؤش ق بتقی ئلة تتعل م أولا: أس دول رق ) 6-4( والج

  والقیمة الاحتمالیة. Zوقیمة الانحراف المعیاري والوسط الحسابي  احتسابیوضح 

  

  

  )6-4جدول رقم(

  لمؤشرات الربحیة للشركة  نتائج التحلیل الاحصائي

  المؤشرات

  المقیاس
الوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  قیمة
Z 

القیمة 

  الاحتمالیة
P-value 

منخفضة 
  جدا

  مرتفعة  متوسطة  منخفضة
مرتفعة 

  جدا

 ربحیة

   سھمال

طة
ضاب

  

5.9%  5.9%  41.2%  41.2%  5.9%  3.353  0.931  

-1.374 -  0.169  

بیة
ری

تج
  

0%  18.8%  62.5%  12.5%  6.3%  3.063  0.772  
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 العائد

 التشغیلي

 الذي

 حققتھ

  ةالشرك

طة
ضاب

  

0%  17.6%  64.7%  11.8%  5.9%  3.059  0.748  

-0.024 -  0.981  

بیة
ری

تج
  

0%  6.3%  87.5%  6.3%  0%  3.000  0.365  

 صافي

 الدخل

 الذي

 حققتھ

   الشركة

طة
ضاب

  

0%  5.9%  40.6%  23.5%  0%  3.177  0.529  

-0.301 -  0.764  

بیة
ری

تج
  

0%  6.3%  75.0%  18.8%  0%  3.125  0.500  

دول (        ائج الج ر نت وي 6-4تظھ كل معن ف بش م تختل ركة ل ة الش ط ربحی ) إن متوس

اوزت  د تج اظرة ق ة المن ة الاحتمالی ك لان القیم اس، وذل ي للمقی ط الفرض ن الوس ع

ة ( توى المعنوی وعتین)، أي 0.05مس ین المجم ائیة ب ة إحص روق ذات دلال د ف ھ لا یوج  أن

  في تقییم مؤشرات الربحیة.

ئلة  ا: أس ركةثانی ة بالش اطر المتعلق رات المخ ق بمؤش ان  تتعل ة الائتم طالب

م دول رق ة 7-4( والج اري وقیم راف المعی ابي والانح ط الحس اب الوس ین احتس  Z) یب

  .والقیمة الاحتمالیة لمؤشرات المخاطر للشركة طالبة الائتمان

  )7-4( الجدول رقم

  لمؤشرات المخاطر للشركة  نتائج التحلیل الاحصائي

  المؤشرات

  المقیاس
الوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  قیمة
Z 

القیمة 

  الاحتمالیة
P-value 

منخفضة 

  جدا
  مرتفعة  متوسطة  منخفضة

مرتفعة 

  جدا

 درجة

 المخاطر

 التي المالیة

 لھا تتعرض

  الشركة

طة
ضاب

  

0%  64.7%  35.3%  0%  0%  2.353  0.493  

-1.388 -  0.165  

بیة
ری

تج
  

6.3%  37.5%  31.3%  
25.0

%  
0%  2.294  0.931  
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 درجة

 تعرض

 الشركة

 للازمات

 المالیة

 والتعثر

  المالي

طة
ضاب

  

5.9%  58.8%  35.8%  0%  0%  2.688  0.588  

-1.528 -  0.127  

بیة
ری

تج
  

0%  43.8%  43.8%  
12.5

%  
0%  2.688  0.704  

 درجة

 عدم مخاطر

 التي السداد
 لھا یتعرض

   المقرضون

طة
ضاب

  

0%  82.4%  11.8%  5.9%  0%  2.235  0.562  

-1.829 -  0.067  

بیة
ری

تج
  

0%  50.0%  43.8%  0%  6.3%  2.625  0.806  

دول (      ائج الج ر نت ن 7-4تظھ وي ع كل معن ف بش م تختل ركة ل اطر الش ط مخ ) إن متوس

توى  اوزت مس د تج اظرة ق ة المن ة الاحتمالی ك لان القیم اس، وذل ي للمقی ط الفرض الوس

ة ( ة )، أي 0.05المعنوی روق ذات دلال د ف ھ لا یوج ي أن وعتین ف ین المجم ائیة ب إحص

  المخاطر. تقییم مؤشرات

ركة ول الش اءة وإدارة أص رات كف ق بمؤش ئلة تتعل ا: أس ان  ثالث ة الائتم طالب

م دول رق ة 8-4( والج اري وقیم راف المعی ابي والانح ط الحس اب الوس ین احتس  Z) یب

  والقیمة الاحتمالیة لمؤشرات كفاءة وإدارة أصول الشركة طالبة الائتمان.

  )8-4جدول رقم (

  .إدارة الشركة لأصولھالمؤشرات  نتائج التحلیل الاحصائي 

  المؤشرات

  المقیاس
الوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  قیمة
Z 

القیمة 

  الاحتمالیة
P-value 

منخفضة 

  جدا
  مرتفعة  متوسطة  منخفضة

مرتفعة 

  جدا

 إدارة

 لا الشركة

  صولھا

طة
ضاب

  

5.9%  5.9%  41.2%  47.1%  0%  3.294  0.849  

-1.181-  0.237  

بیة
ری

تج
  

0%  18.8%  56.3%  25.0%  0%  3.063  0.680  
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 الاصول

 في الثابتة

 تحقیق

   المبیعات

طة
ضاب

  

5.9%  17.6%  47.1%  29.4%  0%  3.000  0.866  

-0.097 -  0.923  

بیة
ری

تج
  

0%  25.0%  43.8%  31.3%  0%  3.063  0.772  

دول (           ائج الج ر نت م 8-4تظھ ولھا ل ركة لأص ر إدارة الش ط مؤش ) إن متوس

ة  ة الاحتمالی ك لان القیم اس، وذل ي للمقی ط الفرض ن الوس وي ع كل معن ف بش یختل

ة ( توى المعنوی اوزت مس د تج اظرة ق ة )، أي 0.05المن روق ذات دلال د ف ھ لا یوج أن

  الشركة لأصولھا.إحصائیة بین المجموعتین في تقییم مؤشرات إدارة 

ة       رات المالی ار المؤش ة  ولاختب اركین بالدراس درة المش دي ق ة م ا ومعرف ي مجملھ ف

ان، رار الائتم ى ق ا عل الي تأثیرھ رات وبالت ذه المؤش یم ھ ى تقی ار  عل تخدام اختب م اس ت

(T) ي ع الطبیع ابقة للتوزی ثلاث الس رات ال ة المؤش ن تبعی ق م د التحق ك بع لأزواج وذل ، ل

  ). 9-4النتائج كما ھي موضحة بالجدول رقم (، وكانت 

  )9-4جـــدول رقــم (

   نتائج التحلیل الإحصائي لمقارنة تقییم المؤشرات المالیة (للمتوسط بین الحالتین)

 الطریقة
المتوسط 

  الحسابي

 الانحراف

  المعیاري
 t إحصائیةقیمة 

  القیمة الاحتمالیة

P-value  

 0.36047 2.8456 الضابطة
-0.714 0.481 

 0.23662 2.9219 التجریبیة

    

ائج      ر نت م تظھ دول رق ار ( )9-4( الج ود Tاختب دم وج تقلتین ع ین مس روق ) لعینت ف

ط ذات  ین متوس ة ب ة معنوی ركةدلال ة للش رات المالی دم  المؤش اح أو ع ة الإفص ي حال ف

ة لب المیزانی ي ص ة ف ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع ة الإفص ، وإن القیم

ار  اظرة لاختب ة المن ةt )P-valueالاحتمالی توى المعنوی اوزت مس د تج ا 0.05( ) ق ) مم

الطریقتین ة ب رات المالی یم المؤش ي تقی ائیة ف ة إحص أثیر ذو دلال د ت ھ لا یوج ى أن دل عل  ی

  (الضابطة، التجریبیة).
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اني      ور الث ھیل  :المح ي تس ركة عل ول الش ق بحص ق متعل ؤال مغل ن س ارة ع و عب وھ

اري رف التج ن المص اني م أي ،ائتم ع ك ار مرب تخدام اختب م اس ؤال ت ذه الس ار ھ  ولاختب

)(Chi-square تقلالیة ار  للاس و اختب تخدمھ ین  یس ة ب اك علاق ان ھن ا إذا ك ة م لمعرف

رین یئین أو متغی ة ق و ش ة مقارن ن طریق ار ع ذا الاختب رى ھ بقا یج ث مس ددھا الباح ة یح یم

ة ( توى المعنوی رف بمس اتع ماةألف ة المس ات  p-Value  ) بالقیم ن البیان ب م تحس

ین مال ة ب ك علاق ت ھنال ا إذا كان ین م ین القیمت ة ب ق المقارن ن طری ح ع ث سیتض وفرة، حی ت

  ) یوضح نتائج الاختبار الإحصائي لقرار الائتمان.10-4، والجدول (الاثنین أم لا

  )10- 4جـــدول رقــم (                                     

  نتائج التحلیل الإحصائي للقرار بمنح الائتمان للمجموعتین                    

  ھل یمكن للشركة الحصول على تسھیل ائتماني

  لا  نعم  

قیمة إحصائیة كأي 

  تربیع

Chi-square 

  القیمة الاحتمالیة

P-value 

  %0  %100  الضابطة
7.792  0.005  

  %37.5  %62.5  التجریبیة

م      دول رق ائج الج ر نت ي 10-4( تظھ ان عل ة الائتم ركة طالب ول الش ة حص ) إمكانی

ریقتین ي الط اني، ف ھیل ائتم بة  تس ي نس اض ف ع الانخف ة)، ویرج ابطة، تجریبی (ض

ن  زء م ى أن ج ة إل ى التجریبی ابطة إل ن الض ان م رار الائتم نح ق ى م ة عل الموفق

الي  ة وبالت ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی اطر ترتیب وا مخ د أدرك ة ق ة التجریبی المجموع

یكون  ذي س اي وال ع ك ار مرب ائج اختب ایخص نت ا م ان، أم نح الائتم رار م ن ق وا ع امتنع

ث  ان حی نح الائتم رار م ى ق ر عل د أث ھ لا یوج ت بأن ھ اثب اؤل فإن ذا التس ى ھ ائي عل م نھ حك

ع  ار مرب ائیة اختب ت إحص اي (بلغ اھرتین  )P-value) (0.005ك ي أن الظ ذا یعن وھ

  .  غیر مستقلتین

ث ور الثال ات  :المح رار بمعلوم ذ الق أثر متخ دى ت ة بم ئلة متعلق ن أس ارة ع و عب وھ

ة ارج المیزانی ل خ ات التموی م ،ترتیب دول رق ط 11-4( والج اب الوس ح احتس ) یوض
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ة  اري وقیم راف المعی ابي والانح اطر  Zالحس رات المخ ة لمؤش ة الاحتمالی والقیم

  :للشركة طالبة الائتمان

  )11- 4الجدول رقم(

  تیبات التمویل من خارج المیزانیةللمعلومات عن تر نتائج التحلیل الاحصائي 

الترتیبات محل 

  الدراسة

  المقیاس

الوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  قیمة
Z 

القیمة 

  الاحتمالیة
P-value 

لا على 

  الإطلاق

بدرجة 

  قلیلة
  متوسطة

بدرجة 

  كبیرة

بدرجة 

كبیرة 

  جدا

عملیة 

توریق 

  الأصول

طة
ضاب

  

5.9%  23.5%  29.4%  41.2%  0%  3.059  0.966  

-0.038 -  0.970  

بیة
ری

تج
  

6.3%  25%  25%  43.8%  0%  3.063  0.998  

عملیة 
الإیجار 

   التمویلي
طة

ضاب
  

5.9%  29.4%  17.6%  47.1%  0%  3.059  1.029  

-1.622 -  0.105  
بیة

ری
تج

  

0%  25.0%  12.5%  31.3%  31.3%  3.688  1.195  

عملیة إنشاء 

شركات 

للبحوث 

   والتطویر

طة
ضاب

  

11.8%  23.5%  11.8%  52.9%  0%  3.059  1.144  

-0.190 -  0.985  

بیة
ری

تج
  

12.5%  25.0%  12.5%  43.8%  6.3%  3.063  1.237  

دول (           ائج الج ر نت ن 1-4تظھ ل م ات التموی ن ترتیب ات ع ط المعلوم ) إن متوس

ق  ات التوری اس لعملی ي للمقی ط الفرض ن الوس وي ع كل معن ف بش م تختل ة ل ارج المیزانی خ

د  اظرة ق ة المن ة الاحتمالی ك لان القیم ویر، وذل وث والتط راض البح ركات لأغ اء الش وإنش

ة ( توى المعنوی اوزت مس ین )، أي 0.05تج ائیة ب ة إحص روق ذات دلال د ف ھ لا یوج أن

د  ویلي فق أجیر التم ات الت ة بعملی ات المتعلق ا المعلوم رار، أم اذ الق د اتخ وعتین عن المجم

ط  ن الوس وي ع تلاف معن اك اخ ان ھن تلاف ك ب الاخ ون س د یك اس، وق ي للمقی الفرض

ارف التج ة بالمص رارات الائتمانی ذي الق دم إدراك متخ ة ع ات نتیج ي المعلوم ة ف اری
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ل ات التموی ة ترتیب ة لبقی ة، اللیبی د الدراس ذه  قی ھر ھ د أش ویلي یع ار التم لأن الإیج

    الترتیبات.

ة       ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب ات ع ر المعلوم ار آث ا ولاختب ي مجملھ  ف

ار  تخدام اختب م اس ان  ت رار الائتم اذ ق ي اتخ حة (T)عل ي موض ا ھ ائج كم ت النت ، وكان

  ). 12-4( بالجدول رقم

  )12-4جـــدول رقــم (

نتائج التحلیل الإحصائي لمقارنة المعلومات عن عملیات التمویل من خارج 

   المیزانیة (للمتوسط بین الحالتین)

 الطریقة
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعیاري
 t إحصائیةقیمة 

  القیمة الاحتمالیة

P-value 

 0.97351 3.0588 الضابطة
-0.607 0.549 

 1.03436 3.2708 التجریبیة

ار (        ائج اختب ر نت ود Tتظھ دم وج روق ذات) ع ط  ف ین متوس ة ب ة معنوی ر دلال لآث

ة، ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب ات ع دم  المعلوم اح أو ع ة الإفص ي حال ف

اح عن االإفص ة ھ لب المیزانی ي ص ائیة ف ة إحص اوزت قیم ث تج ) t)P-value، حی

ت 0.05( ا یثب رارات ) م ى ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ر لترتیب ود أث دم وج ع

  الائتمان.

ع ور الراب ي  :المح ر ف ھ الأث ان ل ة ك وائم المالی ن الق أي م ة ب ئلة متعلق ن أس ارة ع و عب وھ

م دول رق ان والج رار الائتم اذ ق ابي 13-4( اتخ ط الحس اب الوس ح احتس ) یوض

ة  اري وقیم راف المعی ھ  Zوالانح ان ل ة ك وائم المالی ار أي الق ة لاختب ة الاحتمالی والقیم

  .أثر في اتخاذ قرار الائتمان
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  )13-4( الجدول رقم

أي القوائم المالیة كان لھ أثر في اتخاذ قرار لاختبار  نتائج التحلیل الاحصائي

  الائتمان

القوائم المالیة 

والإیضاحات 

  المتممة

  المقیاس

الوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  قیمة
Z 

القیمة 

  الاحتمالیة
P-value 

لا على 
  الإطلاق

بدرجة 
  قلیلة

  متوسطة
بدرجة 

  كبیرة

بدرجة 

كبیرة 

  جدا

المعلومات 

الواردة 

بالمركز 
  المالي

طة
ضاب

  

0%  0%  17.6%  52.9%  29.4%  4.118  0.697  

-1.771 -  0.077  

بیة
ری

تج
  

0%  6.3%  37.5%  43.8%  12.5%  3.625  0.806  

المعلومات 

الواردة 

بقائمة 

   الدخل
طة

ضاب
  

0%  5.9%  23.5%  35.3%  35.3%  4.000  0.935  

-1.938 -  0.053  

بیة
ری

تج
  

0%  6.3%  43.8%  50.0%  0%  3.438  0.629  

المعلومات 
الواردة 

بالملاحظا

   ت المتممة

طة
ضاب

  

0%  17.6%  52.9%  23.5%  5.9%  3.177  0.809  

-1.454 -  0.146  

بیة
ری

تج
  

0%  6.3%  43.8%  31.3%  18.8%  3.625  0.885  

م      دول رق ائج الج ر نت ى 13-4( تظھ دوا عل د اعتم ة ق ي الدراس تركین ف ) أن المش

وعتین ر للمجم كل كبی الي بش ز الم ة المرك ز  قائم اك تركی ان ھن ة)، وك ابطة، تجریبی (ض

ز  ان تركی د ك ة فق وائم المالی ة للق ات المتمم ا الملاحظ دخل، أم ة ال ى قائم ر عل كبی

د  ة ق ي الدراس اركین ف ض المش ى أن بع دل عل ا ی ر مم ا أكث ة علیھ ة التجریبی المجموع

  تأثروا بتلك المعلومات عن ترتیبات التمویل المرفقة بالقوائم المالیة. 

ار     تخدام اختب م اس ان  ت رار الائتم اذ ق ر ف اتخ ھ أث ة ل وائم المالی ن الق ار أي م ولاختب

(T)) 14-4، وكانت النتائج كما ھي موضحة بالجدول رقم .(  
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  )14-4جـــدول رقــم (

نتائج التحلیل الإحصائي لمقارنة أي القوائم لھ أثر في اتخاذ قرار الائتمان 

   (للمتوسط بین الحالتین)

 الطریقة
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعیاري
 t إحصائیةقیمة 

  القیمة الاحتمالیة

P-value 

 0.63207 3.7647 الضابطة
0.985 0.332 

 0.54049 3.5625 التجریبیة

       

م   دول رق ائج الج رت نت ات 14-4( أظھ طات الإجاب ي متوس تلاف ف د اخ ھ لا یوج ) بأن

احات  ة والإیض القوائم المالی واردة ب ات ال أثرھم بالمعلوم ة بت ي الدراس تركین ف للمش

ائیة  ة إحص اوزت قیم د تج ة، وق ارج المیزانی ل خ ات التموی ن ترتیب ا ع ة لھ -t)Pالمتمم

value) (0.05و م یختلف ة ل ي الدراس اركین ف ى أن المش دل عل ا ی اد ) م ة الاعتم ي درج ا ف

  على القوائم المالیة.

امس: ور الخ اذ  المح ي اتخ ة ف ات المالی ة المعلوم دي كفای تص بم ق یخ ؤال مغل و س وھ

م دول رق ان، والج رار الائتم ة  )15-4( ق دي كفای ائي لم ار الإحص ائج الاختب ح نت یوض

  المعلومات الواردة بالقوائم المالیة والإیضاحات المتممة.
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  )15- 4جـــدول رقــم (                                     

  نتائج التحلیل الإحصائي لمدى كفایة المعلومات المالیة للمجموعتین                 

  ھل تعتقد بأن المعلومات في القوائم الملیة والإیضاحات كافیة لاتخاذ القرار

  لا  نعم  

قیمة إحصائیة كأي 

  تربیع

Chi-square 

  القیمة الاحتمالیة

P-value 

  %52.9  %47.1  الضابطة
1.733  0.188  

  %75.0  %25.0  التجریبیة

      

م  دول رق ائج الج رت نت ة 15-4( أظھ دم كفای دوا ع د أك ة ق ي الدراس تركین ف أن المش ) ب

ق  ان وف رار الائتم اذ ق ا لاتخ ة لھ احات المتمم ة والإیض القوائم المالی واردة ب ات ال المعلوم

ب  اي (النس ع ك ار مرب ة اختب اوزت قیم ا تج دول، كم ذكورة بالج دم 0.05الم دل ع ا ی ) مم

رى  ي ت ات الت ات والمعلوم ي البیان ا ھ ن م اركین ع ؤال المش ات، وبس ة المعلوم كفای

رورة أرف دض د أك ة فق وائم المالی ع الق ا م اق  اقھ رورة أرف ى ض اركین عل لاب المش أغ

  التمویل على التدفقات النقدیة.   قائمة التدفقات النقدیة ومعرفة أثر ترتیبات 

  )16-4جـــدول رقــم (

قرار منح الائتمان مع ترتیبات التمویل من  لقیاس العلاقة بیننتائج التحلیل الإحصائي 
  خارج المیزانیة

الحصول  Xھل یمكن للشركة 

على تسھیل ائتماني وفقا 

للإفصاح عن ترتیبات التمویل 

  التالیة:

لا على 

  الاطلاق

بدرجة 

  متوسطة
  بدرجة كبیرة

القیمة 

الاحصائیة 

لاختبار كاي 

  تربیع

توریق 

  الأصول

  % 40.7  % 22.2  % 37.0  نعم
0.156  

  % 50.0  % 50.0  % 0.0  لا
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  % 42.4  % 27.3  % 30.3  المجموع

الإیجار 

  التمویلي

  % 51.9  % 11.1  % 37.0  نعم

  % 66.7  % 33.3  % 0.0  لا  0.134

  % 54.5  % 15.2  % 30.3  المجموع

إنشاء شركات 

البحوث 

  والتطویر

  % 48.1  % 7.4  % 44.4  نعم

  % 66.7  % 33.3  % 0.0  لا  0.057

  % 51.5  % 12.1  % 36.4  المجموع

    

م (    دول رق ائج الج رت نت أن 16-4أظھ اي ) ب ار ك ة لاختب ة الاحتمالی القیم

اوزت ( د تج ع ق اھرتین 0.05تربی ي أن الظ ذا یعن ر ) وھ تقلتین غی ذا مس وبھ

فریة ( یة الص ل الفرض ة ونقب یة البدیل رفض الفرض ن ) H0ن اح ع ؤثر الإفص لا ی

  .ترتیبات التمویل من خارج المیزانیة علي قرارات منح الائتمان

  الخلاصة: 4- 4

ات       ع البیان ة تجمی ا وطریق م اتباعھ ي ت ة الت ة الدراس ى منھجی ل عل ذا الفص وى ھ أحت

تخدام  م اس ث ت تدلالي، حی في والاس قیھا الوص ات بش ل البیان ذلك تحلی ا، وك ة لھ اللازم

ین  ي ح ة، ف ة الدراس الم عین ائص ومع ض خص ف بع دف وص ك بھ في وذل اء الوص الإحص

ل تدالي لتحلی اء الاس تخدام الإحص م إس ة  ت یات الدراس ار فرض ة باختب ات المتعلق البیان

م ( تبیان رق ائمتي الاس ق ق ن طری ا ع م تجمیعھ ي ت ات الت ي البیان لال 2)، (1وھ ن خ )، م

توي  د مس ة عن یة الدراس ض فرض ول أو رف ائیة لقب ارات الإحص ض الاختب تخدام بع اس

ة ( ؤثر الإف0.05معنوی ھ لا ی ي ان ل ف یة تتمث ة رئیس ى نتیج ل إل م التوص ن )، وت اح ع ص

م  ة ت ذه النتیج ان، وھ نح الائتم رارات م ى ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ترتیب

  فرضیة الدراسة. قبولالتوصل إلیھا من خلال 
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ن      الي یمك ً ذو بالت ا ً علمی یلا اك دل أن ھن ول ب نح  الق رارات م أثر ق دم ت ائیة بع ة إحص دلال

  الائتمان بالإفصاح عن ترتیبات التمویل من خارج المیزانیة . 
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  الفصــل الخـامــس

  والتوصیـــات والنتائج الخلاصــــة 
  

  مـــقـــدمـــة: 1- 5

ر       د اث و تحدی ة ھ ذه الدراس ي لھ دف الرئیس ارج الھ ل خ ات التموی ن ترتیب اح ع الإفص

  .  المیزانیة على قرار منح الائتمان المصرفي

س       دد خم ى ع ة عل ذه الدراس وت ھ د احت ولوق اء  فص ل الأول بإعط تم الفص اھ

ؤال ة وس كلة الدارس یح مش لال توض ن خ ة م ة الدراس ن خط املة ع ورة ش دافھا ص ھا وأھ

  والتي تم صیاغتھا على النحو التالي: فرضیتھاو 

 :فرضیة الدراسة

رارات  ي ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب اح ع ؤثر الإفص "لا ی
  ". منح الائتمان

ة     ة الدارس ل الأول أھمی ح الفص ا أوض ون أن   كم ي ك عي إل ة تس ارف التجاری المص

تخدام  ن اس ا م ا تمكنھ ة بم ھیلات الائتمانی م التس ادة حج لال زی ن خ ا م یم أرباحھ تعظ

تخدام  دیھا الاس ة ل وارد المتاح لالم ن  الأمث ب م دة جوان ي ع ة ف ة الدراس ل أھمی ذلك تتمث وب

بی ات محاس وفیر معلوم ا، ت ا أھمھ ان مم نح الائتم رار م ذي ق ات متخ ة لاحتیاج ة ملائم

اعدة  لال المس ن خ وطني، م اد ال ة الاقتص م خدم ن ث رار، وم ذا الق ودة ھ ن ج د م یزی

ي  تثمرین ف ودعین والمس وال الم ي أم اظ عل ع الحف ة، م ن جھ ركة م ة للش التمویلی

رى، ة أخ ن جھ یاع م ن الض ارف م ویر  المص ور تط ن منظ رى م ة أخ ا أھمی ون لھ م یك ك

ان نح الائتم رار م اذ ق ة اتخ بیة لخدم ات المحاس م المعلوم ن نظ ة م ار عین م اختی ث ت ، حی

م  ین ت ي ح تبیان، ف ة الاس ق قائم ن طری ة ع ات الدراس ع بیان م تجمی ذكور، وت ع الم المجتم

  تحلیل البیانات باستخدام كل من الإحصاء الوصفي والإحصاء الاستدلالي. 

دم       اني فق ل الث ا الفص وأم ة ح ھ و  لخلفی ھ وأھمیت رفي وأنواع ان المص وم الائتم مفھ

ا، ان وتحلیلھ ات الائتم ھ و معلوم رار منح ي ق ؤثرة ف ل الم اییره و العوام ھ و مع ي  أسس وف

ة  ات المتعلق ة الأدبی م مراجع ث ت ل الثال م بالفص ة وأھ ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ترتیب
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كلھ اھمة فأش ة والمس وع الدراس م موض ي فھ اعدة ف ك للمس ة ، وذل میم قائم ي تص

  الاستبیان .

ذي      ة وال ري للدراس ار النظ ث الإط اني والثال ل الث كل الفص د ش ك فق ى ذل اء عل وبن

ھ  ص ل ذي خص ا، وال ي لھ زء العمل از الج حة لانج ة واض دة علمی اء قاع ي بن اھم ف یس

ل  عالفص ة  الراب لوب الدراس ة وأس ا الدراس دت علیھ ي اعتم ة الت رح المنھجی ع ش م

ل  من الفص ا تض تبیان، كم ي الاس ة ف ات المتمثل ع البیان ة وأداة تجمی راءات المتبع والإج

اء  ن الإحص لا م تخدام ك ة باس ة الدراس ن عین ا م م تجمیعھ ي ت ات الت ل البیان تحلی

  حلیل.الوصفي، والإحصاء الاستدلالي، وإظھار نتائج ھذا الت

وین      ة، وتك الي الدراس ة لإجم رض خلاص ى ع الي عل ل الح وى الفص را احت وأخی

ن  اقي م زء الب یحتوي الج ة، وس زاء الدراس وات وأج ل خط ى ك وي عل املة تحت ورة ش ص

  وتوصیاتھا.    ھانتائجمحددات الدراسة وھذا الفصل على عرض 

  محــــددات الدراســـــة: 2- 5

ذه الدرا      ددات ھ ل مح ع تتمث یة لتجمی ة افتراض وائم مالی ى ق دت عل ا اعتم ي كونھ ة ف س

رة  ً لكث ة،ونظرا ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ركات بترتیب ل الش دم تعام ً لع ا نظرا بیاناتھ

د  بیة للعدی ة المحاس وح المعالج دم وض ة ولع ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی وع ترتیب أن

  منھا فقد تم دراسة ثلاثة أنواع منھا فقط. 

  تائـــج الدراســــة:ن 5-3 

 یمكن تلخیص النتائج التي تم التوصل إلیھا في ھذه الدراسة على النحو التالي:   

وعتین -1 ي المجم تركین ف ة أن المش رت الدراس م  أظھ ة) ل ابطة والتجریبی (الض

ة رات المالی یمھم للمؤش ي تقی وا ف ول) یختلف اءة إدارة أص اطر وكف ة ومخ  (ربحی

م  ركة، ول أثروللش ات  ایت ة والملاحظ وائم المالی ى الق راء عل ذي ط التغییر ال ب

 .المتممة لھا بعد عملیة الإفصاح عن ترتیبات التمویل في داخل المیزانیة

وائم  -2 ى الق اد عل وا بالاعتم ة یقوم ي الدراس تركین ف ع المش ة أن جمی ت الدراس أثبت

ان رار الائتم اذھم ق د اتخ ا عن ة لھ ات المتمم ة والملاحظ الرغم م المالی دم ب ن ع

 .إدراكھم لمخاطر ترتیبات التمویل من خارج المیزانیة
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یس  -3 ة ل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ى ترتیب اح عل ة أن الإفص رت الدراس أظھ

 .لھ أثر على قرارات منح الائتمان المصرفي بالمصارف التجاریة

  توصیــــــــات الدراســـــة: 4- 5

ذه       وص ھ ا بخص ل إلیھ م التوص ي ت ائج الت ى النت اء عل دم، وبن ا تق وء م ى ض عل

ي  ة توص أن الدراس ة ف ةالدراس ة اللیبی ارف التجاری ام المص ف  بقی ة وتثقی املین بتوعی الع

دیھا ات ب ل ن معلوم ة م وائم المالی ھ الق ا تحوی ة م ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ن ترتیب ع

ا احبة لھ اطر المص ةبمس ،والمخ ات اللیبی بة بالجامع ام المحاس دریب  اعدة أقس ز الت ومراك

  .  الائتمانوذلك بما یعمل على ترشید قرارات  المحاسبیة والمصرفیة،

ول      اث ح ات والأبح ن الدراس د م راء المزی ةإج ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی  ترتیب

ة ح إجراء دراس وع، ك ذا الموض ة لھ ب المختلف ول الجوان ة ح ادة المعرف رلزی  ول اث

ن اح ع تثمار، الإفص رار الأس ى ق ة عل ارج المیزانی ن خ ل م ات التموی ر  ترتیب أو اث

  على التدفقات النقدیة للشركة. ترتیبات التمویل من خارج المیزانیة
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ً: المراجع العربیة:   أولا

لمالیة على التدفقات "أثر التعامل في عقود المشتقات ا)، 2004إبراھیم، محمد أحمد، ( -

، مجلة الدراسات والبحوث التجاریة، دراسة نظریة تطبیقیة" -النقدیة للوحدة الاقتصادیة

 .68-1كلیة التجارة بنھا، جامعة الزقازیق، العدد الثاني، 

دراسة تحلیلیة  –التمویل خارج المیزانیة )، "2003أبو الخیر، مدثر طھ، ( -

 تجارة، جامعة طنطا."،بحث غیر منشور،كلیة الوانتقادیھ

ة، ( - دات، جمع ار، محمد، حمی و نص لاغ )" 2013أب ة والإب بة الدولی اییر المحاس مع

 "، منشورات دار وائل، عمان، الأردن الطبعة الأولي.المالي الدولیة

"، دار وائل للنشر، ئتمانإدارة الا)"1999( أرشید، عبدالمعطي رضا، محفوظ أحمد جودة، -

 الطبعة الأولى، عمان.

تأثیر رأي مراجع الحسابات في القوائم )، 2010جھوري، عمرو علي عبداللطیف، (الأ -

رسالة ماجستیر غیر منشورة، كلیة المالیة علي قرار منح الائتمان في البنوك المصریة، 

 التجارة،جامعة الإسكندریة.

ل - ة خلی اوي، حلیم ة  ")2008( ،الجرج ات المالی الي للمعلوم ل الم دور التحلی

ي  ورة ف ھمالمنش عار الأس ؤ بأس ة للتنب وائم المالی ر "الق تیر غی الة ماجس ، رس

 منشورة، الجامعة الإسلامیة، غزة.

ماعیل - الم إس ادي، س ة ")2005( ،الحص وائم المالی ل الق الیب  ،تحلی اھیم، أس مف

ھ الات تطبیق ة "وأدوات، مج ویر، الطبع ث والتط وطني للبح ب ال ورات المكت ، منش

 الأولي، بنغازي، لیبیا. 

ا - د، (الحن راھیم العب لال إب الح، ج ة)، 2002وي، محمد ص ة الأوراق المالی  -"بورص

 ، الدار الجامعیة، الأسكندریة.بین النظریة والتطبیق"

دالحلیم - ود عب ة، محم الي ) 2014( ،الخلایل ل الم ات  -"التحلی تخدام البیان باس

 الأردن. -، دار وائل، الطبعة السابعة، عمان"المحاسبیة

البحث العلمي )"2005، المھدي الطاھر عنیة، البھلول عمر شلابي، (الدرویش، بشیر محمد -

س) المكتب الوطني " (طرابل في العلوم الإداریة والمالیة ، الأسس والمفاھیم والنماذج

 .للبحث والتطویر

التحلیل الائتماني ودورة في ترشید عملیات )"2006( الدغیم، عبدالعزیز وأخرون، -

"، مجلة تشرین للدراسات ق على المصرف الصناعي السوريبالتطبی -الإقراض المصرفي
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والبحوث العلمیة سلسلة العلوم الاقتصادیة والقانونیة، المجلد الثامن والعشرون، العدد 

 .210- 191الثالث، ص ص 

، دار ""التحلیل المالي باستخدام الحاسوب ،)2006( ،الدوري، نورالدین، أدیب أبوزناد -

 الطبعة الأولى. الاردن،- وائل للنشر، عمان

، الوراق "إدارة الائتمان المصرفي والتحلیل الائتماني"، )2002( ،الزبیدي، حمزة محمود -

 للنشر والتوزیع، الطبعة الأولى.

آثر الإفصاح المحاسبي عن البنود الاحتمالیة علي ")، 2010الساكت، سناء محمد شعبان، ( -

، رسالة ماجستیر غیر منشورة، "قرارات منح الائتمان المصرفي في المصارف التجاریة

.(ً  كلیة الاقتصاد، جامعة بنغازي (قاریونس سابقا

"دور المعلومات المحاسبیة في ترشید استخدام المشتقات )، 1997السید، أبو زید كامل، ( -

، مجلة الدراسة والبحوث التجاریة، المالیة للحد من المخاطر في سوق المال المصري"

 .87-49العدد الثاني، السنة السابعة عشر، كلیة التجارة جامعة بنھا، 

" دار الجامعة اقتصادیات النقود والتمویل"، )2005الفولي، أسامة محمد وزینب عوض الله،( -

 الجدیدة، الاسكندریة.

 دار وائل للنشر "الإدارة المالیة الحدیثة"،)، 2013العامري، محمد علي إبراھیم، ( -

 ن.الأرد ، الطبعة الأولى، عمان،والتوزیع

"الھندسة المالیة وأدواتھا )، 2012العبادي، ھاشم فوزي، جلیل كاظم العارضي، ( -

 ، الوراق للنشر والتوزیع، الأردن. بالتركیز على استراتیجیات الخیارات المالیة"

" إدارة وتحلیل القوائم )، 2001( رشاد محمد، علیان الشریف، عاطف الأخرسالعصار،  -

 .زیع، الطبعة الأولى، عمانالتو، دار البركة للنشر والمالیة"

"مدى اعتماد المصارف التجاریة على التحلیل المالي في ترشید )، 2005الكحلوت، خالد ( -

 ، رسالة ماجستیر غیر منشورة، الجامعة الإسلامیة، غزة.القرار الائتماني"

فصاح المحاسبي عن عقود التأجیر بغرض لإ"القیاس وا، )2004المرسي، رضا غریب( -

، رسالة ماجستیر غیر منشورة، كلیة مع دراسة تطبیقیة" -رارات المستثمرینترشید ق

 التجارة، جامعة المنصورة.

 ، الدار الجامعیة، الأسكندریة."المشتقات والھندسة المالیة")، 2009النجار، فرید ( -
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  جــــامعة بنغازي          

  كـلیة الاقتصـاد            

  لمحاسبةقسم ا           

  
  الأستاذ الفاضل / الأستاذة الفاضلة ...

  السلام علیكم،،،                                              

ً تعاونكم لإنجاح ھذه الدراسة المیدانیة  أتوجھ      إلیكم بالاحترام والتقدیر آملا
لغرض استكمال متطلبات الحصول على درجة الماجستیر في المحاسبة تحت 

  :عنوان

" اثر الإفصاح عن ترتیبات التمویل خارج المیزانیة على قرارات الائتمان 
  المصرفي بالمصارف التجاریة اللیبیة"

  تحت أشراف الأستاذ الدكتور // جمعة خلیفة الحاسي

ویقدر الباحث حسن تعاونكم ومساھمتكم الفعالة في إثراء المعرفة، كما یؤكد      
ئلة التي اشتملت علیھا قائمة الاستبیان لھا بالغ الأثر على أن إجاباتكم على كافة الأس

في المساھمة في تطویر القوائم المالیة لتوفیر معلومات ملائمة لاتخاذ قرارات 
  الائتمان.

مع العلم بأنھ لا توجد إجابات صحیحة أو خاطئة، وإنما ھي تعبر عن حكمكم      
  إلا لأغراض البحث العلمي.وتقدیركم الشخصي، كما أن ھذه البیانات لن تستخدم 

  ولكم مني جزیل الشكر

  وفائق الاحترام والتقدیر،،،                                      

  والسلام علیكم

  الباحث                                                                        

  إیھاب حمزة المسماري                                                                          

  



103 
 

  :ً   :البيانات الشخصية للمشتركأولا

 المؤھل العلمي للمشترك: .1

 ماجستیر    (     )                               (     )                       دكتوراه

  دبلوم عالي (     )بكالوریوس                     (     )                                  

  (     )                         أخرى تذكر ....................             دبلوم متوسط                

 التخصص: .2

  محاسبة                         (      )                               إدارة أعمال       (     )

  (      )                               تمویل ومصارف (     ) اقتصاد                        

  أخرى تذكر...................                                  

 :الوظیفة .3

  مدیر إدارة الائتمان           (    )                        نائب مدیر إدارة الائتمان (    )

  )                       موظف بقسم الائتمان      (    )  رئیس قسم الائتمان           (  

 في مجال الائتمان : الخبرة .4

  سنوات (   ) 10إلى أقل من  5سنوات              (   )                   من  5أقل من 

  (   )               فأكثرسنة  15سنة (   )                   من  15إلى أقل من  10من 
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  توضيح لبعض المصطلحات التي قد تستخدم في الاستبيان
التمویل خارج المیزانیة: ھو ترتیبات أو أنشطة أو ارتباطات مالیة، یترتب علیھا تمویل      

لعملیات الشركة، أو تضمن لھا مصادر تورید أو خدمات مستقبلیة دون أن ینعكس ذلك على 
تم الإفصاح عنھا في الإیضاحات المتمة للقوائم حجم الدیون المفصح عنھا بالمیزانیة، وإنما ی

  المالیة، لعدم استیفاء العدید منھا معاییر الاعتراف والإفصاح المحاسبي.
ویعتبر التحلیل المالي من أھم وأقدم الوسائل المستخدمة من قبل محللي الائتمان لتقییم      

مجموعات من النسب المالیة، لكل  المركز المالي وربحیة الشركة، ویعتمد ھذا التحلیل على أربع
  منھا دلالتھا في تقییم المركز المالي وربحیة الشركة. وذلك كما یلي:

  
 نسب السیولة: - 1

وھي تقیس مدى قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتھا قصیرة الآجل عندما یحین موعد           
ً، ومن  استحقاقھا، بما یتوفر لدیھا من أصول یمكن تحویلھا إلى نقدیة في فترة زمنیة قصیرة نسبیا

  أھم ھذه النسب:
 نسبة التداول: وتقاس بقسمة الأصول المتداولة على الالتزامات المتداولة. -
نسبة السیولة السریعة: وتقاس بقسمة الأصول المتداولة مخصوما منھا المخزون على  -

 الالتزامات المتداولة.
 

 نسب النشاط: - 2
استخدام مواردھا المالیة المتاحة لھا والرقابة علیھا، ومن أھم تھتم بمدى فاعلیة الشركة في      

  ھذه النسب:
معدل دوران الأصول: وتقیس مدي مساھمة الأصول في تحقیق المبیعات، وتقاس بقسمة  -

 المبیعات على متوسط الأصول.
معدل دوران الأصول الثابتة: وتقیس مدى مساھمة الأصول الثابتة في تحقیق المبیعات،  -

 بقسمة المبیعات على الأصول الثابتة.وتقاس 
 

 نسب الاقتراض: - 3
وھذه النسب تقیس المدى الذي ذھبت إلیھ الشركة في الاعتماد على الأموال المقترضة في     

تمویل احتیاجاتھا، والمخاطر المترتبة على التمویل بالمدیونیة نتیجة لعدم القدرة على سداد 
  س نسب الإقراض بالنسب التالیة:  الفوائد والأموال المقترضة، ویمكن قیا

 نسبة الدیون إلى إجمالي الأصول: وتقاس بقسمة إجمالي الالتزامات على إجمالي الأصول. -
 نسبة الدیون إلى حقوق الملكیة: وتقاس بقسمة إجمالي الالتزامات على حقوق الملكیة. -
ى إجمالي نسبة الأصول المتداولة إلى الدیون: وتقاس بقسمة الأصول المتداولة عل  -

 الالتزامات.
 نسبة الأصول الثابتة إلى الدیون: وتقاس بقسمة الأصول الثابتة على إجمالي الالتزامات. -
 عدد مرات تغطیة الفوائد: وتقاس بقسمة الدخل التشغیلي على مصروفات الفوائد. -
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 نسب الربحیة: - 4
  ، ومن أھم ھذه النسب:وتقیس قدرة الشركة على تولید الأرباح من النشاط الرئیسي للشركة     

 نسبة صافي الربح إلى المبیعات: وتقاس بقسمة صافي الربح بعد الضریبة على المبیعات. -
 العائد على الأصول: وتقاس بقسمة صافي الدخل على الأصول.  -
العائد التشغیلي على الأصول التشغیلیة: وتقاس بقسمة الربح التشغیلي على الأصول  -

 التشغیلیة.
 لكیة: ویقاس بقسمة صافي الربح بعد الضریبة على حقوق الملكیة.العائد على الم -
  نسبة الربح التشغیلي إلى المبیعات: وتقاس بقسمة الربح التشغیلي على صافي المبیعات. -

ً: التجربة الحقـلية:   ثانيا

 الـدراسة تتطلـب مـن حضـرتكـم الحكـم على مدى إمكانیة حصول الشركة ھـــذه     

تسھیل ائتماني من مصرفكم، وذلك بناءً على طلبھا المقدم إلیكم  ) علىX(الصناعیة 

والمرفق بالقوائم المالیة المعتمدة من المراجع القانوني، التي یعتمد علیھا في اتخاذ قرار 

  منح الائتمان.

توفر معلومات جیدة حول الشركة بما فیھا قوة وضعف، وكذلك حصول  وبافتراض     

خصیة الشركة، وتعاملھا السابق مع المصارف المصرف على معلومات عن ش

ھونات المقدمة والتحقق منھا، وكذلك استیفاء جمیع المستندات ة، ونوع الرالتجاری

  المطلوبة التي یتم بھا دراسة طلب التسھیلات الائتمانیة.

أن لدیكم كافة الصلاحیات المخولة إلیكم نأمل التكرم بالاطلاع على ھذه وبافتراض      

م والإجابة عن الأسئلة المرفقة بھا بحیث تكون الإجابة محددة لإمكانیة حصول القوائ

  ھذه الشركة على تسھیل ائتماني من عدمھ.
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 2011/12/31في  Xالمیزانیة العمومیة للشركة 
 الخصوم جزئي كلي الأصول جزئي  كلي

 الالتزامات المتداولة     الاصول المتداولة    
 دائنون 682,000   دیةالنق 2,148,000  
 التزامات عقود استئجار 29,961   استثمارات قصیرة الآجل 68,000  
 اوراق دفع 790,000   مدینون (صافي) 2,103,000  
  مستحقات 159,000   مخزون  889,000  

       اجمالي الاصول المتداولة   5,208,000
  اجمالي الالتزامات المتداولة   1,660,961      
       الاصول الثابتة    
  التزامات طویلة الاجل     اراضي 2,072,000  
 %5سندات  1,023,000   الالات ومعدات 3,155,000  
 عقود استئجار التزامات 67,297   اثاث وتجھیزات 358,000  
 2قرض بضمان المدینون  1,200,000   السیارات 375,000  
 اجمالي الالتزامات طویلة الاجل   2,290,297 تمویلي معدات مؤجرة ایجار 125,000  
      مجمع الاستھلاك 113,750  

  حقوق الملكیة         5,971,250

سھم  2000000اسھم عادیة  3,800,000        
 دینار 1.90بقیمة اسمیة 

 احتیاطي عام 4,331,242        
 الارباح المحتجزة 2,841,250        
 حقوق الاقلیة 2,113,000        

 اجمالي حقوق الملكیة   13,085,492 اجمالي الاصول الثابتة   5,857,500
  مجموع الخصوم   17,036,750 مجموع الاصول   17,036,750

  2011/12/31إلى  2011/1/1قائمة الدخل عن الفترة من 
   5,974,000.000 المبیعات

   1,928,000.000 تكلفة المبیعات
    4,046,000.000 

     مصروفات التشغیل:
   10,000.000 وتسویقیة بیعیھم 

   1,450,000.000 م بحوث وتطویر
   19,400.000 م إداریة وعمومیة

   31,250.000 م استھلاك معدات مستأجرة
   2,000.000 م تأمین وصیانة

   82,500.000 م استھلاك الاصول الثابتة
    -1,593,150.000 

 2,452,850.000   دخل من العملیات التشغیلیةال
   91,840.000 مصروف الفائدة

    -91,840.000 
    2,361,010.000 

 472,202.000-   %20ضریبة الدخل 
 1,888,808.000   صافي الدخل
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   : 2011/12/31الإیضاحات المتممة للقوائم المالیة عن السنة المالیة المنتھیة في     
) 17تتضمن الاصول الثابتة معدات مستأجرة إیجاراً تمویلیاً تم معالجتھا طبقاً لمعیار المحاسبة الدولي رقم ( -  1الایضاح رقم                        

  وكانت بیانات العقد كما یلي: 125000لذا تم الاعتراف بھا كأصول ثابتة قیمتھا العادلة 

   القیمة البیان 
   سنوات 4ـ  مدة العقد 
   سنوات 4ـ  العمر الانتاجي 
   37742 قیمة الدفعة السنویة من المستأجر إلى المؤجر 
   125000 التأجیرعند توقیع عقد  للآلاتالقیمة العادلة  

 
للمؤجر عن مصاریف تأمین  رالمستأجدفعة سنویة تدفع من قبل 

   2000 ة)وصیانة الالات ( تدفع مع الدفعة السنوی

   %9 معدل الفائدة على الاقتراض الاضافي 
   %8  معدل الفائدة الضمني 

  

    عملیة توریق اصول واعتبارھا عملیة إقراض بضمان المدینون - 2الإیضاح رقم 
      

   الأتي مجموعة من النسب المالیة المشتقة من البیانات الواردة بالقوائم المالیة للشركة :
  الشركة النسبة  
 مرة 0.351 معدل دوران الأصول  
 مرة 1.000 معدل دوران الأصول الثابتة  
 % 0.302 نسبة الدیون إلى حقوق الملكیة  
 % 0.232 نسبة الدیون إلى إجمالي الأصول  
 % 0.144 العائد على حقوق الملكیة  
 % 0.144 الاستثمارالعائد التشغیلي على   
 % 0.111 الاستثمارالعائد الصافي على   
 % 130.196 نسبة مضاعف الرفع المالي  
 مرة 1.039 الرفع المالي  
 مرة 26.708 عدد مرات تغطیة الفوائد  
      
      

  

  

  

  

 0.944   ربح السھم
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ً للمعلومات السابقة، إبداء الرأي في الاستفسارات لبعض المؤشرات المالیة للشركة ( ) Xوفقا

  التالیة:

  المؤشرات المالیة  ت
  منخفضة

  مرتفعة  متوسطة  منخفضة  جدا 
مرتفعة 

  جدا

1  
تعتبـر درجة المخاطر المالیة التي تتعرض لھا 

            الشركة ....

2  
تعتبر درجة تعرض الشركة للأزمات المالیة والتعثر 

  المالي ....
          

            تعتبر ربحیة السھم التي حققتھا الشركة ....  3

            ت كفاءة ....تعتبر إدارة الشركة لأصولھا إدارة ذا  4

            تعتبر الأصول الثابتة في تحقیق المبیعات....  5

6  
تعتبر درجة مخاطر عدم السداد التي یتعرض لھا 

            المقرضون .....

7  
یعتبر العائد التشغیلي الذي حققتھ الشركة من استثمار 

            أصولھا ....

8  
یعتبر صافي الدخل الذي حققتھ الشركة من استثمار 

  صولھا ....أ
          

  

  ) الحصول على تسھیل ائتماني؟X: ھل یمكن للشركة (1

  نعم (      )                                      لا (       )          

  

: إذا كانت الإجابة في السؤال السابق بنعم  فما ھو السقف الذي یمكن منحھ للشركة 2

)X؟(  

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

....................................................................  



109 
 

  

 رتیبات التمویل خارج المیزانیة: عند اتخاذك ھذا القرار، ھل كان للمعلومات عن ت4

  تأثیر على قرارك؟ التالیة

  المعلومات  ت
لا على 

  الإطلاق

بدرجة 

  قلیلة

بدرجة 

  متوسطة

بدرجة 

  كبیرة

بدرجة 

كبیرة 

  جدا

            عملیة توریق الأصول  1

            عملیة الإیجار التمویلي  2

3  
انشاء شركة أخرى لإجراء 

  عملیات البحوث والتطویر
          

  

ن المعلومات التالیة كان لھ تأثیر أكبر على تقییمك للمركز المالي وربحیة : أي م5

  الشركة؟

  

  المعلومات  ت
لا على 

  الإطلاق

بدرجة 

  قلیلة

بدرجة 

  متوسطة

بدرجة 

  كبیرة

بدرجة 

كبیرة 

  جدا

1  
المعلومات الواردة بقائمة المركز 

  المالي
          

            المعلومات الواردة بقائمة الدخل  2

3  
 تت الواردة بالإیضاحاالمعلوما

  المتممة
          

  

: ھل تعتقد بأن المعلومات المتوفرة في القوائم المالیة المرفقة كافیة لاتخاذ قرار 6

  الائتمان؟

  نعم (    )                                                      لا (    )              
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فما ھي البیانات والمعلومات التي ترى  : إذا كانت الإجابة عن السؤال السابق بـ لا7

  ضرورة إرفاقھا؟

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

.......................................................................  

سباب التي ) فما ھي الأX: إذا كان قراركم ھو رفض منح التسھیل الائتماني للشركة (8

  أدت إلى اتخاذ ھذا القرار؟

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

........................................................................................  

  

  

: في حال رغبتكم في الحصول علي نتائج الدراسة یمكنكم عن طریق كتابة البرید 9

  الالكتروني:
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  الاستبیان
  2رقم 
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  جــــامعة بنغازي          

  كـلیة الاقتصـاد            

  قسم المحاسبة           

  
  الأستاذ الفاضل / الأستاذة الفاضلة ...

  السلام علیكم،،،                                              

ً تعاونكم لإنجاح ھذه الدر أتوجھ      اسة المیدانیة إلیكم بالاحترام والتقدیر آملا
لغرض استكمال متطلبات الحصول على درجة الماجستیر في المحاسبة تحت 

  عنوان:

" اثر الإفصاح عن ترتیبات التمویل خارج المیزانیة على قرارات الائتمان 
  المصرفي بالمصارف التجاریة اللیبیة"

  تحت أشراف الأستاذ الدكتور // جمعة خلیفة الحاسي

تعاونكم ومساھمتكم الفعالة في إثراء المعرفة، كما یؤكد ویقدر الباحث حسن      
على أن إجاباتكم على كافة الأسئلة التي اشتملت علیھا قائمة الاستبیان لھا بالغ الأثر 
في المساھمة في تطویر القوائم المالیة لتوفیر معلومات ملائمة لاتخاذ قرارات 

  الائتمان.

ة أو خاطئة، وإنما ھي تعبر عن حكمكم مع العلم بأنھ لا توجد إجابات صحیح     
  وتقدیركم الشخصي، كما أن ھذه البیانات لن تستخدم إلا لأغراض البحث العلمي.

  ولكم مني جزیل الشكر

  وفائق الاحترام والتقدیر،،،                                      

  والسلام علیكم

  الباحث                                                                        

  إیھاب حمزة المسماري                                                                         
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  :ً   :البيانات الشخصية للمشتركأولا

 المؤھل العلمي للمشترك: .5

 )       ماجستیر    (                             (     )                      دكتوراه

  بكالوریوس                     (     )                                  دبلوم عالي (     )

  (     )                         أخرى تذكر ....................             دبلوم متوسط                

 التخصص: .6

  إدارة أعمال       (     )                        محاسبة                         (      )       

  اقتصاد                         (      )                               تمویل ومصارف (     )

  أخرى تذكر...................                                  

 :الوظیفة .7

  نائب مدیر إدارة الائتمان (    )                 مدیر إدارة الائتمان           (    )       

  رئیس قسم الائتمان           (    )                       موظف بقسم الائتمان      (    )

 في مجال الائتمان : الخبرة .8

  سنوات (   ) 10إلى أقل من  5سنوات              (   )                   من  5أقل من 

  (   )               فأكثرسنة  15من سنة (   )                    15أقل من إلى  10من 

  

  

  

  

  

  



114 
 

  توضيح لبعض المصطلحات التي قد تستخدم في الاستبيان
التمویل خارج المیزانیة: ھو ترتیبات أو أنشطة أو ارتباطات مالیة، یترتب علیھا تمویل      

و خدمات مستقبلیة دون أن ینعكس ذلك على لعملیات الشركة، أو تضمن لھا مصادر تورید أ
حجم الدیون المفصح عنھا بالمیزانیة، وإنما یتم الإفصاح عنھا في الإیضاحات المتمة للقوائم 

  المالیة، لعدم استیفاء العدید منھا معاییر الاعتراف والإفصاح المحاسبي.
ل محللي الائتمان لتقییم ویعتبر التحلیل المالي من أھم وأقدم الوسائل المستخدمة من قب     

المركز المالي وربحیة الشركة، ویعتمد ھذا التحلیل على أربع مجموعات من النسب المالیة، لكل 
  منھا دلالتھا في تقییم المركز المالي وربحیة الشركة. وذلك كما یلي:

 نسب السیولة: - 5
جل عندما یحین موعد وھي تقیس مدى قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتھا قصیرة الآ          

ً، ومن  استحقاقھا، بما یتوفر لدیھا من أصول یمكن تحویلھا إلى نقدیة في فترة زمنیة قصیرة نسبیا
  أھم ھذه النسب:

 نسبة التداول: وتقاس بقسمة الأصول المتداولة على الالتزامات المتداولة. -
المخزون على نسبة السیولة السریعة: وتقاس بقسمة الأصول المتداولة مخصوما منھا  -

 الالتزامات المتداولة.
 نسب النشاط: - 6

تھتم بمدى فاعلیة الشركة في استخدام مواردھا المالیة المتاحة لھا والرقابة علیھا، ومن أھم      
  ھذه النسب:

معدل دوران الأصول: وتقیس مدي مساھمة الأصول في تحقیق المبیعات، وتقاس بقسمة  -
 المبیعات على متوسط الأصول.

وران الأصول الثابتة: وتقیس مدى مساھمة الأصول الثابتة في تحقیق المبیعات، معدل د -
 وتقاس بقسمة المبیعات على الأصول الثابتة.

 نسب الاقتراض: - 7
وھذه النسب تقیس المدى الذي ذھبت إلیھ الشركة في الاعتماد على الأموال المقترضة في     

یل بالمدیونیة نتیجة لعدم القدرة على سداد تمویل احتیاجاتھا، والمخاطر المترتبة على التمو
  الفوائد والأموال المقترضة، ویمكن قیاس نسب الإقراض بالنسب التالیة:  

 نسبة الدیون إلى إجمالي الأصول: وتقاس بقسمة إجمالي الالتزامات على إجمالي الأصول. -
 ق الملكیة.نسبة الدیون إلى حقوق الملكیة: وتقاس بقسمة إجمالي الالتزامات على حقو -
نسبة الأصول المتداولة إلى الدیون: وتقاس بقسمة الأصول المتداولة على إجمالي   -

 الالتزامات.
 نسبة الأصول الثابتة إلى الدیون: وتقاس بقسمة الأصول الثابتة على إجمالي الالتزامات. -
 عدد مرات تغطیة الفوائد: وتقاس بقسمة الدخل التشغیلي على مصروفات الفوائد. -
 الربحیة:نسب  - 8

  وتقیس قدرة الشركة على تولید الأرباح من النشاط الرئیسي للشركة، ومن أھم ھذه النسب:     
 نسبة صافي الربح إلى المبیعات: وتقاس بقسمة صافي الربح بعد الضریبة على المبیعات. -
 العائد على الأصول: وتقاس بقسمة صافي الدخل على الأصول.  -
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التشغیلیة: وتقاس بقسمة الربح التشغیلي على الأصول العائد التشغیلي على الأصول  -
 التشغیلیة.

 العائد على الملكیة: ویقاس بقسمة صافي الربح بعد الضریبة على حقوق الملكیة. -
  نسبة الربح التشغیلي إلى المبیعات: وتقاس بقسمة الربح التشغیلي على صافي المبیعات. -

ً: التجربة الحقـلية:   ثانيا

 سة تتطلـب مـن حضـرتكـم الحكـم على مدى إمكانیة حصول الشركةالـدرا ھـــذه     

) على تسھیل ائتماني من مصرفكم، وذلك بناءً على طلبھا المقدم إلیكم X(الصناعیة 

والمرفق بالقوائم المالیة المعتمدة من المراجع القانوني، التي یعتمد علیھا في اتخاذ قرار 

  منح الائتمان.

ومات جیدة حول الشركة بما فیھا قوة وضعف، وكذلك حصول توفر معل وبافتراض     

المصرف على معلومات عن شخصیة الشركة، وتعاملھا السابق مع المصارف 

ھونات المقدمة والتحقق منھا، وكذلك استیفاء جمیع المستندات ة، ونوع الرالتجاری

  المطلوبة التي یتم بھا دراسة طلب التسھیلات الائتمانیة.

أن لدیكم كافة الصلاحیات المخولة إلیكم نأمل التكرم بالاطلاع على ھذه  وبافتراض     

القوائم والإجابة عن الأسئلة المرفقة بھا بحیث تكون الإجابة محددة لإمكانیة حصول 

  ھذه الشركة على تسھیل ائتماني من عدمھ.
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 2011/12/31في  Xالمیزانیة العمومیة للشركة 
 الخصوم جزئي  ليك الأصول  جزئي  كلي

 الالتزامات المتداولة     الاصول المتداولة    
  دائنون 382,000   النقدیة 1,563,000  
       استثمارات قصیرة الآجل 68,000  
  اوراق دفع 790,000   1مدینون (صافي)  453,000  
 مستحقات 159,000   مخزون  289,000  

 اجمالي الالتزامات المتداولة   1,331,000  ةاجمالي الاصول المتداول   2,373,000
            

       2استثمارات طویلة الاجل    1,700,000
       الاصول الثابتة    
  التزامات طویلة الاجل     اراضي 2,072,000  
  %5سندات  1,023,000   الالات ومعدات 1,866,000  
       اثاث وتجھیزات 358,000  
        السیارات 275,000  
 اجمالي الالتزامات طویلة الاجل   1,023,000      
       مجمع الاستھلاك 79,375  

  حقوق الملكیة         4,491,625

سھم  2000000اسھم عادیة  3,800,000        
 دینار 1.90بقیمة اسمیة 

 احتیاطي عام 5,031,242        
 جزةالارباح المحت 1,791,633        

 اجمالي حقوق الملكیة   10,622,875  اجمالي الاصول الثابتة   4,412,250
 مجموع الخصوم   12,976,875 مجموع الاصول   12,976,875

  

 2011/12/31إلى  2011/1/1قائمة الدخل عن الفترة من 
   4,974,000.000 المبیعات

   1,028,000.000  تكلفة المبیعات
    3,946,000.000 

     روفات التشغیل:مص
   10,000.000 وتسویقیة بیعیھم 

   19,400.000 م إداریة وعمومیة
   37,742.000 3م ایجار معدات 
   2,000.000 م تأمین وصیانة

   79,375.000 م استھلاك الاصول الثابتة
    -146,517.000 
 3,799,483.000   الدخل من العملیات التشغیلیة

   81,840.000  مصروف الفائدة
    -81,840.000 
    3,717,643.000 

 743,528.600-   %20ضریبة الدخل 
 2,974,114.400   صافي الدخل
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 1.487    ربح السھم
  

الإیضاحات المتممة للقوائم المالیة عن السنة المالیة المنتھیة في       
2011/12/31 :   

تبارھا عملیة إقراض عملیة توریق اصول واع -  1الإیضاح رقم      
    بضمان المدینون

عملیات  لإجراءوتستخدم  Yتمتلك الشركة اغلب اسھم الشركة  - 2الایضاح رقم                
   البحوث والتطویر

      
  وكانت بیانات العقد كما یلي: 125000مصروف معدات مستأجرة إیجاراً تمویلیاً  قیمتھا العادلة  - 3الایضاح رقم 

  
 القیمة بیانال

 سنوات 4ـ  مدة العقد
  سنوات 4ـ  العمر الانتاجي

قیمة الدفعة السنویة من المستأجر إلى 
 37742  المؤجر

 125000 التأجیرعند توقیع عقد  للآلاتالقیمة العادلة 
للمؤجر  رالمستأجدفعة سنویة تدفع من قبل 

عن مصاریف تأمین وصیانة الالات ( تدفع 
 مع الدفعة السنویة)

2000 

 %9 معدل الفائدة على الاقتراض الاضافي
 %8  معدل الفائدة الضمني

  

   الأتي مجموعة من النسب المالیة المشتقة من البیانات الواردة بالقوائم المالیة للشركة :
  الشركة  النسبة  
  مرة 0.383  معدل دوران الأصول  
  مرة 1.107 معدل دوران الأصول الثابتة  
 % 0.222 ون إلى حقوق الملكیةنسبة الدی  
 % 0.181 نسبة الدیون إلى إجمالي الأصول  
 % 0.280 العائد على حقوق الملكیة  
 % 0.293 الاستثمارالعائد التشغیلي على   
 % 0.229 الاستثمارالعائد الصافي على   
 % 122.160 نسبة مضاعف الرفع المالي  
  مرة 1.022 الرفع المالي  
 مرة 46.426 ات تغطیة الفوائدعدد مر  
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ً للمعلومات السابقة، إبداء الرأي في الاستفسارات لبعض المؤشرات المالیة للشركة (   ) Xوفقا

  

  ) الحصول على تسھیل ائتماني؟X: ھل یمكن للشركة (1

  لا (       )             نعم (      )                                   

  

: إذا كانت الإجابة في السؤال السابق بنعم  فما ھو السقف الذي یمكن منحھ للشركة 2

)X؟(  

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

....................................................................  

  منخفضة  المؤشرات المالیة  ت
  جدا 

مرتفعة   مرتفعة  متوسطة  منخفضة
  جدا

1  
تعتبـر درجة المخاطر المالیة التي تتعرض لھا 

            الشركة ....

2  
تعتبر درجة تعرض الشركة للأزمات المالیة والتعثر 

            المالي ....

            ا الشركة ....تعتبر ربحیة السھم التي حققتھ  3

            تعتبر إدارة الشركة لأصولھا إدارة ذات كفاءة ....  4

            تعتبر الأصول الثابتة في تحقیق المبیعات....  5

تعتبر درجة مخاطر عدم السداد التي یتعرض لھا   6
  المقرضون .....

          

7  
یعتبر العائد التشغیلي الذي حققتھ الشركة من استثمار 

            .أصولھا ...

8  
یعتبر صافي الدخل الذي حققتھ الشركة من استثمار 

            أصولھا ....



119 
 

  

 : عند اتخاذك ھذا القرار، ھل كان للمعلومات عن ترتیبات التمویل خارج المیزانیة4

  تأثیر على قرارك؟ التالیة

  المعلومات  ت
لا على 

  الإطلاق

بدرجة 

  قلیلة

بدرجة 

  متوسطة

بدرجة 

  كبیرة

بدرجة 

كبیرة 

  جدا

            عملیة توریق الأصول  1

            عملیة الإیجار التمویلي  2

3  
انشاء شركة أخرى لإجراء 

  عملیات البحوث والتطویر
          

  

: أي من المعلومات التالیة كان لھ تأثیر أكبر على تقییمك للمركز المالي وربحیة 5

  الشركة؟

  

  المعلومات  ت
لا على 

  الإطلاق

بدرجة 

  لیلةق

بدرجة 

  متوسطة

بدرجة 

  كبیرة

بدرجة 

كبیرة 

  جدا

1  
المعلومات الواردة بقائمة المركز 

  المالي
          

            المعلومات الواردة بقائمة الدخل  2

3  
 تالمعلومات الواردة بالإیضاحا

  المتممة
          

  

ار : ھل تعتقد بأن المعلومات المتوفرة في القوائم المالیة المرفقة كافیة لاتخاذ قر6

  الائتمان؟

  نعم (    )                                                      لا (    )              
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: إذا كانت الإجابة عن السؤال السابق بـ لا فما ھي البیانات والمعلومات التي ترى 7

  ضرورة إرفاقھا؟

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

.......................................................................  

) فما ھي الأسباب التي X: إذا كان قراركم ھو رفض منح التسھیل الائتماني للشركة (8

  أدت إلى اتخاذ ھذا القرار؟

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

...........................................................................................................

........................................................................................  

  

  

: في حال رغبتكم في الحصول علي نتائج الدراسة یمكنكم عن طریق كتابة البرید 9

  الالكتروني:
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     Libyan commercial banks are recommended to educate their 
personnel about what financial statements contain about off-balance 
financing arrangement and related risks. This task can be achieved with 
the assistance of accounting departments in Libyan colleges, accounting 
and banking training centers. It also recommended conducting more 
studies 
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Abstract 

     The impact of disclosing the finance arrangements off-balance sheet 
financing on credit decisions of Libyan commercial banks 

     The current study aims to identify the effect of finance sheet 
arrangement disclosure off-balance sheet on bank decisions of granting 
credit. As firms conceal their debit by funding off-balance sheet, as the 
case of funding lease treated as operating lease, the financial statements 
are  heterogeneously issued. 

      Therefore the comparison of these statements would be meaningless 
and show the unreal financial position of the farm. However, commercial 
banks, among other users of financial reports, rely greatly on these 
financial reports to obtain information and related explanations, which 
contribute in making credit and investing decisions. The quality of these 
decisions is closely related to the extent of their ability to interpret the 
informational content via extracting certain financial ratios to examine 
the firm ability of repayment. 

     For the purpose of the study, the following hypothesis was 
articulated: 

"Accounting disclosure has no effect of financing arrangements off-
balance sheet upon the credit-related decisions." 

     Credit department of commercial banks were selected as study 
population. 

     The study sample constituted of 12 banks out of 16 participated ones, 
which represent 75% of the study population.  

     The study adopted an empirical method and utilized an questionnaire 
as a tool of gathering relevant data from the sample. Data was analyzed 
using descriptive statistics for describing the subjects' personal data and 
inferring statistics for testing the hypothesis through a set of tests. 

     The study scientifically ascertained that the disclosure of financing 
arrangements off-balance sheet has no effect on credit decisions made by 
Libyan commercial banks. This was established through rejecting the 
alternative and accepting the null hypothesis. 
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